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Palavras do Comandante

Comemoramos hoje o 182 aniversario de
ativacao da Base de Hidrografia da Marinha
em Niterol.

Sendo resultado da concepcao de que a
Diretoria de Hidrografia e Navegacao (DHN)
necessitava separar as atividades técnicas das
atividades de apoilo, apos uma reestruturacao,
for delegada a Base a missao de apoiar as acoes
técnicas da DHN e suas OM subordinadas por
melo de acoes logisticas e administrativas.

E notorio o peso e a grandeza que as
complexas e mumeras atividades do nosso
COMIMSUP esta tendo no mundo atual. Mas
essa notoriedade nao poderia navegar segura se
nao fosse o apoio da Base a propiciar um mar
de dguas tranquilas e serenas. Como exemplo,
podemos elencar as diversas realizacoes da
BHMN em 2017, que sao:

- Premiacio no nucleo de exceléncia em
Gestao do Rio de Janeiro no nivel 5 baseado
no Modelo de Exceléncia em Gestao;

- Prémio Qualidade Brasil;

- Cnacao do titulo “amigos da BHMN?”,
através de Ordem interna;

- Contrata¢ao de um Oficial para exercer
a tarefa de Oficial de Assessoria Juridica;

- Reforma dos Alojamentos das Pracas;

- Assessoria técnica ao CHM na elabora-
¢ao do projeto basico para as novas instalacoes
do ISM (Informacio de Seguranca Maritima);

- Estudo da carga térmica utihizada em
relacao a real necessidade (CICE);

- Atualizacao do Plano Piloto do CNPA;

- Inicio da Obra de contencdo dos blocos
Rochosos no setor da Rua Sao Paulo;

- Prontificacio da manutencao planejada/
preventiva dos guinchos oceanogrifico e
geologico  do  NPoAlteMaximiano, em
preparacio para a OPERANTAR ora em
curso;

- Aquisicio de trés modernos plotters
HP DESIGNJET Z6800. Os equipamentos,
somados aos Ja  existentes, permitirao
significativa  melhoria  nos  aspectos  de
seguranca, confiabilidade, manutencio e agilidade da impressao por demanda;

- Reparados dois equipamentos de recep¢ao da radiossondagem Vaisala-Marwin, sanando uma pendéncia
que 1mpedia o atendimento de Operacoes da Esquadra;

- Fornecidas mais de 12,6 mil cartas nauticas (MB e extra-MB);

- Fornecidos e¢/ou emprestados pelo Paiol mais de 1,5 mil equipamentos nauticos (hidrografia, navegacio,
meteorologia e oceanografia) para as OM da MB;

- Prontificados pelas oficinas mais de 500 servicos (reparo / calibracio / manutencao / ajuste / fabricacao de
pecas) em equipamentos nauticos;
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- Melhora consideravel na pesquisa de satisfacio do Rancho, o que permite a repeticao dos cardapios mais
votados e implementacoes de melhorias continuas;

- Retorno de eventos como "sextas tipicas" no calendario de eventos do Municiamento;

- Aquisicao de novas palamentas para sanar o problema de falta, fazendo com que os militares nao
precisem esperar a lavagem das mesmas;

- Reparo nos equipamentos de cozinha, tais como: caldeiras e exaustores;

- Confeccao e pleno acompanhamento do Calendario de Licitacoes 2017;

- Adestramentos na drea de licitacoes e contratos, com destaque para o sistema "Painel de Precos";

- Limpeza e organizacio do Paiol de Sucatas (prédio da Grifica);

- Realizacao do Censo Habitacional do CHaPA;

- Entrega de 25 PNR aos novos permissionarios da fila de espera;

- Limpeza dos telhados de todos os prédios do CHaPA;

- Elabora¢iao de nova Tabela da For¢a de Trabalho (TFT) da BHMN, em atendimento ao preconizado no
Programa de Gestao de Pessoal (PROPES);

- Continuacao das Campanhas de doaciao de Sangue em conjunto com setor de Hemoterapia do HNMD
(semestralmente);

- Dezesseis destaques em Navios do GNHo, incluindo-se viagens, CIAsA, VSA e IAM;

- 1620 Inspecoes de Saude, 1608 atendimentos médicos e 1179 atendimentos odontologicos;

- Participacao ativa na primeira Semana Interna de Prevencio de Acidentes de Trabalho (SIPAT) da
BHMN;

- Adestramento de Seguranca Organica para a tripulacao de OM apoiadas;

- Colocacao dos redutores de velocidade (tachoes) na drea de grande indice de acidentes (curva proxima a
garagem) e Sala de Estado;

- Apoio de seguranca para o evento da Gincana de Pintura, Dia do Hidrografo e primeiro Cirio de Nazaré;

- Mudanca de antivirus McAfee pelo Kaspersky;

- Mudanca de Range de IP;

- Migracio do Servidor de Arquivos;

- Criacao, impressao e entrega dos mais variados servicos graficos, além da producao e entrega dos Anais
Hidrograficos 2016, demandados pela DHN para o Dia do Hidrégrafo;,

- Planejamento, criacao, impressao e entrega das Agendas, Calendarios de Mesa e Planejamento Mensal
para o ano de 2018;

- Impressio e entrega das Revistas “Arquivos Brasileiros de Medicina Naval” e “Revista Naval de
Odontologia”, demandadas pela Odontoclinica Central da Marinha;

- Impressao e entrega da Revista da Escola de Aperfeicoamento de Oficiais da Aeroniutica, demandada
pela Escola de Aperfeicoamento de Oficiais da Aeronautica (EAOAR);

- Escolha do tema “Os Patronos da MB” para a agenda 2019;

- Revitahizacao de duas defensas Yokohama avariadas, empregando pessoal das Secoes de Conservacio e
Limpeza, Secao de Maritima e Oficina de Metalurgia;

- Limpeza e organizacao do terreno da antiga “SETAL” cujo resultado final proporcionou maior drea para
estacionamento ¢ otimizacao dos espacos disponiveis, dentre eles a possibilidade de construcio de um Campo de
Futebol de Areia para a pratica de atividade fisica e esportiva;

- O reparo de todas as calcadas do CNPA, que permitiu o aumento da seguranca do trajeto de pessoal,
dada a grande quantidade de circulacio diaria, com frequéncia acima de 2000 pessoas/dia;

- A realizagao da operacio tapa-buraco nas alamedas do CNPA em parceria com a Prefeitura de Niteror; e

- A conclusao da reforma do prédio n® 6 dos alojamentos, permitindo a sua reocupacio com o maior
conforto possivel.

Nessa ocasiao aprovelto para rememorar nossos antecessores, militares e servidores civis, que ajudaram a
construir o que hoje é a Base de Hidrografia e agradecer a minha tripulacao pela total dedica¢ao e empenho ao
longo deste ano. Desafios nao faltaram, mas com trabalho e disciplina, com o pensamento voltado para o amanha
que nos sera grandioso, concito a todos que tenhamos orgulho da OM em que servimos e que honremos o nosso
lema: “Contribuindo silenciosamente para a grandeza da hidrografia”.

Bravo Zulu!!!




Militares da BHMN sao agraciados e promovidos no
Dia do Marinheiro

CMG (RM1) Nilberto
Em 12 de dezembro as 10 horas, foi realizada a ceriménia alusiva ao Dia do Marinheiro com a entrega das
Medalhas Militar, Mérito Marinheiro e Mérito
Acanto, e com a promocao, também, de
militares das OM do CNPA.
Os militares da BHMN agraciados
foram:

Medalha:

1°SG-ES Alexandre Fonseca da Silva -
1 Folha Bronze

1°SG-MR Marcelo Rodrigues Nunes -
20 anos

3°SG-MS Valdiner Moreno de Franca -
10 anos

CB-MS Gleison da Cruz Acosta - 10
anos

Promocio:
3°SG-EL Marcus Aurelius Sampaio da Silva




Departamentos da Base apresentam seus resultados

CMG (RM1) Nilberto

Cumprindo as orientacoes da Ordem Interna n® 05-06 - Apresentacio dos resultados trimestrais das
Assessorlas € Departamentos, em outubro, os Chefes de Departamento da Base apresentaram ao Comandante,

e

Imediato, Assessores e
membros da  Forca de
Trabalho dos Departamentos
os seus resultados de acordo
com o roteiro discriminado
abaixo:

e Atividades em curso e
avancos obtidos;

e Dificuldades encon-
tradas;

e Resultados trimestrais
dos indicadores de desem-
penho; e

e (Consideracoes adicio-
nais.

Tais  reumodes  tém
como propoésito que todas as
Divisdes de cada Departa-

mento possam conhecer o seu Departamento como um todo em um pensamento sistémico.




Upgrade do Setor de Aauisicao

CT (IM) Michele Gaia
H4 tempos a Marinha do Brasil
(MB) vem buscando otimizar os seus
restritos recursos orcamentarios, a fim
de cumprir com eficiéncia a sua missao.
Além disso, como se nio bastasse essa
conjuntura desfavoravel, o que se
observa ¢ que a crescente exigéncia da
sociedade pela transparéncia nos gastos
publicos tém levado os agentes publicos
a dispensarem uma maior aten¢ao ao
cumprimento rigoroso das diversas
normas existentes, deixando para um
plano secundario a melhoria da gestio.
Entretanto, nos dias de hoje, nio
podem ser deixadas de lado as questoes
relativas a eficicia e a eficiéncia, pelo
simples motivo de ambas estarem
diretamente relacionadas a efetividade.

Pelos 3 Es (Eficiéncia, Eficicia e
Efetividade), quando se trata da fun¢cao Compras das Organizacoes Militares, comumente chamada de Obtencio,
entende-se: garantir que materiais e servicos exigidos sejam fornecidos nas quantidades corretas, com qualidade e
no tempo desejado.

Assim sendo, de maneira a fazer frente a orcamentos cada vez mais restritos € para que se garanta os 3 Es,
faz-se mister a movacao de procedimentos e ferramentas de gestio, de modo a otimizar a utilizacio dos recursos
publicos.

Nesse contexto, a Divisio de Obtencio da BHMN vem despendendo especial atencio a um correto
planejamento, uma eficiente padronizacio para facilitar a identificacao, além da organizacio, controle e avahacio
dos processos executados.

Planejamento —_— Calendario de Licitacoes

Padronizacio —_ Painel de Precos e Adestramentos

Controle —_ Panorama de Licitacoes

Porém, a obtencio ¢ um dos processos mais sensivels da Administracao Publica, pois além do Governo ser
o maior comprador do pais, a quantidade de normas e regras existentes, as vezes extremamente detalhistas e
rigidas, e por outras vezes com lacunas a serem preenchidas, modificam-se numa velocidade migualavel e se
contrapoem, causando inseguranca ao servidor publico responsavel pela obten¢io, sempre alcancado com
urgentes demandas ocasionadas pela cronica falta de planejamento nos 6rgaos publicos do Brasil.

No cenario de relacionamento entre o publico e o privado,
destacam-se os frequentes atrasos no pagamento das faturas, a oferta de
produtos de segunda linha para atender as concorréncias publicas, a
exigéncia de certidoes e quitacoes estranhas a necessidade de contratacao
e, ainda, a mexisténcia da clara definicio das necessidades da
Administracao Publica. Esses fatores dificultam a importagio de boas
praticas do setor privado para o setor pablico.

Por todos os aspectos mencionados, os processos de obtencio
merecem reflexdes que possibilitem o seu aperfeicoamento, na certeza
de que o bom insumo possibilita um servico publico prestado de
quahdade e com efetividade. Dessa forma, a Divisiao de Obtencio busca
aprimorar-se a cada dia, trazendo um servico de qualidade para a Base e
todas as outras organizacoes militares apoladas por ela.




MOVIN (Instrucac e Mmovimento)

SO-ET Leandro

For realizado dos dias 23 a 27 de outubro do corrente ano, das 08h as 11h30, por essa Base de Hidrografia,
um adestramento de MOVIN sobre Controle de transito e servico de policia, ministrados pelos seguintes
Instrutores da CiaPol do Batalhio Naval de Fuzileiros Navais: 1° SG FN EG Daniel, 1° SG FN IF Dias e 2° SG
FN ES José.

Este adestramento teve como
finalidade preparar os militares do
CNPA que concorrem a escala de
servico na Guarda e militares da
Divisao de Seguranca.

A MOVIN ocorreu da seguinte
forma:

e Dias 23 a 26 foram rea-
lizados adestramentos tedricos; e

e  Dia 27 aconteceu a aula
pratica, onde foram realizados:
abordagem a veiculos, modo de alge-
mar preso, emprego de cassetete para

algemar e 1mobilizar um individuo e
revista a suspeitos a pé.

A MOVIN possibilitou aos militares adestrados um 6timo aprendizado.

il

Dia do Livto

SO-MO Nélio
No dia 29 de outubro é comemorado o Dia do Livro, data
mmportante para a Base de Hidrografia da Marinha em Niteroi
(BHMN), pois sabe o quanto ¢ grande o desafio de incentivar a
leitura entre militares e civis do Complexo Naval da Ponta da
Armacao (CNPA).
Cabe destacar a miciativa do Departamento de Apoio da
Base (BH-50), que implantou o projeto: “BH-50 MAIS
LEITURA” com o objetivo de despertar em seus militares o
gosto pela leitura. Esse projeto disponibiliza livros de sua
biblioteca e aceita doacoes para que a mesma sempre se
mantenha com livros a disposicao do leitor, contribuindo
diretamente com o fomento a cultura da leitura. Parabéns pela
miciatival




Ex-Comandantes da Base visitam a OM

CMG (RM1) Nilberto

Em 30 de novembro, como sempre faz atualmente, a OM teve a satisfacio de receber os seus ex-

Comandantes para uma singela confraternizacao. Nessa ocasiao sao sempre lembrados os feitos de cada um,

onde lembrancas boas sao trazidas ¢ comentadas. Alguns deles nao puderam comparecer devido a estarem em

outras atividades ¢ morando em outros
estados.

Estiveram presentes:

CMG (RM1) Pérsio Soares Souto

CMG (RM1) Walbert Tavares de
Almeida

CMG (RM1) Alberto Piovesana
Junior

CMG (RM1) Carlos Miguel Passeri
Hansen

CMG (RM1) Nilberto Silva da Cruz

CMG (RM1) Joao Dilermando
Cordeiro Gongalves Junior

CMG (RM1) Alexey Bobroff Daros

CMG Wilson Lins de Mello Filho

CMG Joao Franswilliam Barbosa

(atual Comandante da BHMN).

BHMN recebe certificado de nivel de €Gestao

CMG (RM1) Nilberto

O Programa Nacional de Gestio Publica e Desburocratizacio (GESPUBLICA), por meio do Nucleo de

Exceléncia em Gestao do Rio de Janeiro, conferiu a Base de Hidrografia da Marinha em Niteréi, em 29 de novembro

deste ano, o Certificado de Reconhecimento de Gestao no Nivel 5, baseado no instrumento de avaliacaio MEGP de

500 pontos, vilido até dezembro de 2018. Este Certificado ¢ alcancado pelas orgamzacoes publicas que no ciclo 2017
realizaram a autoavaliacio da gestao, seguindo os fundamentos do Modelo de Exceléncia em Gestao - MEGP.




Dia do Corpo Auxiliar da Marinha

CT (AA) Solano

O Corpo Auxiliar da Marinha é composto pelos Oficiais dos Quadros Técnico (1), de Capeliaes Navais

(CN), Auxiliar da Armada (AA) ¢ Auxiliar de Fuzileiros Navais (AFN). E inegavel a dedicacao, o
comprometimento, a fidelidade e a devocao desses militares pela Marinha do Brasil.
A Base de Hidrografia da Marinha em Niteréi
‘ (BHMN) tem na sua forca de trabalho Oficiais
Auxiliares que assessoram o Comando diretamente nas
mais diversas areas e demonstram alto nivel de
conhecimento, capacidade técnica e agihdade nas
diversas missoes que lhes sao confiadas.

O dia 26 de novembro ¢ uma data que se reveste
de mmportancia, pois celebra o reconhecimento da Alta
Administracdo com esses marinheiros que nio se
cansam de enaltecer a Marinha do Brasil e sentem-se
orgulhosos de pertencer a uma Instituicao tao valornzada
e admirada pela sociedade. A BHMN parabeniza os(as)
Oficiais do Corpo Auxiliar da Marinha que servem na
OM e no Complexo Naval da Ponta da Armacio
(CNPA), desejando éxito e sucesso em suas carreiras.

Dia do Dentista
2°Ten (RM2-CD) Thais Martins

Os dentistas exercem uma das especialidades mais antigas de que se tem
noticia, remetendo a praticas egipcias ainda antes do ano zero. De fato, os
problemas de saide bucal afetam o ser humano desde os primordios, e, nos
ultimos cem anos, houve o avanco tecnoldgico e o desenvolvimento da ciéncia
odontologica de forma acelerada, com diversas mnovacoes em termos de
materiais, técnicas e tecnologias. Sem estes profissionais e esse desenvolvimento,
o ser humano ainda sofrerta com problemas basicos. Hoje, alguns
procedimentos se tornaram menos invasivos e oferecem mais conforto, menos
dor e mais qualidade de vida ao paciente.

Nesse ano de 2017, a Secio de Odontologia da BHMN contava,
micialmente, com duas profissionais - uma militar e uma civil - e, a partir do fim
do més de agosto, passou a contar com mais uma militar, totalizando trés
profissionais para atendimentos médico-periciais, clinicos e emergenciais.

Aqui, a pratica odontologica é exercida com énfase na compreensio do
conceito ampliado de saiude, em que a
mesma ¢ considerada sinonimo  de
qualidade de vida. Hoje, nossas acoes se
baselam na prevencio das doencas e na promocio da saide, com
humanizacio das relacoes, contribuindo positivamente para o aumento da
resolutividade.

De janeiro a outubro desse ano, essa secio, que se localiza no
mtertor da Divisio de Saide, realizou 1374 atendimentos, sendo 136
atendimentos de urgéncia/emergéncia, sanando os problemas de 1231
militares, havendo a necessidade de realizar, somente, 137
encaminhamentos para a Odontoclinica da Marinha, visando atendimentos
especializados. Bravo Zulu as cirurgias-dentistas da BHMN, que cuidam
com ética, respeito, comprometimento e humanizacao do precioso
patrimonio desta OM, que ¢ o seu pessoal.

“A Odontologia é uma profissio singular, exige dos que a ela se
dedicam o senso estético de uma artista, a destreza manual de um cirurgiio,
os conhecimentos cientificos de um médico e a paciéncia de um monge”.
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Agendas 2018

19Ten (1) Flavia

Resultado de um planejamento elaborado ainda no més de marco de 2017, foram entregues as OM
solicitantes a agenda, o calendario de mesa e o planejamento mensal para o ano de 2018.

O proposito principal da antecipacao da entrega desses itens T MAKINHA DO BRASI
graficos fo1 evitar o atraso no envio desse tipo de material, ocorrido nos
ultimos anos. Tal feito evidencia o comprometimento e a abnegacao de
todos os integrantes do Departamento Industrial Grafico (BH-40).
servidores civis e militares que demonstraram elevado senso de
responsabilidade e interesse para com o servico na MB.

Para o ano de 2018, o tema das agendas sera a “Amazonia Azul”,
com destaque para as suas vertentes Econdémica, Cientifica, de Soberania e
Ambiental, e a participacio da Diretoria de Hidrograha e Navegacio
(DHN) e OM subordinadas: BHMN, CAMR, GNHo e CHM, nessa vasta area de capital importancia para o Pais.

Dia do Educador Ambiental

1°Ten (RM2-EN) Malaguth

Dia 15 de outubro comemora-se o dia do Educador
Ambiental. Essa data nio poderia passar sem o seu devido
destaque por sua importincia para o Meio Ambiente. O
papel desse profissional para a sociedade destaca-se,
sobretudo, na formacio de cidadios conscientes da
obrigacio de proteger o meio ambiente.

A Base de Hidrografia da Marinha em Niterdi
(BHMN), ao reconhecer a importancia dessa data, enaltece
o esfor¢co diario do 1°Ten (RM2-EN) Malaguth em ajudar,
através de sua formacao na area de Engenharia Ambiental, o
Complexo Naval da Ponta da Armacio (CNPA), com
praticas educativas voltadas para a conscientizacao ambiental
a hm de desenvolver o conceito de sustentabilidade e
cidadania em todos os militares e civis do CNPA.
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Campanha de Doacao de Sangue

CT (Md) Prado

O Dia do Doador Voluntario de Sangue é comemorado anualmente em 25 de novembro no Brasil.

A data, além de homenagear as pessoas que reservam um tempinho do seu dia para doar sangue, também
serve para informar e conscientizar a populacio sobre a importiancia de ser
um doador de sangue.

: A Doar sangue ¢ um ato de solidariedade humana, que ajuda a salvar
' milhares de vidas todos os dias, através das transfusoes de sangue.

Atualmente, no Brasil, sio doadas cerca de 3,6 milhdes de bolsas de sangue

DOACAD PO por ano, segundo dados do Pro-Sangue.

- O Dia do Doador Voluntirio de Sangue foi estabelecido por meio do

Decreto de lLei n® 53.988, de 30 de junho de 1964, assmnado pelo

FST I" presidente Castello Branco, definindo o dia 25 de novembro — data do
"ERAR || aniversario da fundaciao da Associacio Brasileira de Doadores Voluntarios
\( de Sangue — como a data oficial do doador de sangue no Brasil.

Os doadores também podem celebrar o
digno ato de doar sangue no dia 14 de junho, o
Dia Mundial do Doador de Sangue.

A Diwvisao de Saiude, acompanhada do setor
de Hemoterapia do Hospital Naval Marcilio Dias
(HNMD), promovem uma Campanha semestral
de doacao de sangue, realizada na Enfermaria da
BHMN desde 2009. Este ano, no segundo
semestre, por exemplo, foram realizadas coletas
de 42 bolsas de sangue no dia 31 de outubro, as
quais, com certeza, salvaram muitas vidas.

DOE SANGUE,




Dia da Bandeira

— 2°SG-ES Paulo Eduardo

No dia 19 de novembro é
comemorado em todo territério
nacional o Dia da Bandeira. Com
mtuito de enobrecer ainda mais as
honrarias prestadas no dia do
evento, a Base de Hidrografia
realizou uma reforma no mastro
principal onde a Bandeira Nacional
¢ hasteada no CNPA, e também foi
icada uma Bandeira de 6 panos
(2,70 m x 3,60 m), conforme foto
em destaque.

Curiosidades

— A Bandeira Nacional, um
dos principais simbolos do Brasil,
reine uma série  de detalhes
obrigatorios  que  devem  ser
obedecidos, de acordo com a
legislacio. O tamanho, a precisao
nas cores, a disposicao das estrelas
que representam os Estados e da
faixa central devem ser seguidos a
risca, assim como a forma como ela
¢ homenageada e guardada.

— As quatro cores da Ban-
deira Nacional representam simbo-
licamente as familias reais de que
descende D. Pedro I, idealizador da
Bandeira do Império. Com o passar do tempo esta informacgao foi sendo substituida por uma adaptacao feita
pelo povo brasileiro. Dentro deste contexto, o verde passou a representar as matas, o amarelo as riquezas do
Brasil, o azul o seu céu e o branco a paz que deve remar no Brasil.

Dia da Ecologia

SO-MO Nélio
O Dia da Ecologia ¢ celebrado em 5 de junho e, sem
duvida, ¢ uma data que deve ser debatida com o objetivo
principal de encontrar solucoes para os varios problemas
ambientais que o planeta Terra enfrenta. A preocupacio
com o meio ambiente é dever de todos e niao pode ficar
em segundo plano, uma vez que temas como poluicio do
ar, da dgua, do solo e o desmatamento nio podem esperar.
A Base de Hidrografia da Marinha em Niterol
(BHMN), consciente da importancia desse dia, esta
envolvida diretamente com ac¢des que confirmam sua
preocupacao com o melo ambiente desenvolvendo a¢oes
no Complexo Naval da Ponta da Armacio (CNPA), como
reflorestamento, recolhimento de lixo das praias existentes
em sua dependéncia e, finalmente, a coleta seletiva que
ajuda a conscientizar militares e civis lotados no CNPA.
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GCuardas-Marinha da Base sao promovidas

CMG (RM1) Nilberto

Em 30 de novembro, por ocasiao de um café
da manha no espaco Amy Kiffer, estando presente a
Oficialidade e SC assemelhados, for realizada a
troca de platinas das GM (RM2-1) Lania Barros
Gomes Martins ¢ GM (RM2-CD) Thais Martins de
Souza pelo Comandante da OM.

A promoc¢io para Segundo-Tenente foi
documentada pela Portarta n® 1017, de 21 de
novembro de 2017, do Comando do 1¢ Distrito
Naval.

Na ocasiao, as duas novas Tenentes
agradeceram a maneira fidalga como foram
recebidas a bordo, os ensinamentos que estao sendo

repassados pelos mais antigos e a amizade que esta
sempre presente na Praca d’Armas da Base.

Dia do Médico

CT (Md) Prado

Em diversos paises no mundo, inclusive aqui no Brasil, é celebrado no dia 18 de outubro o “Dia do
Médico”, data que for escolhida por ser um dia consagrado pela Igreja crista em referéncia ao discipulo Siao
Lucas.

Em sua condicio como médico (ainda ha
mcertezas devido a niao existéncia  de  provas
documentadas, mas dentre as escrituras referenciadas a
Lucas), Sao Paulo, um grande amigo de Lucas, refere-se
a ele como “Lucas, o amado médico”.

Dentre intimeras outras entidades que fazem
parte da historia da medicina encontram-se Hipocrates:
o “pa” da medicina, Alexandre Fleming: descobridor
da penicilina, Louis Pasteur: criador da pasteurizacio,
além de nomes brasileiros como Oswaldo Cruz, Carlos
Chagas e Vital Brazil.

Em nome de toda a Marinha do Brasil,
parabenizamos todos os médicos que exercem com
competéncia sua nobre missao de salvar vidas.

Na ocasiao da comemoracao do Dia do Médico,
o 1°Ten (CN) Adelson, capelio do CNPA, esteve presente aben¢oando o local onde estd a Divisio de Saide.
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Novembro Azul

CT (Md) Prado

O més de novembro é marcado pela campanha Novembro Azul,

onde o Brasil todo faz diversas acoes voltadas para a saiide do homem e

orientacoes para a prevencao e diagnostico precoce do cancer de

prostata, este um dos principais causadores de mortes dos homens
brasileiros.

O cancer de proéstata no Brasil é o segundo tipo de cancer mais
comum no homem e o sexto tipo mais comum no mundo todo, o que
reflete cerca de 10% do total de canceres.

Segundo o Instituto Nacional do Cancer (INCA), se estima que
s6 em 2016, mais de 60.000 casos foram registrados e um dos
principais motivos desta taxa tao alta ainda é a falta de conscientizacio
do homem em relacio a sua saude, devido a mitos e tabus sobre o
diagnoéstico e tratamento deste tipo de cancer.

A deteccao da doenca em estagios niciais aumenta em 909% as
chances de cura. A recomendacao do Ministério da Saide é de que os
exames preventivos de toque e PSA sejam realizados anualmente por
todos os homens a partir dos 50 anos, exceto em casos de fatores de
risco, que sao: obesidade, historico familiar da doenca e etnia negra.
Nestes casos, a prevencao deve ser iniciada aos 45 anos.

For realizada em 23 de novembro de 2017 a quarta palestra anual sobre a Campanha de Conscientizacao
contra o Cancer de Proéstata, ministrada pelo C'T (Md) Ricardo Barbosa, médico cirurgiao urologista do HNMD
a pedido dessa Base. Devemos caminhar sempre lado a lado com a prevencao, por isso ser tao importante a
campanha proposta pelo Ministério da Saide.

Dia do Eletricista

CT (AA) Solano

O Dia do Eletricista é comemorado anualmente em 17 de
outubro e a Base de Hidrografia da Marinha em Niter61 (BHMN)
nao poderia deixar de prestigiar seus profissionais que se dedicam
diuturnamente a manutencao e instalacio da rede elétrica do
Complexo Naval da Ponta da Armaciao (CNPA).

Esses profissionais merecem todo o reconhecimento, nio sé
por essa data tio importante, mas diariamente, pois garantem o bom
funcionamento dos sistemas e equipamentos elétricos, evitando
possivels acidentes e permitindo que a BHMN apoie as outras OM
com seguranca e rapidez. Parabéns, eletricistas!!!




Café da manha com o Comandante

CMG (RM1) Nilberto

Pratica existente na OM desde 2008, atualmente a comemoracao dos aniversariantes do més tem sido
realizada com um café da manha utilizando o espaco Amy Kiffer onde esta presente o Comandante, Imediato,
Assessor para o Programa Netuno, os aniversariantes do més respectivo com os seus convidados que podem ser

tanto alguém da familia quanto um amigo do trabalho.
Tal encontro tem como meta o congracamento entre a For¢a de Trabalho e a Lideran¢a em um momento

de descontra¢ido e comemoragao.




BHMN realiza pela 32 vez a Campanha “*Outubro Rosa*®

CMG (RM1) Nilberto

Em 5 de outubro, a Base realizou o encontro anual em conjunto com o senhor
Paulo Gongalves, fisioterapeuta e ativista dessa campanha na cidade de Niteroi, que
palestrou sobre o assunto.

Nesse ano o encontro for especial, pois contou com os depoimentos das
senhoras Elisabeth Saturnino Ennes, Rejane Dantas e Priscilla Lundstedt Rocha que
emocionaram a plateia com suas histérias de vida e de como encararam o cancer de
mama, alertando aos presentes que realizem os exames preventivos.

Estiveram presentes abrilhantando o evento as senhoras Irma Lasmar,
jornalista e fundadora da UMA (Unido das Mulheres de Atitude), a Cristina Ana
Morgan, do Projeto “Davida”, e a senhora Andrea Ladislau, do Hospital Icarai.

Ura CAMPANHA rarA
TOCAR FUNDO NO PEITO.




Em paralelo, fo1 realizada pela Base uma Campanha de Doacio de Lencos para o projeto “Cabeca Feita”,
liderado pela senhora Liana Cerqueira. Na ocasiao o CMG (RM1) Nilberto, Assessor para o Programa Netuno,
fez a entrega de 53 lencos para o projeto superando a arrecadacao de 2016, quando foram entregues 23 lencos.

Ao final for realizada uma dindmica de grupo e entrega de lembrancas para todos os participantes que ainda
puderam trocar informacoes em uma deliciosa mesa de café, preparada pela Divisao de Municiamento (BH-2)5)
e com o patrocinio da senhora Priscila Rodrigues com o Café Amable.




Dia do Técnico de Seguranca do Trabalho

1°Ten (RM2-EN) Malaguth

No dia 27 de novembro comemora-se o Dia do Técnico de Seguranca do Trabalho. E inegivel a
importancia desse profissional nas fileiras da Marinha do Brasil. Cabe destacar que suas atividades revestem-se de
grandes responsabilidades, pois diariamente supervisionam as
atividades ligadas a seguranca do trabalho e buscam aumentar o
bem-estar dos militares e servidores civis, além de assegurar as
condi¢oes necessarias para eliminarem ou reduzirem os riscos de
ocorréncia de acidentes, pois esses sao objetivos principais do
Comando.

As acoes da BHMN por meio da Comissio Interna de
Prevencio de Acidentes (CIPA) instituida pela Portaria n°49/2015
que ¢ composta por militares e servidores civis das OM do
Complexo Naval da Ponta da Armaciao (CNPA), vem promovendo
novas medidas que previnam o ambiente de trabalho, colaborando
com a reducao dos acidentes.

A CIPA estd diretamente ligada na conscientizacio e
treinamento de todos os envolvidos em relaciao a seguranca do trabalho e, por meio de palestras e treinamentos,
pretende chegar ao mais alto nivel de seguranca do trabalho. Assim, a BHMN oferece seu reconhecimento a
esses profissionais que se dedicam a oferecer melhores condicoes de seguranca e satde para todos os militares e
servidores civis do Complexo Naval da Ponta da Armacao. Parabéns aos Técnicos de Seguranca do Trabalho!

Dia do Urbanismo

19Ten (RM2-EN) Malaguth

Comemora-se em 8 de novembro o Dia do Urbanismo e a Base de Hidrografia da Marinha em Niter6i
(BHMN) nao poderia deixar de destacar a importancia dessa data. O conceito de urbanismo nos remete ao
desenvolvimento racional ¢ humano das cidades.

A BHMN alinha-se com esse conceito e aplica-o em seus planejamento
em diversas obras realizadas ao longo no Complexo Naval da Ponta da
Armacio (CNPA), como por exemplo a Obra do Morro da Armacao em que ja
fol miciada a sua estabilizacio e desmonte de blocos rochosos a fim de proteger
as edificacoes no seu entorno. Assim, sO resta a Base enaltecer e parabenizar
por esse dia tio importante. Parabéns a todos os profissionais da area de
urbanismo.

Dia do Engenheiro

1°Ten (RM2-EN) Daniel

O Dia do Engenheiro é comemorado em 11 de dezembro e essa data faz uma justa homenagem a esses

profissionais que tem como principal funcao desenhar, projetar e concretizar construcoes. A Base de Hidrografia

- da Marinha em Niter61 (BHMN) conta com o assessoramento
oportuno desses profissionais nos varios projetos desenvolvidos ao
longo deste ano.

Podemos destacar o planejamento, acompanhamento diario da
reforma dos alojamentos das pracas do Complexo Naval da Ponta da
Armaciao (CNPA), fiscalizacao das obras de conten¢ao do Morro da
Armacao — area da rua Siao Paulo, assessoria técnica ao CHM na
elaboracao do projeto basico para novas instalacoes do sistema de
Informacio de Seguranca Maritima - ISM, projeto de drenagem fim
evitar erosao na ladeira da Superintendéncia de Ensino e no barranco
contiguo frontal (DHN-20) e atualizacao do Plano Piloto do CNPA.

Por todas essas realizacoes e 1mportincia que representam, a BHMN agradece e parabeniza os
Engenheiros pelos relevantes servicos prestados para a Marinha do Brasil e para a Sociedade
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Dia do Arauiteto

19Ten (RM2-EN) Daniel

Comemora-se no dia 15 de dezembro o Dia do Arquiteto, e
a Base de Hidrografia da Marinha em Niter61 (BHMN) nio
poderia deixar de homenagear esse profissional tio importante
para a Administracao Naval. O arquiteto tem como foco principal
pensar ¢ projetar o plano e design de um ambiente, de uma
construgao.

A BHMN dispoe desses profissionais que, megavelmente,
com criatividade e conhecimentos adquiriddos conseguem
construir verdadeiras obras de arte e, sem duvida, ajudam a tornar
o ambiente mais harmonico. Nesse dia, a Base de Hidrografia
parabeniza todos os arquitetos pela criatividade e servicos
prestados.

Sexta Tipica

1°Ten (RM2-T) Lilian

Durante o ano de 2017, a Divisaio de
Municiamento realizou os eventos de sexta tipica
trimestralmente. A 1deia for servir boa comida
acompanhada de momentos de descontracio durante
o almoco.

Ocorreram a sexta tipica italiana, gatcha, carioca
e mineira, todas feitas com muita dedicacio e
empenho envolvendo toda a equipe do Municiamento.
O resultado for muito positivo, uma vez que observous-
se uma otima satisfacao de toda a tripulacio do CNPA.
A BHMN aproveita para agradecer também a todas as
pessoas que votaram no painel de pesquisa, tanto nas
sextas tipicas como diarlamente, pols ¢ com este
resultado que a OM esta tentando melhorar cada vez
mais a qualidade da comida servida em seu rancho. E,
devido ao sucesso obtido este ano, a BHMN
continuard com as sextas tipicas em 2018, contando
com a colaboracao de todos para que continuem
votando e dando sua opimao. A OM acredita ter
conseguido alcancar seu objetivo maior que ¢ entregar
comida boa e bem feita!

Abaixo se encontram os resultados obtidos com as quatro sextas tipicas, o que demonstra o 6timo nivel de
aceltacao:

Sexta Tipica Italiana Gatcha Carioca Mineira
Nivel de aceitagdo 95% 94% 95% 97%




Dia do Corpo de Saude da Marinha
CT (Md) Prado

O Corpo de Satde da Marinha (CSM) tem o proposito de contribuir para a eficacia do Sistema de Saude
da Marinha. Composto por militares de diversas especialidades,
como dentistas, fisioterapeutas, médicos, nutricionistas,
enfermeiros e técnicos de enfermagem, prestam servico a nossa
Marinha com o mntuito de manter a higidez do pessoal e dar
assisténcia tanto em terra quanto no mar.

Em sua heraldica possui o Esculapio, simbolo da Medicina,
e representa os servicos médicos realizados com pureza e
mtegridade, indicada esta pela cor de prata, que ostenta o campo,
e a cruz verde, que alude a esperanca da cura e aos bons servicos
prestados. A insignia pendente do distintivo fo1 a este anexada em decorréncia do Decreto do Presidente da
Republica Federativa do Brasil de 8 de maio de 2008, que outorgou a comenda a organizacao militar.

Atualmente na Base de Hidrografia da Marinha em Niterén servem 8 médicos de diversas especialidades,
mas que tem uma tnica missao: Levar a saide onde quer que ela necessite ser restaurada. Por 1sso foi criado o
programa “A Satude vai até vocé”, fazendo uma alusao ao quadro de higidez de cada individuo e um paralelo a
como ¢ conhecido o BH-32 (Divisao de Saude) popularmente. Desde 2015 esse programa ja triou mais de 5.000
pessoas, entre militares e servidores civis, e ja diagnosticou mais de 60 casos de Diabetes e Hipertensio Arterial,
com acompanhamento dos casos, seja pelo Sistema de Médico Assistencial da Marinha ou pela propria Divisao
de Saude da BHMN. No ano de 2017, esse programa fez parte da vitoria conquistada por esta Base no PQRio
2017, recebendo a medalha Ouro em Gestio. E um orgulho para todos da Divisio de Saide fazer parte desse
nobre Corpo da tao 1dolatrada Marinha do Brasil.

Dia do Técnico em EletrOonica

CC (1) Vladimir
O Dia do Técnico em FEletronica ¢
comemorado em 5 de novembro, homenageando
esses especialistas. O técnico € capacitado para
projetar, montar e Instalar equipamentos
eletronicos na linha de producio, além de
participar de programacao de equipamentos com
a utilizacao da mformatica e fazer a manutencao
preventiva e corretiva de aparelhos. Eles estio
presentes nas Industrias, empresas, concessio-
narias de energla elétrica e telefonia, hospitais e
empresas de informatica e de telecomunicacoes.
Das TV de tubo aos televisores digitais, dos

videocassetes aos aparelhos de Blu-Ray, o
profissional em eletronica precisa ser um especialista que busque o aprimoramento profissional e tecnologico
para nao ser engolido pelas inovacoes. A cada geracio de aparelhos, os mesmos devem fazer um novo curso,
para o aprimoramento de suas carreiras.

O Departamento de Material e Servicos Nauticos (BH-10) possul uma secio de Eletronica, com uma
equipe altamente qualificada, que presta suporte as manutencoes dos equipamentos dos navios da Marinha do
Brasil e auxilio as demandas de manutencoes de aparelhos
eletronicos do CNPA.

Abaixo pode-se observar alguns dos servicos prestados:

— Apoio técnico para realizacio do LHFC (Levanta-
mento Hidroceanogrifico de Fim de Curso);

— PMG (Periodo de Manutenc¢ao Geral) para comissiao
OPERANTAR; e

— Manutencao dos equipamentos Meteorologicos e de
Batimetria para as comissoes da Esquadra (Marwin e XBT).
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Cruno da BHEMN em destaaue nelo Dia do Hidrografo

CMG (RM1) Nilberto

Por ocasiao da preparacao do CNPA para a Cerimonia do Dia do Hidrografo, realizada em 28 de
setembro de 2017, pode-se constatar o envolvimento de todos os militares e servidores civis desta Base, em
especial os abaixo relacionados, que com muito empenho e dedicacao foram fundamentais para a consecucao
das diversas fainas atribuidas a esta Base. A miciativa, o censo de responsabilidade de todos e a disposi¢cao para
executar as muitas tarefas, aliadas ao comprometimento em suas execucoes, sao fatores dignos de registro e

agradecimento:

CT (AA) FRANCISCO SOLANO BARBOSA CAMARA;
CT (EN) FERNANDA DA ROCHA CHAMES;

1°Ten (RM2-EN) DANIEL SANTOS DE SOUZA;

1°Ten (RM2-EN) RODRIGO RODRIGUES DA SILVA;
1°Ten (RM2-EN) JONATHAS MALAGUTH COSTA;
1°Ten (RM2-S) JULIANA MONTESSO RAMOS;

1°Ten (RM2-T) LILIAN SANSON NICOLL;

2°Ten (RM2-Md) PEDRO AUGUSTO CORREA DE
ARAUJO RODRIGUES CALDAS;

SO-CP 86.7109.82 SINVAL DOS SANTOS JUNIOR;
SO-MC 86.8078.71 MANOEL PEREIRA DA SILVA
FILHO;

SO-ET 86.3901.63 VALDENIR LEANDRO DA SILVA;
SO-ML 86.1396.57 CASSIO BATISTA PINTO;

SO-ML 86.7094.70 HELENILTON JOSE DA SILVA;
SO-CO 86.8233.96 PAULO SERGIO MONTEIRO;
SO-CN 87.1965.40 MARCONE RAMOS CARVALHO;
SO-RMI-FR 85.7496.13 SERGIO JOSE DE MIRANDA;
SO-RM1-AM 85.3394.58 MARCO ANTONIO DANTAS
FERNANDES;

1°SG-CI-SB 95.1121.71 GILBERTO SOUZA DA SILVA;
2°SG-FR 85.3170.39 VALDEMIR COSTA DA SILVA;
9S8G-CI 98.0343.91 ISMAR BARBOSA DA CRUZ;
2°SG-CO 97.1146.18 EVERALDO GOMES
ALBUQUERQUE;

2°SG-AR 07.1077.57 LEANDERSON PONTES ROQUE;

2°§G-NA 86.1814.16 LUIZ CARLOS LOPES GARCIA;
3°SG-MR 03.0149.83 JAIRO CAMPELO DE PAIVA;
3°SG-AR 04.0224.32 TIAGO FRANCO DO CARMO;
3°SG-AR 01.1090.81 FABIANO TORRES CASTELO;
3°SG-DT 06.0292.81 JOAO JOSE OLIVEIRA LIMA;
3°SG-TE 07.3749.09 LEANDRO SANTANA DA CUNHA;
3°SG-ED 11.1143.47 SAMANTHA SIQUEIRA COSTA;
3°SG-GR 10.1216.68 WILLY SANT'ANNA RODRIGUES;
3°SG-EF 05.1230.89 DIEGO TAVARES DA SILVA
BORGES;

3°SG-EF 06.0409.26 FABIO ROCHA SILVEIRA CASSINO;
CB-CI 08.0155.08 MAICON MARTINS DA SILVA;
CB-DT 08.0315.68 DYOGO ANDRADE DE DORIA;
CB-FN-IF 08.1366.11 CHRISTIANO PETRILLO
MACHADO RODRIGUES;

CB-CP 09.0184.17 WILLIAM BARBOSA MATOS;
CB-AM 86.8414.41 ANDERSON DA SILVA RODRIGUES;
CB-MS 07.3530.06 GLEISON DA CRUZ ACOSTA;
CB-AR 08.0179.04 CARLOS MASCARENHAS
HENRIQUE;

CB-AR 08.0293.00 PAULO VICTOR DE SOUZA ROCHA
VIEIRA;

CB-AR 86.6549.42 ANDRE ALMEIDA LIMA;

CB-AR 11.0345.56 LORRAN SILVA CORREA;

CB-AR 18.0098.77 FLAVIO ELIAS DE ARAUJO;

CB-ML. 09.1107.04 PEDRO MARCELO DE ALMEIDA
FERREIRA;

CB-ML 14.1433.64 JEFFERSON ANTONIO DE
OLIVEIRA CARVALHO;

CB-ED 12.1375.70 PABLO AUGUSTO DOS SANTOS
ROCHA;

CB-ML 15.1595.15 MARIO FRANCISCO DA SILVA
NETO;

CB-SI 09.0208.53 JOSE HENRIQUE MIRANDA DA SILVA;
CB-SI 10.0330.41 HEVERTON NANINI BRITO DA
SILVA;

MN-QPA 15.0279.70 IVO ROCHA JUSTEN;

MN-RM2 16.1153.09 CLEYTON DE OLIVEIRA COSTA;
MN-RM2 16.0647.71 DIEGO CARVALHO ARAUJO;
MN-RC 17.0588.03 ELIAS DE OLIVEIRA MENEZES;
Agente de Artes Graficas CUSTODIO MENDES NETO; e
Agente de Artes Graficas J()SE HENRIQUE SIMPLICIANO
DA SILVA.
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Cirio de Nazaré

CMG (RM1) Nilberto

No dia 9 de novembro foi realizada, pela primeira vez, a
celebracao religiosa do Cirio de Nazaré na DHN, com a acolhida
da Imagem Peregrina de Nossa Senhora de Nazaré e o
lancamento da Pedra Fundamental da Ermuda Mae das
Misericordias. A solenidade teve inicio as 9h, no PIRF, com a
chegada da 1imagem que partiu em carro aberto em direcio a
estrutura onde serd a futura ermida. Apés o lancamento da Pedra
Fundamental as pessoas que estavam na cerimonia e aquelas que
se concentraram em frente ao Farol deram inicio a procissio
com o puxamento da corta pela Familia Naval. Apos o término
da procissao houve uma Missa, na capela do CNPA, em honra a
Nossa Senhora de Nazaré.




Semana Interna de Prevencaco de Acidentes de Trabalho e

Meio Ambiente
1°Ten (RM2-T) Madruga
Foram realizadas na BHMN palestras no periodo de 27 a 30 de novembro sobre temas relacionados a area
da Seguranca do Trabalho e Meio Ambiente. A BHMN realizou a primeira Semana Interna de Prevenciao de
| Aadentes de Trabalho ¢ Meio Ambiente (SIPATMA) no auditorio da DHN.
| | O evento ocorreu para oferecer esclarecimentos a toda tripulacio do CNPA
sobre temas atuais e de total relevincia com enfoque na prevencio de
acidentes de trabalho. A semana da SIPATMA ¢ voltada a prevencao, tanto no
que diz respeito a acidentes do trabalho quanto a doencas do trabalho. A
SIPATMA ¢ uma das atividades obrigatorias para todas as Comissoes Internas
de Prevencio de Acidentes (CIPA), devendo ser obrigatoriamente realizada
todo ano. A Legislacao da SIPATMA esta prevista na Portaria n® 3.214, NR-J,
item 5.16 “Atribuicoes da CIPA, letra O: “promover, anualmente, em conjunto
com o SESM'T, onde houver, a Semana Interna de Prevencao de Acidentes do
Trabalho — SIPATMA”. E muito importante que a CIPA se organize com
antecedéncia para tratar dos assuntos da SIPATMA, pois neste evento é
possivel detectar diversas necessidades da organizacao que possam ser supridas
durante e apos a SIPATMA.
As palestras, ministradas por oficiais e uma servidora civil, abordaram os
seguintes tOpIcos:
— Motivacao: Palestrante CT(Md) Prado;
— Ginastica Laboral e Desestresse: Palestrante CT (AA) Solano;
— Prevenciao de acidentes com idosos e criancas: Palestrante 1°Ten (RM2-EN) Rodrigues;
— BTLS (Basic Trauma Life Suppori) e outras técnicas: Palestrante 19Ten (RM2-Md) Caldas;
— O Meio Ambiente: Palestrante 19Ten (RM2-EN) Malaguth;
— Os bs: Palestrante 1°Ten (RM2-T) Madruga;
— CICE e EPI elétrico: Palestrante 1°Ten (RM2-EN) Daniel;
— Cota racial e inclusao social: Palestrante SC Raquel;
— Investimentos: Palestrante CT (IM) Selemen;
— Suporte Basico de Vida - aula pratica: Palestrante SG Borges; e
— Odontologia do Trabalho: Palestrante 2°Ten (RM2-CD) Thais
Martins.
A abertura contou com a presenca do Imediato da Base, CMG
Lins de Mello, proferindo o discurso que deu inicio a semana de
palestras. O  principal objetivo da SIPATMA ¢é promover
conhecimento e conscientizar os militares e servidores civis sobre
prevencao de acidentes, satide e seguranca no local de trabalho.
Foi dada ampla divulgacio a todos os setores do CNPA com
notas em Plano do Dia.




Cerimonia do Dia do Servidor Publico

19Ten (T) Flavia

Em 27 de outubro de 2017, no Salao Nobre da DHN, fo1 realizada a Cerimonia alusiva ao Dia do Servidor
Publico. Na ocasido, houve a entrega das Medalhas
Mérito  Funcional a varios servidores civis do
CNPA. Dentre eles destacam-se os SC Walter
Garcia de Souza e Julio Cesar Sousa Matos, lotados
no Departamento Industrial Grafico (BH-40).

O SC Walter, eximio artesio das Artes
Griéficas, que tem atuacao destacada no Setor de
Acabamento da grafica, na confeccao dos artigos de
final de ano para os Almirantes e na elaboracao de
outros itens graficos especificos, foi agraciado com a
Medalha do Mérito Funcional de 40 anos de
excelentes servicos prestados a Marinha do Brasil.

O SC Julio Cesar, “expert” na arte de
mmposicao de chapas para mmpressio offset, ¢
ortundo da antiga Imprensa Naval, atua no Setor de
Pré-Impressao, operando a CTP (Computer To
Plate), maquina responsavel pela gravacio e relacao de chapas para mmpressio offset. For agraciado com a
Medalha do Mérito Funcional de 30 anos pelos excelentes servicos prestados a Marinha do Brasil.

Foram agraciados, também os SC:
Gabriela Peterzol; e
Joao Carlos Araujo Silva.
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Dia da Justica

CF (RM1) Castro e Souza

No dia 8 de dezembro comemora-se o Dia da Justica. A data tem o objetivo de homenagear o Poder
Judiciario brasileiro e todos os profissionais responsaveils em fazer com que a justica seja cumprida com
mmparcialidade. Como resultado da influéncia romana sobre o Direito Brasileiro, um dos simbolos mais comuns
— - da Justica no pais ¢ a Deusa
lustiia. Os olhos vendados
indicam que ¢é preferivel
ouvir a ver e representam
imparcialidade em relacao
as aparéncias e aos bens
materiais. A Justica, dentre
outras atribuicoes, incumbe
a premissa de assegurar a
realizacio dos direitos e
deveres.

De acordo com a
Ordem Interna n° 07-01, de
27 de junho de 2012, desta
Base, a Assessoria de
Justica e Disciplina (BH-07)
foi instituida com a

finalidade de:

a) assessorar o Comando nos assuntos de natureza juridica;

b) coligir elementos de fato e de direito;

¢) preparar as informacoes que devam ser prestadas em mandados de seguranca, habeas corpus e habeas
data, visando a subsidiar as informacoes a serem prestadas, bem como preparar as informacoes a serem prestadas
a0 Orgio Regional da Advocacia-Geral da Uniio (AGU),
responsavel pela representacao da Unido em juizo. Nestes casos e
nas demais a¢oes judiciais, elaborar documentos a serem
encaminhados pelo Comandante ao Ministério Pablico Militar, a
Defensoria Pablica da Unido, a Advocacia-Geral da Unido, as
Auditorias Militares, bem como a qualquer 6rgao dos trés poderes,
a fim de prestar informacoes ou cumprir requisicoes;

d) assessorar os Encarregados de Inquéritos Policiais-
Militares e de Sindicancias quanto as duavidas juridicas que ora

possam surgir;

e) assessorar nos procedimentos de prisio em flagrante,
processos de deserc¢ao e prisoes de Comando; e

f) figurar, na pessoa do Assessor, como elemento de ligacao
com os demais Orgios ou OM, em assuntos de natureza juridica,
de modo a otimizar os procedimentos relativos aos interesses da
MB junto a esses Orgios.

Diante disto, ressalta-se a importancia dessa Assessoria para
a manutencao da legalidade no que diz respeito as obrigacoes,
deveres, direitos e prerrogativas estatuidos nas Leis, nos

regulamentos, nas normas e nas disposicoes em vigor que
fundamentam os membros de toda esta Organizacao Militar, a luz
da Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Que neste dia, todos os juristas sintam-se homenageados

pelo trabalho que realizam em busca de um pais mais justo.
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ADPOIO QoS Fscoteiros

CC (D) Vladimir

No més de novembro de 2017, a BHMN realizou doacao de cartas e publicacdes nauticas para instrucao
de navegacao ao 13° Grupo de Escoteiros do Mar SEFRANIP/PE (13° GEMar/PE), que fica localizado na
cidade de Ipojuca - PE. O Grupo é composto de um total
de 70 criancas e localiza-se proximo a praia de Porto de
Galinhas, realizando atividades nduticas seguindo as
regras da Marinha do Brasil.

Foram fornecidas ao Grupo as seguintes cartas e
publicacoes:

— Andama de Cartas Ndauticas aplicavels a regiao:
n° 1, 902, 903, 905, 906, 930,12000 e 22200.

— Rosa de Manobra;

— Sinais Sonoros e Luminosos;

— Regras de Governo e Navegacao;

— Luzes e Marcas;

— Sistema de Balizamento Maritimo;

— LEscala Beaufort;

— Classificacao das Nuvens; e

— Simbolos, Abreviaturas e Termos.

O apolo ocorreu apods solicitacio a esta Base por parte do
Diretor Presidente do 132 GEMar/PE, senhor José Reginaldo
de Oliveira, que encaminhou a BHMN as seguintes palavras de
agradecimento:

“Queremos agradecer a Marinha do Brasil e ao
Departamento de Material e Servicos Nauticos em Niteroi,
pelas cartas Nauticas e outros materiais para nosso 13° Grupo
de Escoteiros do Mar SEFRANIP/PE.

As mesmas servirao para instrucoes de navegacao aos
NOSSOS JOVENS €SCOLEIros.

Saudamos com o nosso cordial Sempre Alerta para
Servir!”

ASSesSsSOr para ¢ Programa Netuno particina de curso em Gestao

CMG (RM1) Nilberto

Em 6 de dezembro, o CMG (RM1) Nilberto esteve presente no Curso de Avaliacio da Gestiao Puablica, que

for aplicado pelo Nucleo de Exceléncia da Gestao Publica do R]. Este curso foi conduzido pela Sra. Mirian

Coher, da Fiocruz, para profissionais das diversas organizacoes que atuam e que 1rdo atuar, em 2018, como
mstrutores, avaliadores e multiplicadores do Modelo de Exceléncia em Gestio (MEG).




CF Denigres ¢é o novo Imediato da Base

CMG (RM1) Nilberto

No dia 15 de dezembro, as 10h, ocorreu na BHMN a Cerimoénia de
passagem da funcio de Imediato. Assumiu a funcio o CF Maxwell
Denigres, oficial que ja fo1 Chefe do Departamento de Material e Servicos
Nauticos e que agora retorna apos concluir o Curso de Comando e Estado
Maior (CCEM/2017).

Na despedida do CMG Lins de Mello, em sua Ordem de Servi¢o o
CMG Franswilliam disse as seguintes palavras:

“.... Suas caracteristicas e qualidades pessoais, as quais marcaram,
positivamente, o trabalho desenvolvido na OM, transformaram as tarefas
que lhe eram imputadas em um trabalho eficiente, eficaz e agregador; o
que ¢ raro, dadas as caracteristicas intrinsecas de cobrancas diuturnas.
Nesse ponto, sua notoria iteligéncia emocional for um diferencial, pois é
uma incomum qualidade na nossa sociedade.”

Para o CF Denigres, o Comandante acrescentou:

“... Agradeco a Deus a oportunidade de recebé-lo, Capitio de Fragata Maxwell Denigres, como meu novo
Imediato e tenho a convic¢ao de que vocé dard continuidade ao trabalho do seu antecessor. Nossas sinceras boas-
vindas!”




SC EIba retorna da XXXI1 VIEM do Navio-Escola Brasil

TAC Elba

Depois de um periodo afastada da BHMN, em 17 de dezembro a SC Elba, Encarregada da SECOM,
retornou ao Brasil e para o nosso convivio didrio. Sio dela as palavras contidas no texto abaixo:

“A XXXI Viagem de Instrucio de Guardas-Marinha (XXXI VIGM)
chegou ao fim! E nesse momento gostaria primeiramente de agradecer.
Agradeco a Marinha do Brasil representada pelo Comandante da Marinha, AE
Leal Ferreira, bem como por todos os meus Chefes, Comandantes e Diretores
com quem tive e tenho o privilégio de trabalhar. Agradeco ao Comandante da
BHMN, CMG Franswilliam, ao seu Imediato, naquela ocasiio, CMG Lins de
Mello, e ao Assessor para o Programa Netuno, CMG (RM1) Nilberto, pela
mdicacio a esse prémio, e pelo incentivo, por ocasiio da minha selecio. : A
Agradeco ao Comandante do NE Brasil, CMG E = ), P tima e S¢¢ Zio
Garriga, e a seu Imediato, CF André Martins, : : : aM’""ha dob
pela maneira cortés e gentil com que nos —
recebeu, os servidores civis da MB, tornando
nossa viagem tranquila e agradavel. Agradeco a meus famihares e amigos, que me
acompanham nesta jornada de servico publico hd 33 anos, dos quais muito me orgulho.

Em seguida, gostaria de falar da experiéncia de ter conhecido tio de perto o trabalho
de um Navio-Escola. Tive a oportunidade de acompanhar o dia a dia no passadi¢o, ver na
pratica o uso da carta niutica, a importincia da andlise das variacbes meteoroldgicas, a
navegacio em daguas restritas, o trabalho silencioso e diuturno de cada Chefe de
Departamento e seus subordinados; acompanhel também algumas atividades académicas
como os painéis de portos, bem como os painéis apresentados pelos oficiais estrangeiros e
pelas demais forcas convidadas; a apresentacio de resenhas criticas realizadas pelos GM, as
aulas praticas, como as de navegacio astrondémica e em daguas restritas e o uso de
simuladores de treinamento tatico, dentre outras.

Por fim, sobre a viagem... conheci diversos paises e mais de vinte cidades, com suas
variadas culturas e gastronomia, as
diferencas e caracteristicas de cada povo,
as linguas e o modo de vida de cada um
deles. Foi sem diavida uma experiéncia tinica. E ao retornar ao Brasil, apos
mais de quatro meses de afastamento, o sentimento de patriotismo aflora,
trazendo a certeza de que apesar de todos os problemas sociais pelos quais
nosso Pais passa, ¢ sempre bom retornar.

Encerro minhas palavras com uma frase do nosso hino nacional que
sintetiza o nosso amor incondicional ao Pais no qual nascemos e vivemos:

|

“Entre outras mil és tu Brasil 6 patria amada, dos filhos deste solo és mie

gentil, patria amada Brasil.” ”

Comemoracaco do Dia dos Veteranos

CMG (RM1) Nilberto
Em outubro, na Casa do Marinheiro, fo1 celebrado o Dia dos Veteranos.
Nessa ocasido, repre-
sentando  todos  os
veteranos da BHMN,
esteve  presente  na
ceriménia o CMG
(RM1) Nilberto que
recebeu o distintivo de
CMG da reserva das
maos do Diretor-Geral
do Pessoal da
Marinha, AE Celso
Luiz Nazareth.




CC (T) Felipe recebe a Medalha do Mérito Tamandaré
12 Ten (T) Flavia

Na manhia de 13 de dezembro de 2017, na Fortaleza de Sao
José, ocorreu a outorga da Medalha do Mérnto Tamandaré aos
militares e servidores civis da Marinha, as Personalidades brasileiras e
estrangeiras e as Instituicdes determinadas pela Portaria n® 259/MB, de
22 de novembro de 2017, do Comandante da Marinha. A cerimonia
for presidida pelo Comandante de Operacoes Navais, Almirante de
Esquadra Sergio Roberto Fernandes dos Santos.

Na ocasiao for agraciado com tao distinta Comenda o Capitao de
Corveta (T) Divanildo Felipe Santiago, do BH-40.
: A cerimoénia  fol
prestigiada  por  diversas — A
autoridades civis e militares, entre elas o Comandante da BHMN, o
CMG Franswilliam e o CF (RM1) Castro Souza.

Criada pelo Decreto n® 42.111, de 20 de agosto de 1957, a
Medalha do Mérito Tamandaré destina-se a agraciar as autoridades,
instituicoes e personalidades civis e militares, brasileiras  ou
estrangeiras, que tenham prestado relevantes servicos, na divulgacao ou
no fortalecimento das tradi¢ées da Marinha do Brasil, honrando seus
feitos ou realcando seus vultos historicos.

Cozinha da BHEMN entra em reforma

CMG (RM1) Nilberto

A partir do dia 11 de dezembro de 2017, a cozinha principal da BHMN, que atende todo o CNPA, entrou
em obras. Estio sendo realizados servicos como a troca do piso e revestimento, reparos em portas e no teto, além
de substituicao de toda a rede hidraulica e elétrica. A duracao da
reforma sera de aproximadamente dois meses, com previsio de
término para 9 de fevereiro de 2018.

Durante esse periodo a produciao de refeicoes sera paralisada
por completo no local, assim como a sua distribui¢ao nos refeitorios
de SO/SG e¢ CB/MN. Como alternativa, sera utilizada a cozinha
localizada na Praca d'Armas. Entretanto, devido a menor estrutura
disponivel dessa instalacio, niao é possivel a confeccao de rancho
para toda a tripulacio do CNPA, somente sendo viabilizado o
preparo das refeicoes para os militares de servico da Base e de
servico interno das demais OM. Dessa forma, algumas alteracoes na
rotina, cardapio e servicos de rancho deverio ser observadas pela
DHN, GNHo, CHM, CAMR ¢ BHMN nesse periodo.

Quanto a rotina, a partir de segunda-feira, dia 11 de dezembro, serd observada Rotina Especial de dois
turnos. Os horarios dos turnos estio definidos da seguinte maneira:

12 turno: de 8h as 12h; e 22 turno: 12h10 as 16h20.

A distribuicio do pessoal das OM nos 2 turnos ficard a critério de cada Titular de OM ou Imediato. Para o
micio do 1° turno, os militares e servidores civis devem vir para bordo alimentados com o café da manha, uma
vez que nao ha servico de rancho. Da mesma forma, deve acontecer no que diz respeito ao almoco para o inicio
do 2° turno.

De maneira a minimizar os impactos dessa medida, estd sendo disponibilizado diartamente um Rancho
Frio, de 7h30 as 8h, para o pessoal do 1° turno e, de 11h30 as 12h, para o pessoal do 2° turno. Esse lanche é
distribuido no Hall do Paiol de Mantimentos da Base, que se localiza em frente a entrada do mesmo, e ¢é
destinado a toda a tripulacao do CNPA, exceto aos militares de servico da BHMN, de servico interno das demais
OM, ao pessoal diretamente ligado aos Titulares de OM (staff dos Comandos) e Instrutores/Alunos da DHN.

Para esse pessoal existe o fornecimento de Rancho Quente, como € feito normalmente, a ser servido na
Praca d'Armas da Base, utilizada tanto por oficiais, servidores civis, pracas e assemelhados excepcionalmente
durante o periodo da obra.
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Fainas do €Erumno de Eletronica

1°SG-ET Gongalves

Em 2017 foram realizadas fainas de cardter excepcional pelo pessoal da Oficina de Eletrénica do
Departamento de Maternal e Servicos Nauticos. Seguem abaixo os seguintes destaques:

Foi realizado o reparo das Estacoes do Operador Hidrografico (sistema all-in-one) do EA400 do NB Ten
Boanerges e EA400 AvHoFlu Rio Negro, com o auxilio do 3°SG-HN Moreira do NPqHO Vital de Oliverra. Os
equipamentos encontravam-se inoperantes no paiol devido a sua complexidade, dificultando o estudo para
chegar na causa e efeito de avaria com grande grau de
dificuldade. O equipamento for descontinuado pelo
fabricante (Kongsberg), que iria terceirizar o reparo ao
custo aproximado de R$ 52.000,00 mais os impostos e
encargos de postagem. Combinando os conhecimentos
operacionais do 3°SG-HN Moreira com o do grupo ET
da oficina do BH-10, analisando o circuito e blocos do
sistema, chegou-se a 1identificacio do problema no
dispositivo de suporte de EPROM e configuracoes da
BIOS, logrando sucesso no reparo das referidas
Estacoes do Operador Hidrografico com o custo de
R$ 184,00, pago por meios proprios da equipe.

Foi realizado o reparo do transdutor (probe) do Perfilador da Velocidade do Som DIGIBAR PRO do NHi
SIRIUS, com o trabalho conjunto dos militares 19Ten Barja, 1°SG-HN Paulo César, 3°SG-HN Arruda, CB-HN
Anderson do NHi Sirius ¢ o 1°SG-ET Goncalves e 2°SG-EO Santos da oficina de eletronica do BH-10.
Demonstrando grande comprometimento com a missio, a equipe HN do Sirlus tomou a miciativa da pesquisa
de avaria do circuito interno do transdutor e com o auxilio dos ET, identificaram e substituiram os componentes
avariados. Os componentes foram adquiridos com recursos do navio a um custo total de R$ 376,00. O reparo
pelo fabricante teria o custo aproximado de R$ 9.000,00, mais impostos e encargos de postagem.

Os valores gastos nesses reparos sao baixos em comparacio aos orcados pelos fabricantes mencionados
devido aos custos de logistica dos fabricantes, certificacio, qualificacio, patentes, sobressalentes, H/H e cambio.
Os ET do BH-10 com o proposito de cumprir a missdo, valeram-se das suas experiéncias proprias, na busca
constante de conhecimento, interacoes com os operadores/mantenedores e eximio comprometimento na
profissio. Posto 1sso, o custo fol reduzido ao material comprado no comércio, ja que os outros componentes sio
muitas vezes oriundos de outras unidades alienadas.

Pelo exposto acima, pela dedicacao da equipe de eletronica do BH-10, do 3°SG-HN Moreira do NPqHO
Vital de Oliveira e do 1%Ten Barja, 1°SG-HN Paulo César, 3°SG-HN Arruda e CB-HN Anderson do NHi
Sirius, em face das dificuldades superadas e a consideravel economia gerada, dada a natureza de equipamentos
mmportados, fica registrado o agradecimento aos militares dos navios, a equipe ET e ao Departamento de
Material e Servicos Nauticos.

2 de dezembro — Dia Nacional das Relacoes Publicas

1°Ten (RM2-S) Juliana
Construir, promover e preservar a boa
mmagem da OM perante o publico interno e

inguagens

comunicacdo

| ~eREIACOCS o externo ¢ a principal missio de Relacoes

et 29D e S Y Puablicas (RP) sta Intims ligada -
] protgcolo & Eridaty Wojetos ublicas e esta mtimamente ligada a
: licas

i
estrategia
comunidade
identidade
criagao

todas as acoes da Secao de Comunicacio
Social, seja através de um simples contato
telefonico, ou por meio de campanhas que
aproximem o publico da Marinha.

Na BHMN, a RP assessora e organiza
exposicoes, recepcoes, coquetéis e outras solenidades de promocao da OM e de seus
militares, assim como da apoio aos eventos no CNPA, sempre com o imtuito de atingir o
melhor resultado possivel. Ajuda ainda na divulgacio das diversas campanhas de
solidariedade que sao desenvolvidas pela Base de Hidrografia.
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Base comemora seus 18 anos de ativacao

CMG (RM1) Nilberto
Em 18 de dezembro, com a tripulacio da OM em formatura, foram realizados diversos eventos alusivos a
comemoracao dos 18 anos de ativacao da OM.

Primeiramente fo1 lida a Ordem do Dia do Sr.
Comandante, onde ele ressaltou todas as atividades realizadas
durante 0 ano de 2017 em que estio presentes todos os
Departamentos e Assessorias.

Em seguida foram entregues Diplomas aos “Amigos da
BHMN?”, pritica esta iniciada este ano e regulamentada pela
Ordem Interna n° 04-02 cuyo proposito ¢  agraciar
personalidades civis, sem vinculo funcional com a Marinha,
militares de outras Forcas ¢ OM, bem como instituicoes que se
tenham distinguido na divulgacao do trabalho ou no
relacionamento com a Base.

Este ano foram agraciadas as seguintes personalidades:
CMG (RM1-T) Luiz Paulo Barbosa Real;

Sr. Luiz Fernando Bergamini de S§;

Sra. Meirelane Souza Rosa;

Sr. Paulo Gongalves;

Sr. Robson Fontana;

Sr. Laurino Vieira Barbosa; e

Sr. Valdir Fernandes Aragjo.
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Em seguida foram entregues as premiacoes referentes ao Departamento Vencedor dos Jogos Internos e ao
Departamento Gestio, ambos regulamentados pelas Ordens Internas n® 30-36 e 05-11, respectivamente.
Consagrou-se campeao em ambas as premiacoes, pelo 22 ano consecutivo, o Departamento de Apoio (BH-50).

Porém, com o intuito de premiar ainda mais aqueles que labutaram pela OM em termos de fazer uma boa
gestao, procurando sempre o caminho da exceléncia, foram agraciados nessa primeira vez os seguintes militares e
servidores civis da Base:

CC (1) José Paixao Barros Torres;

1°Ten (RM2-T) Fabiola Nogueira Moreira de Souza;
19Ten (RM2-S) Juliana Montesso Ramos;

1°Ten (RM2-EM) Jonathas Malaguth Costa;

SO-ET Valdenir Leandro da Silva;

SO-ML Wildimar de Oliveira Santana;

SO-MO Rui Nélio da Costa Coelho;

1°SG-TE Anderson Williams Bastos Pinheiro;
325G-ED Jessica Silva de Carvalho ;

CB-ML José Alexandre Castro Gama;

MN-RM2 Cleyton de Oliveira Costa;

SC Fernanda Rodrigues da Fonseca;

SC Gabriela Peterzol;

SC Marcos Mendonga de Moraes;

SC Adriana de Jesus Matos; e

SC Elba Alonso Rangel.




Em seguida houve uma confraternizacio entre os participantes
com o canto de “parabéns” para a BHMN.




Lembrancas para os componentes do
Departamento Industrial Grafico

12 Ten (T) Flavia

Num gesto simbolico de homenagear os servidores civis ¢ militares lotados no Departamento Industrial
Grifico (BH-40), em 6 de dezembro de 2017 ocorreu a entrega de lembrancas aos componentes daquele
Departamento, em reconhecimento ao desempenho global do Setor, que se houve muitissimo bem no corrente

Fruto do planejamento
minucioso  dos  trabalhos
aletos a Grafica, elaborado
pelos Encarregados de
Divisiao e pelo seu Chefe e em
observancia aos preceitos da
Gestao por Exceléncia, o BH-
40 logrou éxito na execucio
de todas as tarefas atribuidas
a0 Departamento ao longo do
ano.

O desprendimento, a
dedicacio ¢ o comprometi-
mento com O Servico € com a
MB de todos os integrantes do
BH-40 foram essenciails na
obtencio de tio mmportantes
resultados. Dentre os diversos

trabalhos concebidos, impressos e entregues em 2017 destacam-se:

— a producio e entrega do segundo pedido de impressao dos varios modelos de formulirios utilizados
pelas OM do Sistema de Saide da Marinha, no Programa Saude Naval, demandados pela DSM;

— a criacao, 1mpressio e entrega dos mais variados servicos graficos, além da producio e entrega dos Anais
Hidrograficos 2016, demandados pela DHN para o Dia do Hidrégrafo;,

— o planejamento, criacao, impressio e entrega das Agendas, Calendarios de Mesa e Planejamento Mensal
para o ano de 2018;

— a mmpressao e entrega da Revista Arquivos Brasileiros de Medicina Naval e da Revista Naval de
Odontologia, demandadas pela Odontoclinica Central da Marinha; e

— a impressao e entrega da Revista da Escola de Aperfeicoamento de Oficiais da Aeronautica, demandada
pela EAOAR.

34




BHMN visita CIED Brizolao 488 Fzeauiel Freire — Itatiaia/RJ

CT (AA) Solano

A Base de Hidrografia da Marinha em Niter61 (BHMN) teve a oportunidade de conhecer a Instituicio de

Ensino CIEP Brizolao 488 de Itattaia-R] na
cerimonia de premiacao do Nucleo de Exceléncia
em Gestao do Rio de Janeiro, no Auditorio da Caixa
Economica Federal, no centro da cidade do Rio de
Janeiro. Ambas as stituicoes, BHMN e CIEP,
receberam nessa ocasiao o certificado de Nivel de
Gestao 5.

Ap6s o encerramento da cerimonia, a Base de
Hidrografia, representada pelo seu Comandante
CMG Joao Franswilliam Barbosa, teve a iniciativa de
miciar uma conversacao com a senhora Angélica de
Alvarenga Silva Souza, Diretora do CIEP, no sentido
de levar ao conhecimento dos alunos as diversas
formas de ingresso na Marinha do Brasil.

— Visita dos alunos do CIEP 488 ao Complexo Naval da
Ponta da Armacao - CNPA, por ocasiao do Aniversario da Base de

Hidrografia, no dia 18 dezembro de 2017; e

Foram realizadas as seguintes acoes:

— Visita ao CIEP para Palestra: "Como

Ingressar na Marinha do Brasil" para alunos
do Ensino Médio;

Com todas essas acoes realizadas pela Base de Hidrografia com o CIEP 488 de Itatiaia em 2017, ficam as
oportunidades e experiéncias de um dia tipico de eventos e comemoracoes da rotina militar para os Alunos,

Professores e Diretora da Institui¢ao.
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LBase realiza Campanha de Natal

CMG (RM1) Nilberto

Em final de novembro, a Assessoria para o Programa Netuno niciou pela 5* vez consecutiva a campanha

de brinquedos para criancas carentes que ficam em creches. Devido ao atendimento da tripulacio da BHMN, e

participacao de alguns militares ¢ SC das OM do CNPA que

contribuiram com uma grande quantidade de brinquedos, foi
possivel distribui-los nos seguintes locais:

RAIZ BETAY
a) Creche Raiz de Davi — entidade com cerca de 70 : ~~+..i‘c4'!'
criancas mantida pelo casal Paulo Evangelista dos Anjos e “}{' '
Natalia de Jesus; e : 12

b) Lar Anjo Gabriel — Entidade com cerca de 60 criancas mantidas pela senhora Cordelina.
Ambas sio ajudadas por doacio de diversas pessoas e Instituicoes que nio devem ser em épocas
especificas e sim o ano todo. "




Lase realiza seus Jogos Internos

CMG (RM1) Nilberto

Em novembro, de acordo com a
Ordem Interna n°® 30-36, os Departa-
mentos da OM realizaram os jogos
mternos, que tem como Pproposito
estimular o espirito de equipe e revelar
novos atletas para compor as equipes
representativas da Marinha.




Quer ser uma ORCANIZACAO nivel 3
em CESTAO?

Use o Modelo de Exceléncia em Gestao ((MEG)
com seus Critérios e rundamentos.

MODELO DE EXCELENCIA EM GESTAO PUBLICA - MEGP
PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS
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Faixa de Pontuagao Global

Alta 473-500 A organizacao apresenta quase todas as praticas de gestdo adequadas, sendo a maioria proativas e disseminadas

Média 445 472 pelas principais areas, pelos processos, produtos e/ou partes interessadas. Uso continuado na maioria das praticas,
com controles atuantes. Existem algumas inovagdes e muitos refinamentos decorrentes do aprendizado. As praticas
de gestdo sao coerentes com as estratégias da organizagdo, existem algumas lacunas no inter-relacionamento entre
as praticas de gestdo, e algumas lacunas de cooperagdo entre dreas elou partes interessadas. A maioria dos
resultados relevantes apresenta tendéncia favoravel. Nivel atual é igual ou superior aos referenciais pertinentes para
alguns resultados.

Baixa 417 - 444

38




Atencao passageiros!

Esta na hora de renovar o passaporte!

Estaremos dentro de pouco tempo, comecando mais uma viagem, com um tempo previsto
em todo o trajeto de 365 dias. Carimbem o passaporte, definam o destino e embarquem na
plataforma 2018. Quem tiver magoas, ressentimentos, pendéncias ¢ tristezas antigas na bagagem,
favor descarrega-las no Balcao 2017, ao lado dos banheiros. Recomendamos o uso dos sapatos
da boa vontade e as camisas do otimismo, evitando,
durante a viagem, as saias justas da competiividade = .
msana € os nos da gravata da ambicio desenfreada.

Os passageiros que portarem sorriso nos labios,
coracao aberto € maos prontas a construir terao
assento preferencial ao lado da janela da felicidade.
Solicitamos a todos que apertem o cmto da esperanca
e recomendamos que ninguém, em hipotese alguma,
utilize a saida de emergéncia durante a viagem.

Caso haja periodos de turbuléncia, mantenham a calma e a confianca no piloto desta
aecronave, o Grande Comandante Universal. Em qualquer situacao de medo ou desespero,
contem também com nosso atendimento de bordo realizado permanentemente por nossos anjos
do espaco que estarao ao lado de cada passageiro. Recomendamos durante todo o trajeto,
atitudes de solidariedade, de atencao e carinho, principalmente, com as criancas e 1dosos, o que
garante a participacao em nosso programa de milhagem.

O ar das cabimes, em virtude das acdoes do homem, estd extremamente seco, por isto,
sugerimos a ingestao de dgua durante toda a viagem. Além disto, moderacio com os alimentos
gordurosos. Recomendamos também exercicios fisicos como exercitar as pernas, bracos e pés,
evitando os mchacos prejudiciais a saude.

Importante lembrar, que embora tenhamos pessoas viajando em classes diferentes, nada
assegura que na proxima viagem os passageiros terdo direito aos mesmos assentos. Portanto,
respeito e bom relacionamento com cada companheiro de viagem, independente da classe a qual
pertenca, sera motivo de avaliacio no momento do check out. Para isto lembramos utilizarem o
crachi da amizade e nunca esquecerem atitudes de benevoléncia e compreensao.
Teremos, como ja é de conhecimento de todos, muitas escalas durante o trajeto, o que 1implica
na necessaria entrada e saida de pessoas, valendo lembrar que em todos os momentos dessa
viagem, ¢ fundamental a gratidao ¢ a confianca no Grande Comandante Universal!

A todos, uma excelente viagem!

A wida é breve. A esséncia € eternal Oferece tua esséncia divina cm tuas palavras, em teu
olhar, em teu sorriso. Nao permitas que o mundo cndurcca teu coragdo, pois tua alma nao
pertence ao mundo. Pertence ao CéiL

Adriana de Jesus (BH-40)
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