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Palavras do Comandante

Em janeiro deste ano, ao assumir o Comando da Base de Hidrografia da Marinha em Nitero6i, externel o
orgulho e a honra que senti naquela ocasiaio por receber a OM num momento mmportante de transicao
tecnologica e, por conseguinte, do recebimento de novas atividades a serem desenvolvidas por esta Instituicao
que, certamente, a elevarao a um novo patamar técnico dentro do Servico Hidrografico Brasileiro.

Ao longo deste ano, estes sentimentos se solidificaram em decorréncia de uma salutar convivéncia. Sendo
assim, gostaria de expressar minha satisfacio com os resultados alcancados, fruto do trabalho desenvolvido por
cada um dos militares e civis desta OM, por ocasiao da comemoracao do 16° aniversario de ativacao da Base de
Hidrografia da Marinha em Nitero.

Foram muitas as realizacoes de cada Departamento e Assessorias, das quais destaco as seguintes:

- Implementacio do Controle de Qualidade na Secio de Impressio por Demanda, minimizando a
possibilidade de fornecimento de cartas nauticas fora do padrio e inicio da operacao dos trés plotters HP,
visando assim um aumento na quantidade de cartas nauticas em papel que sao impressas pela referida Seciao;

- Implantaciao do Escritorio Regional do IC-ENC na América Latina (LA-RENC) com a competéncia técnica
necessaria para validacao das Cartas Nauticas Eletronicas brasileiras, tanto as maritimas quanto as fluviais, bem
como as de outros Servicos Hidrograficos, com os padroes estabelecidos pela Organizacao Hidrografica
Internacional (OHI);

- Aumento dos contatos entre a BHMN e o Instituto de Pesquisas da Marinha (IPQM) no intuito de dar mais
visibilidade e operacionalidade ao Centro de Integraciao de Sensores de Navegacio Eletronica (CISNE);

- Utihizacao de informagoes olimpicas na agenda, no calendario e no risque-rabisque de 2016, além da criacao
do caderno de esportes;

- Premiacao, na categoria Ouro, no Prémio Qualidade Rio Ciclo 2015;

- Realizacao de duas campanhas de doa¢ao de sangue, em parceria com o Hospital Naval Marcilio Dias
(HNMD), campanhas essas fundamentais para ajudar na reposicao do banco de sangue daquele Hospital;

- Realizacio de cursos diversos na area de Gestio e participacio de membros da forca de trabalho no V
Simpésio de Priticas de Gestao, realizado pela Diretoria de Administracio da Marinha (DAdM);

- Obtencao, com o apoio da Procuradoria Seccional da Uniao em Niterér (PSU-Niteron), de decisio judicial
favoravel a MB com relacio ao Registro Geral de Iméveis (RGI) do Terreno da Ponta da Armacio, local
destinado a construcio do futuro Comando do Grupamento de Patrulha Naval do Sudeste (ComGptPatNavSE);

- Finalizacao das Obras de Modernizacao da Rede Elétrica e Logica do CNPA;

- Término das obras de recuperacao dos Blocos 416-A ¢ B do Conjunto Habitacional da Ponta da Armacao,
maugurado em fevereiro, pelo Diretor-Geral de Navegacao;

- Continuidade ao Projeto “A Satde vai até vocé”, onde foram
visitadas, por profissionais de Saide da BHMN, todas as OM do
CNPA, wvisando a realizacio de censo de hipertensio arterial e
diabetes em toda a tripulacio;

- Resultados positivos ortundos da Urna de Sugestoes e Pesquisa
de Clima Organizacional;

- Elaboracao dos projetos de contenciao e desmonte de blocos
rochosos do Setor Rua Sao Paulo e Estacionamento CNPA;

- Aqusicio de 81 estacoes de trabalho, o que permitiu
modernizar e atualizar parte do parque de informatica da BHMN;

- Elaboracao do projeto de modernizaciao do parque grafico;

- Melhora significativa no setor de seguranca da OM;

- Manutencao de todo maquinario grafico;

- Implantacao da Sexta-Feira Tipica mensal nos ranchos;

- Prontificacao e icamento da Bandeira de Faina;

- Transferéncia da lixeira ao lado da Sala de Estado para a Setal;

- Reflorestamento de dreas proximas ao Espaco “Amy Kifter”;

- Confec¢ao de uma defensa Yokohama para instalacao no PIRF;

- Recebimento da Execucao Financeira do Centro de Sinalizacao

Nautica Almirante Moraes Rego (CAMR);
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- Elaboracio de proposta da Tabela de Forca de Trabalho (T'FI) da BHMN, em atendimento ao
preconizado no Programa de Gestiao de Pessoas (PROPLS);

- Inicio dos contatos com o SENAI-R] para estabelecimento de parceria com a BHMN com o objetivo de
captacao de mao de obra especializada em artes graficas; e

- Inicio dos contatos com a Prefeitura de Niteroil para estabelecimento de parceria com a BHMN, com o
objetivo de efetuar melhorias no CNPA e apoiar aquele 6rgao em obras de interesse comum.

Importa ressaltar que os feitos acima dizem respeito a toda a tripulacio da BHMN e a todos que por aqui ja
tiveram a honra de servir e, neste contexto, tenho a certeza de que, ao longo desses anos, trabalhando de forma
abnegada e silenciosa na construcao de uma Base de Hidrografia cada vez melhor, agora é a hora de olharmos o
futuro de uma forma diferente e movadora, como os desafios ora enfrentados exigem. Assim, um novo ano se
aproxima e convoco a todos para juntos superarmos este periodo conturbado com realizacoes concretas e
objetivas.

Parabéns a Base de Hidrografia!

BHMN comemora aniversario e término dos Jogos Internos

CMG (RM1) Nilberto
No dia 17 de dezembro, apés a leitura da Ordem do Dia sobre o aniversario da OM, em formatura geral, fol
realizada a entrega das medalhas aos participantes dos Jogos Internos que busca o entrosamento entre os militares
e servidores civis da OM. Também fo1 entregue a CT (QC-IM) Veronica o troféu referente ao Departamento de
Intendéncia, vencedor dos Jogos Internos 2015, recebendo do Departamento de Apoio, vencedor dos Jogos de
2014.
ApoOs a cerimonia militar, for realizada a comemoracio do aniversirio da OM em conjunto com os
aniversariantes do més de dezembro.




Particinacao da OM no PQRio — Ciclo 2015

CMG (RM1) Nilberto

Em 2 de dezembro a BHMN teve a satisfacao de receber as examinadoras Sabrina Chaim Biavati (lider) e Ana
Paula Ribeiro, do Prémio Qualidade Rio (PQRio), para verificarem “in loco” o contido no Relatério de Gestao
da OM entregue a direcaio do PQRio em julho. Este é o terceiro ciclo de participacao da OM no Programa,
tendo sido agraciada em 2013 e 2014 com os prémios na categoria PRATA. Na ocasidao as examinadoras
assistiram uma palestra, proferida pelo Comandante da OM, visitaram os Departamentos, onde puderam
mteragir com membros da forca de trabalho, e a tarde tiveram a oportunidade, junto com o Assessor para o
Programa Netuno, de verificar toda a parte documental que estrutura a OM.

O PQR consiste em uma metodologia para diagnosticar a maturidade gerencial das empresas, permitindo
estabelecer planos de melhoria continua do desempenho organizacional, de acordo com os conceitos e principios
da Gestio pela Qualidade Total. E um reconhecimento efetuado pelo Governo do Estado do Rio de Janeiro, sob
a coordenacao da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico, Energia, Industria e Servicos (SEDEIS-
R]J), do esforco empreendido por cada Organizaciao na busca da exceléncia.

Em 11 de dezembro a OM recebeu a gratificante noticia que recebeu o Prémio OURO no ciclo 2015 pela sua
conduc¢ao da melhoria de processos tanto para sua forca de trabalho, como em prol de seus beneficiarios, e
durante esse periodo vem logrando éxitos e reconhecimento.

A entrega do prémio foi realizada no dia 21 de dezembro, na Sala Cecilia Meireles, onde estiveram presentes
o Comandante da OM e alguns membros da forca de trabalho.




Base recebe visita do
Abrigo Cristo Redentor

CMG (RM1) Nilberto

Dando continuidade as comemoracoes pelo
dia do Hidrégrafo, a DHN realizou no dia 12
de setembro a sua 12* Gincana de Pintura.
Nessa ocasiaio, o CNPA se prepara para
receber os pintores que abrilhantam a gincana
com seus belos trabalhos representando, em
suas telas, os prédios historicos do Complexo
como também os famihares da forca de
trabalho que compoéem as tripulacoes das OM
do CNPA.

Nessa ocasiao, a Base aproveita para interagir com os residentes do Abrigo Cristo Redentor de Sao Gongalo,
trazendo-os a0 CNPA. E um dia de intensa alegria para esses convidados que aproveitam o passeio de barco pela
Baia de Guanabara, realizado este ano na Escuna “Nogueira da Gama”, a visita ao Museu Histérico da DHN,
fazendo novos amigos ao visitarem os navios atracados no PIRF, terminando a manha saboreando a tradicional
feyjoada, quando entao retornam ao Abrigo. O Abrigo é uma das mstituicoes contempladas com os donativos da
Campanha do Agasalho que a Base realiza em junho de cada ano.

Comemoragéo pelo Dia da Arvore
CMG (RM1) Nilberto
No dia 21 de setembro, Dia da Arvore, pela primeira vez a BHMN realizou uma pritica inusitada. De posse
de 150 mudas de plantas diversas doadas pela Empresa de Reflorestamento Eco - Gestao Ambiental, dentre elas,
1pé, paineira, jenipapo, ingazeiro e aroeira, a OM convidou a sua forca de trabalho para realizar o plantio das
mudas em um espaco previamente preparado, atras do Espaco “Amy Kiffer”. Na ocasiao estiveram presentes ao
evento o CMG Daros, o CF Lins de Mello, o CMG (RM1) Nilberto, a CT(QC-IM) Veronica, os Tenentes
Solano, Malaguth, Erdevaldo, Thais, Lilian, Juliana, os servidores civis Elba e Almir, além de diversas pracas.
Cada um assumiu o compromisso de cuidar de sua arvore, tendo sido colocada ao lado de cada muda uma placa
identificando sua espécie e o nome de quem a plantou.
O CMG Daros proferiu algumas palavras durante o evento e lancou o desafio de se realizar futuramente, no
mesmo espaco, uma horta coletiva.




**Jogos Olimpicos Rio 2016°° sera tema da agenda da MB

TAC Elba

Em 2016, com o advento dos Jogos
B Olimpicos no Rio de Janeiro, a BHMN resolveu
oot utilizar esse importante evento como tema para a
BGDHIAE : producio das agendas e calendarios da MB.
0 ] ‘ Ap6s autorizada pelo Comité Organizador
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:gg 2 dos Jogos Olimpicos e Paralimpicos Rio 2016 a
9'@ A= utilizar as marcas oficiais dos jogos, a BHMN
oo d miciou a producao desse material, e para 1sso

contou com o importante apoio do Centro de
Educacao Fisica Almirante Adalberto Nunes
(CEFAN), por mtermédio de seu Imediato,

CMG (FN) José Reis, do Chefe do Centro de
Comunicacao Social do Centro de Desportos da

Marinha, CMG (RM1-FN) Lessa e toda a equipe
dessas duas OM. Apos aprovaciao pelo Diretor de Hidrografia e Navegacio (DHN), VA Pontes Lima, e pelo
Diretor do CEFAN, CA Carlos Chagas, o layout do material grifico for submetido a aprovacao técnica do
Comité.

Dessa forma, no dia 30 de setembro, a equipe do Departamento Industrial Grafico composta pelo GM
Madruga, Designer Grifica Adriana, CB-GR Géssica, CB-GR Mayra, CB-GR Rebeca, CB-GR Jalson e CB-GR
Diogo, além da Técnica em Assuntos Culturais Elba, compareceram ao Comité Organizador dos Jogos para um
treinamento presencial sobre o uso das marcas para iniciar, apos aprovacao, o processo de impressao.

Visita ao Paraue de Material de Fletronica da Aeronautica

TAC Elba

O Comandante da BHMN, CMG Daros, acompanhado do GM
Madruga, Encarregado da Divisio de Apoio Gréfico, dos servidores
civis Mauricio e Elba, do SO-GR Rezende e 1SG-GR Elisancho
visitaram o Parque de Material de Eletronica da Aeronautica do Rio de
Janeiro (PAME), no dia 6 de outubro. A comitiva da BHMN fo1
recebida pelo Diretor do PAME, Coronel Dalmo José Braga Paim, e
pelo Chefe da Divisao de Publicacoes Aeronauticas, Tenente Coronel
José Roberto Faiolo da Silva.

ApOs a apresentacao de um breve video stitucional com foco na
area grafica, o Cel Paim e o Ten Cel Faiolo se dirigiram com o grupo
até o parque grafico, onde todos puderam conhecer os profissionais
daquele setor, trocar experiéncias, tirar duvidas a respeito do servico grafico comum ao PAME e a BHMN e
principalmente, estreitar as relacdes entre as duas Organizacoes Militares.




Proijeto “°*Conhecendo o trabalho do meu Pai/Mae*

CT (QC-IM) Veronica

Dentro das acoes de Gestio, a BHMN
programou uma ac¢ao mntitulada “Conhecendo
o trabalho do meu Pai/Mae” com o intuito de
valorizar o trabalho de cada um, ter uma
aproximacao com a familia dos servidores
militares e civis da OM, despertar nas criancas
o Interesse pelas atividades da Marinha e
permitir a elas conhecer e se orgulhar do
trabalho de seus pais.

Dessa forma, no dia 15 de outubro, Dia do
Mestre, feriado escolar e semana em que se
comemorou o Dia das Criancas, a Base
promoveu esse projeto inédito na OM.

Compareceram cerca de vinte criangas, com
1dade entre 1 e 10 anos, que vieram para bordo
acompanhadas de seus pais, ¢ logo que
chegaram puderam conhecer o setor de
trabalhos deles. Por volta das 10 horas se
dirigiram ao Espaco Amy Kiffer onde puderam brincar, desenhar, interagir e saborear um lanchinho especial ao
som de musicas e videos infantis.

PDU-MoOvel no CNPA
CC (RM1-T) Torres
O PDU-Movel tem o proposito de facilitar o atendimento das OM e de seus militares, que estao distantes de
algum PDU/PEU, ou que tenham dificuldades para adquirir seus uniformes. Visando proporcionar essa
faciidade, o PDU-Movel esteve neste Complexo dos dias 13 a 16 de outubro. Neste periodo foram atendidos
127 militares entre Oficiais e Pracas. Serd agendado para o 1° semestre de 2016 um novo comparecimento do

PDU-Mo6vel ao CNPA.




sServico de ldentificacao da Marinha no CNDPA

CC (RM1-T) Torres
Como parte da programacio anual do Servico de
Identificacao da Marinha (SIM), uma Equipe Volante de
Identifica¢ao (EVI) esteve no Complexo Naval da Ponta
da Armacio (CNPA), no periodo de 26 a 290UT,
realizando suas atividades no Espaco “Amy Kiffer”, na
BHMN. Nesse periodo, a Equipe realizou 92
identificacoes entre militares, servidores civis e seus
dependentes.

O comparecimento da EVI ao CNPA ocorre
semestralmente, sendo de fundamental importancia, uma
vez que evita o deslocamento dos militares, servidores
cwvis e seus dependentes aquele Servico de Identificacio, no Centro do Rio de Janeiro, para efetuarem suas

identificacoes, fazendo com que os mesmos tenham essa facilidade nos seus locais de trabalho. O proximo
comparecimento da EVI-SIM ao CNPA esta previsto para os meses de ABR e OUT2016.

Militares recebem Distintivo de Comportamento
TAC Elba

gob g

Como forma de valorizagao de pessoal, a BHMN realizou nova entrega de distintivos de comportamento aos
seguintes militares: CB-SI Anderson Lage AZELMAM e CB-SI Angelo de Oliveira MENEGUITE (BH-04) e
CB-SI WEIDSON Ferreira de Souza (BH-30).

O direito ao uso do distintivo de comportamento é dado aos CB, MN e SD que completam cinco anos de
tempo de efetivo servico na Marinha, sem terem sofrido qualquer punicio a contar da data de incorporacao no
Corpo de Pracas da Armada (CPA), Corpo Auxiliar da Armada (CAA) ou no Corpo de Pracas de Fuzileiros
Navais (CPEN).

Parabéns aos militares agraciados, e que o exemplo deles possa se estender aos demais militares da tripulagao.

Urna de sugestoes

TAC Elba

No periodo de 27 de outubro a 18 de novembro, a Urna de Sugestoes foi

disponibilizada pelos diversos locais de Rancho do CNPA, obedecendo ao seguinte

cronograma: de 27 de outubro a 04 de novembro - Praca D'Armas; de 07 a 11 de
novembro - Rancho de SO/SG; e de 14 a 18 de novembro - Rancho de CB/MN.

Nessa urna o militar e servidor civil pode sugerir, elogiar ou criticar sobre os mais

variados assuntos atinentes ao Complexo. As manifestacoes foram lidas pela Assessoria

para o Programa Netuno, levadas ao conhecimento do Comando da BHMN e, quando

necessario, ao Conselho de Gestao da OM, e as respostas as sugestoes foram publicadas no
Plano do Dia.
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Campanhas e °*Novembro Azul*®

CMG (RM1) Nilberto

Participando da Campanha “Outubro Rosa”, em 1¢ de outubro, a BHMN, por intermédio de sua Assessoria
para o Programa Netuno, trouxe o Sr. Paulo Mauricio Nunes Gongcalves, Fisioterapeuta, para uma palestra no
CNPA sobre o Cancer de Mama, que veio acompanhado da Sra. Ana Clara Alfradique, que se voluntariou para
dar um depoimento sobre o assunto.

No evento houve uma importante participacao das mulheres das OM do CNPA que, compreendendo a
mmportiancia do tema, mostraram-se interessadas e participaram ativamente, interagindo com o palestrante. Ao final,
apos o depommento da Sra. Ana Clara, a Bibliotecana Eroita, lotada no CHM, também deu seu depoimento,
alertando a todas as participantes ali presentes sobre a importancia da prevencao e do tratamento. Apos a palestra
houve um singelo café da manha no Salao Nobre para descontracao ¢ maior interacao entre todos.

A Campanha "Novembro Azul" também for um grande sucesso.

Segundo dados da Sociedade Brasileira de Urologia, a cada ano 69 mil homens sio diagnosticados com
cancer de prostata no Brasil. Esse mesmo estudo apontou que apenas 51% dos homens nunca se consultaram
com um Urologista. A prevencao desta doenca nao ¢ eficiente, no entanto, seu diagnostico precoce € essencial
para o tratamento curativo.

Para conscientizar militares e servidores civis da importancia dos exames anuais a partir dos 50 anos, a Divisao
de Saude da BHMN promoveu uma palestra sobre Saide do Homem, realizada dia 17 de novembro, no
auditério da DHN, que ficou completamente lotado.

ApOs a palestra, a procura por atendimento especializado foi grande, e o CT (Md) Silveira, Encarregado da
Divisiao de Saide e urologista, prestou atendimento urolégico aos interessados.




Dia do Meédico

CT Md) Silveira

No dia 18 de outubro comemoramos o Dia do
Médico. Aqueles que escolhem wviver a medicina,
adquirem uma missao para toda a vida: tentar aliviar o
sofrimento alhelo. Essa maxima ¢ recheada de
significados e todos precisamos refletir sobre cada um
deles, para que este dia tenha algum sentido.

Tentar é a obrigacao ética, moral e até mesmo
legal de todo médico. Nem sempre serd possivel ter
éxito, pols muitas vezes as circunstancias sao
desfavoraveis. Entretanto, todo médico deve se
empenhar a0 mMaximo para exercer com sucesso a
medicina e estar sempre pronto para agir em qualquer
s1tuacao.

E com base nessas consideracoes que a Divisio de
Satde da Base de Hidrografia da Marinha em Niteroi
deseja a todos os médicos e a todos os pacientes,
militares ou civis, um feliz e reflexivo Dia do Médico.
Que todos entendam e valorizem o compromisso humanistico da medicina e que, como Lucas, engrandecam a
relevancia do vinculo entre paciente e médico para a pratica das artes médicas.

Dia Nacional da Saude

CT Md) Silveira

O 05 de agosto fo1 escolhido como o Dia Nacional da Satide em homenagem ao médico sanitarista Oswaldo
Cruz, que nasceu em 5 de agosto de 1872 e for pioneiro no estudo de moléstias tropicais ¢ da medicina
experimental no Brasil.

Mas o que vem a ser SAUDE?

Segundo a Organizacio Mundial da Saide, “a saide é um estado de completo bem-estar fisico, mental e
social, € nao consiste apenas na auséncia de doenca ou de enfermidade”.

Com o objetivo de promover saide, a Divisao de Saude da Base de Hidrografia da Marinha em Niteroi
(BHMN) tem buscado estimular cada vez mais militares e servidores civis do CNPA a entender esses conceitos e
cuidar do seu bem estar fisico, prevenindo assim a doenca.

Nos meses de junho, julho e agosto realizamos a primeira fase do projeto “A Saide vai até Vocé”, onde os
militares de servidores civis foram avaliados quanto ao risco de hipertensao arterial sistémica, obesidade e
diabetes melitus. Posteriormente, aqueles que tiveram indices alterados participaram de uma palestra onde foram
orientados sobre a importiancia de manter acompanhamento médico.

Em virtude do niimero elevado de pessoas que procuram atendimento odontologico, no dia 12 de agosto foi
proferida uma palestra sobre Higiene Bucal pela equipe da Secio de Odontologia da BHMN, bem como
abertura extra da agenda de marcacio de consulta odontologica.

Com adestramentos teoricos e praticos semanais, buscamos manter nosso pessoal qualificado e motivado com
a cumprimento da nossa missao.

Estamos buscando melhorias para a nossa academia, bem como atividades variadas para a pratica de atividade
fisica.

No que tange a medicina sanitiria, sao realizadas em parceria com o Departamento de Apoio, anilise
semestral da agua dos reservatorios do CNPA, buscando garantir dgua potavel a nossa tripulacio.

Por fim, o trabalho dos profissionais de saide que na maioria das vezes ocorre de forma silenciosa, ¢é
recompensado quando observamos que o numero de militares e servidores civis afastados por problema de
saude caiu de 5% para 2% nos dltimos 12 meses. Observa-se que o niimero de pessoas que procuram a academia
ou realizar outra atividade fisica esti aumentando. E é importante sempre lembrar que nio tivemos nenhum
evento grave de saide a bordo no dltimo ano.
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E como diria Doutor Oswaldo Cruz: “O SABER CONTRA A IGNORANCIA, A SAUDE CONTRA A
DOENCA, A VIDA CONTRA A MORTE... MIL. REFIL.EXOS DA BATALHA PERMANENTE EM QUE
ESTAMOS TODOS ENVOLVIDOS...”

)

Adestramento teérico sobre Suporte Basico a Vida Junta Regular de Saude

Dia do Dentista

CT Md) Silveira

No dia 25 de outubro comemoramos o Dia do
Cirurgiao-Dentista, profissional que com dedicacao
empenha-se em promover, prevenir € Intervir na
sadde bucal e sistémica do ser humano, levando o
conforto aos necessitados, restaurando a autoestima
de quem um dia nao pdédde mostrar o principal
mdicador de felicidade: O SORRISO.

Bravo Zulu aos Cirurgidoes-Dentistas da BHMN,
que realizando em média 160 atendimentos
mensais, cuildam com comprometimento e
humanizacio do maior patrimonio desta OM: O
seu pessoal.




BHMN comemora ¢ Dia do Servidor buablico

TAC Elba

Por meilo da Portaria n® 77/2015, da DGPM, os servidores civis abaixo foram

agraciados com o Prémio Mérito Funcional, como reconhecimento dos bons servicos e

da conduta exemplar no exercicio de suas atribui¢oes funcionais, ao completarem vinte e
trinta anos de servicos prestados a Marinha do Brasil:

20 ANOS

Artifice de Artes Graficas Antonio Carlos Barbosa

Artifice de Artes Graficas Delson Braz Bemvindo

Artifice de Comunicacio e Eletricidade Evandro de Souza Silva
Artifice de Artes Graficas Hailton Oliveira Silva

Artifice de Mecanica Paulo Lima de Souza

Agente Administrativo Renata Barros Lopes dos Santos

30 ANOS

Agente Administrativo Denise Opitz Mouzinho
Artifice de Artes Graficas Edmilson Alves

Técnica em Assuntos Culturais Elba Alonso Rangel

Aos servidores civis, o agradecimento da BHMN pelos bons servigos prestados a MB
e a BHMN ao longo desses anos, com desejo de muito sucesso profissional pelos anos
vindouros.

Prémio "Mestre Antonio da Silva"

CMG (RM1) Nilberto

A Marinha expressou seu reconhecimento aos seis Servidores Civis que se destacaram, dentre todos os
Distritos Navais, pela eficiéncia, conduta e entusiasmo demonstrados no ano anterior, por meio da entrega do
Prémio "Mestre Antonio da Silva", no Dia do Servidor Publico.

Mestre Antonio da Silva for um construtor de embarcacoes que chegou ao Brasil, em 1763, para construir o
primeiro navio brasileiro, a Nau “Sao Sebastiio”. Reverenciando as virtudes desse dedicado servidor, a Marinha
do Brasil instituiu, em 1980, o Prémio “Mestre Antonio da Silva”, agraciando, anualmente, Servidores
selecionados em todo o Pais, reconhecidos pela conduta, eficiéncia e entusiasmo demonstrados no ano anterior.

A cerimoénia foi realizada no Comando do 7° Distrito Naval, em Brasilia, no dia 29 de outubro, e presidida
pelo Comandante da Marinha, Almirante-de-Esquadra Eduardo Bacellar Leal Ferreira. Contou, ainda, com as
presencas do Diretor-Geral do Pessoal da Marinha, Almirante-de-Esquadra llques Barbosa Junior, do Diretor
do Pessoal Civil da Marinha, Contra-Almirante Valter Citavicius Filho, demais autoridades, Servidores Civis e
seus familiares. Dentre os agraciados com o prémio, destaca-se a Técnica em Assuntos Culturais Elba Alonso
Rangel, da Base de Hidrografia da Marinha em Niterou.

A Servidora Civil Elba os cumprimentos da BHMN e o desejo de continuado sucesso profissional.
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Dia do Técnico em Eletronica
CC Denigres
Por ocasiao do dia do Técnico em
Eletronica, comemorado em 5 de
novembro de 2015, o Comandante da
Base de Hidrografia da Marinha em
Niter61  parabenizou os militares da
especialidade de eletréonica que trabalham
na OM. O técnico em FEletronica ¢ um
profissional  capacitado para projetar,
montar e instalar equipamentos eletronicos
na linha de producio, além de participar
de programacio de equipamentos com a
utilizacio da informatica e fazer a
manutencao preventiva e corretiva de
aparelhos. Os componentes - Militares e
Servidores Civis - da Oficina de Eletronica
da BHMN, além de prestarem apoio aos
melos flutuantes da DHN e da Esquadra,
prestam também apoio ao Sistema de
Ensino da DHN durante as fainas do Recon ¢ LHFC. Realizam reparos, até 2° escalao, no que compete aos
equipamentos de jurisdicao “T7, tais como: Side Scan Sonar, Ecobatimetro EA-600 ¢ EA-500. Recebem e
processam as solicitacoes dos servicos a serem executados nos equipamentos eletronicos sob a responsabilidade
do Departamento de Material e Servicos Nauticos e propoem a destinagao desses servicos. A esses profissionais o
“Bravo Zulu” da BHMN.

Os Correios e 0 Centro de Concentracac Postal da BHMN

TAC Elba

No dia 9 de outubro comemorou-se o Dia
Mundial dos Correlos. Esta data marca a
fundacao da Umio Postal Universal (UPU), em
1874, organiza¢ao mtergovernamental
mternacional que agrupa os servicos postais de
aproximadamente 190  paises e regioes
autonomas. No Brasil, a data ¢ celebrada ao
mesmo tempo em que os Correlos celebram 350
anos de atiidade postal e passam por um
profundo processo de revitalizacao, mniciado em
2011, com a sancao da Lei n.® 12.490.

A BHMN, por meio de seu Centro de
Concentracao Postal (CCP), é a responsavel pelo
recebimento e encaminhamento postal de todos
os expedientes das OM integrantes da drea de
jJurisdicio do CNPA e apoiadas para o Centro
Postal da Marinha (CPM) e estd organizada com
os Postos da sua area de jurisdicio, cujas OM
mtegrantes siao as que compoem o Complexo Naval da Ponta da Armaciao (CNPA) e os navios subordinados ao
GNHo, quando atracados no pier PIRF.

Dentre os servicos oferecidos pelo CCP-BHMN destacam-se: prover os meios de seguranca necessarios ao
encaminhamento da correspondéncia oficial em sua jurisdi¢io; efetuar o controle das correspondéncias externas
(via Correlos), e interna (via as OM do CNPA), por meio do Sistema de Controle de Correspondéncias
(SISPOSTAL); e coletar, distribuir ou expedir as correspondéncias oficiais e particulares do CNPA.

A BHMN parabeniza os militares do CCP que atuam nessa importante funcio.
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Dia do Fletricista

1T (AA) Solano

A eletricidade ¢ uma das maiores descobertas feitas pelo homem e, em tempos modernos, é quase impossivel
viver sem ela. Em 1879, ano em que fo1 inventada a lampada elétrica, D. Pedro II inaugurou a iluminacao da

estrada de ferro, marcando assim, o comec¢o do uso da

eletricidade no Brasil. A contento, para manter o bom

funcionamento dos sistemas elétricos instalados em todo o planeta, garantindo assim que a eletricidade chegue
aos lares, industrias e onde quer que seja necessaria, surgiu a profissio de eletricista.

Esse profissional, na Marinha do Brasil (MB), a
proposito, tem fundamental importincia na manutencao
e operacao dos equipamentos a bordo de navios, das
subestacoes e nstalacoes prediais em terra, dos farois e
equipamentos de sinalizacio no mar, bem como dos
sistemas elétricos que garantem a ocupacio das ilhas
oceanicas nacionais. Além disso, gracas aos esforcos
desses profissionais, a MB tem obtido uma economia
substancial nas contas de energia elétrica, fruto da
mmplementacio de medidas de reducio de consumo.

Em wista disso, a BHMN parabeniza todos os
profissionais que atuam no setor elétrico por ocasiao do
Dia do Eletricista, comemorado em 17 de outubro, e
deseja um futuro repleto de realizagoes profissionais.

Eletricistas, nosso muito obrigado pelo excelente
trabalho!

Comemoracao do Dia da Bandeira

e

TAC Elba

A comemoracao do Dia da Banderra
se constituiu como mais um
elemento simbaolico da construcao da
1dentidade nacronal brasilerra.

O Dia da Bandeira simboliza a
nag¢ao brasilerra.

No dia 19 de novembro comemora-se o Dia da
Bandeira do Brasil. Essa comemoracao passou a fazer
parte da historia do pais apdés a Proclamacio da
Republica, no ano de 1889. Com o fim do periodo
Imperial (1822-1889), a bandeira desenhada por Jean
Baptiste Debret, que representava o 1mpério, foi
substituida pelo desenho de Décio Vilares. A
substituicao da bandeira imperial por uma bandeira
republicana representou as mudancas que o Brasil
passava naquele momento: mudancas na forma de
governo e de governar, do regime imperial para uma
republica federativa.

No CNPA, como ocorre anualmente, o Dia da Bandeira foi comemorado com a leitura da Ordem do Dia

alusiva a data, seguida do canto do Hino a Bandeira e da

114

queima das bandeiras utilizadas no ano em curso.

Fonte do dado historico:
Leandro Carvalho, Mestre em Historia,
em www.brasilescola.com.




Aniversario do Corpo Auxiliar da Marinha

1T (AA) Solano
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O Corpo Auxiliar da Marinha fo1 criado pela Ler n® 9.519, de 26 de novembro de 1997, em decorréncia da
reestruturacao dos corpos e quadros da Marinha e é integrado pelos Oficiais dos Quadros Técnico (T), de
Capelaes Navais (CN), Auxiliar da Armada (AA) e Auxiliar de Fuzileiros Navais (AFN).

A capacidade técnica desses militares aliada a sua desenvoltura no desempenho de tarefas gerenciais,
administrativas, de apoio técnico, de assisténcia religiosa e na area de formacao demonstram ter sido acertada a
decisao da Alta Administracao Naval em criar o Corpo. Além disso, a base solida de que a Marinha precisa para
cumprir com maestria sua missao constitucional encontra, nessas pessoas, um porto seguro, além de uma
assessoria do mais alto gabarito.

Por ocasiao dessa data, a BHMN parabeniza os(as) Oficiais do Corpo Auxiliar da Marinha que servem na
OM, desejando sucesso em suas carreiras.

Dia do Engenheiro e do Técnico de Securanca do Trabalho

I'T (AA) Solano
- No dia 27 de novembro comemora-se o Dia do
Engenheiro de Seguranca do Trabalho e do Técnico
de Seguranca do Trabalho. As atividades
desempenhadas pelos profissionals da area de
Seguranca do Trabalho sio: responsabilidade de
aplicar os conhecimentos especificos de engenharia
de seguranca e medicina do trabalho com o objetivo
de reduzir ou até elimmar os riscos a saude do
trabalhador; e responsabilidade por orientar e treinar
os trabalhadores quanto ao cumprimento das normas
de seguranca e medicina do trabalho, bem como o
uso e conservacao correta dos Equipamentos de
Protecao Individual (EPI).

As acoes da BHMN através da CIPA, instituida
pela Portaria n°49/2015, que é composta por militares
e servidores civis das OM do CNPA, vem
promovendo novas medidas prevencionistas no

Comuissao Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA) ambiente de trabalho, colaborando com a redugzlo
dos acidentes.

A prevenciao de acidentes é minterrupta e é nossa obrigacio preservar nossas vidas e daqueles que nos
circundam.

A Comuissao Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA) do CNPA se envolve nos processos para auxiliar na
analise da melhor forma de se executar as tarefas com o maior indice de seguranca possivel.

As homenagens da BHMN a todos os membros da CIPA que se dedicam a oferecer melhores condi¢oes de
seguranca e saide para todos os militares e servidores civis do Complexo Naval da Ponta da Armacao.

15




Dia Nacional do Atleta

Instituido no pais em 1961, pelo
entio presidente Janio Quadros, o Dia
Nacional do Atleta ¢ comemorado em
21 de dezembro. A data celebra o
esforco dos que se dedicam ao esporte,
seja por profissao, por hobby ou para
manter uma boa qualidade de vida.

Dessa forma, com fito de integrar e
confraternizar a tripulacaio da BHMN,
for realizado no periodo de 4 a 26 de
novembro os  “Jogos Internos”,
compostos pelas  modalidades de
Aliado, Cabo de Guerra, Corrida
Ruastica, Futebol Society ¢ Voler de
Arela. As equipes foram formadas por
representantes de cada Departamento,
sendo esses 0s responsavels em
selecionar os jogadores para cada modalidade.

No dia 22 de novembro houve a participacao de Oficiais desta Base na Corrida Bravus Race SPEED Rio de
Janeiro (5 km). A Bravus Race é a mais desafiadora e importante corrida de obsticulos do pais. Diferente das
outras provas do género ja realizadas no Brasil, ela possui obstaculos que fardo vocé pensar duas vezes antes de
ultrapassa-los.

Promocac de Cuardas-Marinhas

TAC Elba
Foram promovidos ao Posto de Segundo-
Tenente da Reserva de 2° Classe da Marinha
(RM2), contando antiguidade a partir de 4 de
novembro de 2015, conforme Portaria n®
1.035 de 28 de outubro de 2015, do Comando
do 12 Distrito Naval, os seguintes Guardas-
Marinhas:

2°Ten (RM2-S) Juliana Montesso Ramos;
29T'en (RM2-T) Lilian Sanson Nicol; e
2°T'en (RM2-T) Wagner da Silva Madruga.

Em cerimonia, no Gabinete do Comando,
o CMG Daros ao entregar as novas platinas
aos  ofictais  promovidos, ressaltou  a
mmportancia desses profissionais que vem
somar esforcos e conhecimento a nossa forca

de trabalho.
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Urbanismo

1T (RM2-EN) Rodrigues

Urbanismo lida com politicas publicas relacionadas a qualidade de vida dos habitantes de areas urbanas, rurais
no ambito local, regional ¢ mternacional. Dentro destas vertentes, a BHMN possui diversos planos de acao e
projetos em andamentos e alguns concluidos, dentre eles:

e a realocacao da lixeira, permitindo mais salubridade dentro do Complexo, planejamento este que faz parte da
revisao do plano de estactonamentos do Complexo;

e a realocacao do posto da POUPEX para o local do antigo banco Santander trazendo beneficios e ampliando a
capacidade de atendimento, bem como a implanta¢io, no mesmo espaco, de um posto avancado do SIM
(Servico de Identificacio da Marinha), favorecendo a familia naval e atendendo a solicitacio da forca de
trabalho;

¢ 0 projeto do edificio inteligente do CHM, buscando interligar todos os setores daquela OM, facilitando sua
logistica e celeriddade nos processos, e principalmente disponibilizando edificacoes no CNPA para desafogar os
alojamentos e serem usadas mais assertivamente;

e com relacao ao morro da Armacao, ja possui projeto a ser executado para a estabilizacio ¢ desmonte de blocos
rochosos, a fim de proteger as edificacoes no entorno imediato ao tombo;

e a criacao de mobilidrios urbanos de lixeiras para cigarros conscientizando e agindo preventivamente contra o
uso maléfico do habito de fumar, cortes de arvore e limpezas do terreno onde se localizava a empresa Setal,
atitudes sustentaveis e de colabora¢ao de todos.

A longo prazo ja esta definida a implantacio do Grupamento Naval do Sudeste nesse terreno que sera de
grande valia ao Complexo pois, além de diversas edificacoes ¢ um grande pier para atender a demanda dos
navios, prevé a constru¢ao de piscina, quadra, academia e lavanderia.

Fora 1sso, a execucio da modernizacao da rede elétrica gerou muitos beneficios: hoje todas edificacoes do
Complexo sao atendidas pela rede subterranea de energia, as novas e modernas subestacoes e rede de fibra otica.
O urbanismo for alterado para melhor, um melhor arruamento. A obra esti em fase de conclusio e apenas
ficarao em atividade alguns postes de redes que nao fazem parte da rede elétrica do CNPA.

Entre outras obras, projetos, planejamentos e execucoes, de pequeno ou grande porte, como o refazimento de
calcadas, a restauracao da estitua de Nossa Senhora em frente a Policlinica Naval de Niteroi, instalacao de novas
cameras no complexo naval, novas palestras da CIPA.

Enfim, todos possuem sua importincia para o pleno funcionamento do CNPA, interferem diretamente em
nossas vidas profissionais e pessoais, e por 1sso ¢ um trabalho ininterrupto para prover o melhor a nés mesmos.

I
/.! Instalacao de postes de luz

4

Obra da rede elétrica Obra da rede elétrica
ANTES DEPOIS
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Dia do Marinheiro

TAC Elba

O dia 13 de dezembro marca a data de nascimento de Joaquim Marques Lisboa, Marques Tamandaré,
Patrono da Marinha do Brasil.

No dia 11 de dezembro o CNPA comemorou o Dia do Marinheiro com a entrega das Medalhas Militar e
Mérito Marinheiro. Em seguida, houve também a entrega de Platinas e Insignias aos militares promovidos.

Na BHMN foram promovidos os seguintes militares:

A graduacio de suboficial os primeiros-sargentos: 1°SG-CP Jailton Barbosa Calisto, 1°SG-CI Luiz Carlos
Martins da Silva, 1°SG-AM Claudio Machado Gongalves, 1°SG-MC Manoel Pereira da Silva Filho, 1°SG-FR
Antonio Francisco de Oliveira, 1°SG-PL Jailson Nascimento de Lima e 1°SG-GR Elisancho Aratujo Ramos de
Olverra.

A graduacio de terceiro-sargento o cabo: CB-EL Luicio Mauro dos Reis.

E os seguintes militares foram agraciados, pela Portaria n® 93 de 13 de novembro de 2015, do Diretor-Geral
do Pessoal da Marinha: Medalha Militar ¢ Passador Ouro - 3° Decénio: SO-AM Marco Antonio Dantas
Fernandes e 2°SG-FR Valdemir Costa da Silva; e Medalha Militar e Passador Prata - 2° Decénio: 1°SG-GR Allan
Jefterson Simplicio Teixeira, 1°SG-MI Daniel Batista Aragio, 1°SG-MO Paulo Ricardo Campos, 1°SG-MO
Paulo Roberto Martins, 1°SG-MO Marcio Emerson Lameira Dionisio, 1°SG-MO Luis Henrique Coelho
Augusto, 1°SG-MO Francisco Wellington da Silva e 1°SG-EL Marco Sergio Silva Bayma.




1 Ciclo de Palestras de Mercgulho

1T (AA) Erdevaldo

O Grupo de Mergulho da BHMN participou do "l
Ciclo de Palestras de Mergulho', realizado no CIAMA,
entre os dias 10 e 12 de novembro de 2015.

Assim, dentre as suas atribuicoes subsidiarias, a MB
tem o dever de controlar, normatizar e fiscalizar as
atividades subaquaticas. Portanto, o Comando da Forca
de Submarinos como Organizacio Militar Orientadora
Técnica (OMOT) € o responsavel pela organizacao do
mergulho profissional e a Diretoria de Portos e Costas
(DPC) é a responsavel por regulamentar tanto o
mergulho profissional como o mergulho comercial.

Dessa forma, o desenvolvimento da atividade de
mergulho depende, dentre outros aspectos, da

amallzagao Fle procedlmentos, "equ1pamentos e Pessoal. Foto (da esquerda para direita): SO-MG (RM1) TILLI, 3°SG-MG
Neste sentido, portanto, o "l Ciclo de Palestra de  PAULO CESAR, SO-MT (MAUT) LEAL, SO-MG NOBREGA, CMG

Mergulho" visou proporcionar, ao pessoal envolvido, a ~ RMI) ROCHA e CF - FONTOURA.

atualizacao de conhecimentos, acesso as novas técnicas e

equipamentos, divulgacao das atividades subaquaticas desenvolvidas pela MB, bem como a interacio e o
congracamento entre os praticantes do mergulho profissional e comercial.

Encerrando ciclos...

Sempre ¢é preciso saber quando uma etapa chega ao final. Se insistirmos em permanecer nela mais que o
tempo necessario, perdemos a alegria e o sentido das outras etapas que precisamos viver. Encerrando ciclos,
fechando portas, terminando capitulos - nao importa o nome, o que importa ¢ deixar no passado os momentos
da vida que ja se acabaram. Vocé pode dizer para st mesmo que niao dard mais um passo enquanto nio entender
as razoes que levaram certas coisas, que eram tio mmportantes e sélidas em sua vida, serem subitamente
transformadas em po6. Mas tal atitude sera um desgaste 1menso para todos que estarao encerrando capitulos,
virando a folha, seguindo adiante, e todos sofrerdo ao ver que vocé estd parado. Ninguém pode estar a0 mesmo
tempo no presente € no passado, nem mesmo quando tentamos entender as colsas que acontecem conosco. O
que passou nao voltard. As coisas passam, e o melhor que fazemos é deixar que elas realmente possam ir
embora. Por 1sso ¢ tao importante (por mais doloroso que seja) destruir recordacoes, mudar de casa, dar muitas
coisas para orfanatos, vender ou doar os livros que tem. Tudo neste mundo visivel ¢ uma manifestacio do
mundo mvisivel, do que estd acontecendo em nosso coracao - e o desfazer-se de certas lembrancas significa
também abrir espaco para que outras tomem o seu lugar.

Deixar ir embora. Soltar. Desprender-se. Ninguém esta jogando nesta vida com cartas marcadas, portanto as
vezes ganhamos, e as vezes perdemos. Nao espere que devolvam algo, nio espere que reconhecam seu esforco,
que descubram seu génio, que entendam seu amor. Pare de ligar sua televisio emocional e assistir sempre ao
mesmo programa, que mostra como vocé sofreu com determinada perda: 1sso o estard apenas envenenando, e
nada mais. Antes de comecar um capitulo novo, é preciso terminar o antigo: diga a st mesmo que o que passou,
Jamais voltara. Um habito nao é uma necessidade. Pode parecer 6ébvio, pode ser dificil, mas é muito importante.
Encerrando ciclos. Nio por causa do orgulho, por mcapacidade, ou por soberba, mas porque simplesmente
aquilo ja nao se encaixa mais na sua vida. Feche a porta, mude o disco, limpe a casa, sacuda a poeira. Deixe de
ser quem era, e se transforme em quem ¢é.

O editorial do BHMNews deseja a vocé um Feliz e Venturoso 2016!

FECIZYANOJNOVO)!
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NOs somos a Base???

Das atividades realizadas pela Assessoria de Engenharia, a
militar  CB-TE.  DAYANE Batista esti  colaborando
principalmente para o desenvolvimento do projeto de nstalaciao
de uma usina geradora de energia elétrica para o CNPA. De
acordo com a proposta, a usina produzira energia para suprir
todo o Complexo durante o periodo considerado de maior
consumo pelas concessiondrias de energia, das 18 as 21 horas.
O projeto tem como proposito oferecer os seguintes beneficios:
a reducao de custos nas faturas de energia elétrica, maior
eficiéncia no sistema elétrico durante o periodo de operacao da
usina € a manutencio preventiva e corretiva da usina garantida
por empresa que sera contratada para a prestacao do servico.
Outra atividade que a militar encontra-se envolvida é no projeto
de reforma do prédio das Assessorias. A militar confeccionou o
projeto da nova planta elétrica que sera mstalada futuramente. A outra fama em que a Cabo Dayane também
participa ¢ a do levantamento da planta baixa da creche Pequenos Grumetes, para atualizacio de arquivo devido
a reformas que foram executadas no local.

O SO-AM Marco Antonio DANTAS Fernandes atualmente
esta lotado na Divisao de Seguranca da Base, na funcao de
Supervisor da Divisao de Seguranca.

Militar digno de elogio, pois sua conduta ¢ ihibada, além de
seu profissionalismo e espirito de lideranca. E motivado e
extremamente dedicado as tarefas funcionais as quais
desempenha, nao medindo esforcos em prol do bom
andamento dos servicos da BHMN e do CNPA. Foi destaque

do primeiro trimestre de 2015.

Das atividades realizadas pela Secao de Editoracao Eletronica, a
militar CB-GR REBECA de Jesus Ferreira, formada em Curso
Técnico de Artes Graficas, se destacou pelo modo como
desempenhou suas tarefas e pela qualidade do servico apresentado.
Usou sua criatividade, bom gosto, responsabilidade com os prazos,
afinco e serenidade para a conclusao dos servicos propostos.

Atuou na confeccio e criacio da logo do LA-RENC, nos
diversos servicos do Dia do Hidrégrafo, na confeccao do Risque
Rabisque 2016, na confeccio do Caderno de Esportes e Calendario
2016 auxihando os demais colegas de secao, dentre outros servicos
atinentes ao seu setor. Quando era solicitada por outros setores
cumpriu sua missao com eficiéncia e desenvoltura, atuando de
forma amigavel e prestativa.

A BHMN e em especial o Departamento Industrial Grafico agradecem a CB-GR Rebeca pela breve passagem
por este Departamento, a qual irda deixar saudades pelo seu jeito amavel, sua vontade de aprender e de
compartilhar seus conhecimentos. Muita sorte e grandes realizacoes na sua vida futura.

.............................
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