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CHaFPA RECEBE SUA
QUADEA POLIESPORTIVA REFORMADA

Em um esforgo conjunto entre o Comando da Base de Hidrografia da Marinha em
Niterdi e a Administracao do Conjunto Habitacional da Ponta da Armagao, onde moram
militares e servidores civis pertencentes as tripulagdes das OM que compdem o
Complexo Naval da Ponta da Armacao, foi entregue em 13 de dezembro de 2012, a
Quadra Poliesportiva do CHaPA, totalmente reformada, proporcionando, assim, maior
conforto aos permissionarios para a pratica esportiva.
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DHN REALIZA INSPECAO
ADMINISTEATIVO-MILITAE NA BHMN

Em cumprimento ao Programa Anual de Inspecdes Administrativo-Militar da
Diretoria de Hidrografia e Navegacao foi realizada, nos dias 21 e 22 de novembro de
2012, aIAM na BHMN. Na ocasido, além das verificagdes preconizadas pelas Listas de
VerificagOes de cada setor, também foram realizadas Mostras de Material e de Pessoal
na OM.

No relatério sobre o evento foi destacado o esmero da tripulacdo na preparagao
e apresentacao da Base de Hidrografia para a Inspecao.




BHMN PARABENIZA MILITARES E SC
DESTAQUES DOS TRIMESTRES DE 2012

Como forma de distinguir aqueles que mais se destacam entre os seus pares em cada
trimestre, a OM realiza uma cerimonia simples onde o Comando da OM realiza a entrega de um
diploma e faz langar em OS, e posteriormente em Caderneta Registro, a selegao e escolha do
tripulante como destaque.

Para essa escolha sao levados em consideragao alguns requisitos como: conduta; desem-
penho profissional; coeréncia de atitudes em relagao aos superiores hierarquicos, pares e subordi-
nados; apresentacao pessoal; apresentacao da incumbéncia que lhe é afeta; aproveitamento em
cursos; entusiasmo demonstrado no cumprimento das tarefas; exercer com zelo e dedicagao as
atribuicbes do cargo; ser leal a Instituicdao; atender com presteza aos superiores prestando as
informacgdes requeridas; zelar pela economia do material e conservacao do patriménio publico;
manter a conduta compativel com a moralidade administrativa e ser assiduo e pontual ao servico.

Destaques dos trimestres de 2012:
Primeiro trimestre
- MN-QPA 09.0145.27 Artur Mendes Boga; e

- Aux. de Execucdo Financeira 86.4613.38 Marialci O. da Silva.

Segundo trimestre

- 20SG-GR 87.2744.69 Allan Jefferson Simplicio Teixeira; e
— Artifice de Mecéanica 86.0495.85 Jorge Luiz Alves.

Terceiro trimestre

- SO-CN 84.3088.34 Francisco Elton Matias Santos; e
- Datilégrafa 95.0138.90 Almerinda Salgueiro dos S. Ferreira.

Quarto trimestre
- SO-MR 85.8720.41 Walmir Gloria Sodre; e

- Agente Administrativo 86.0747.92 Elidio Severino dos Santos.

COMITE DE GESTAO
ORGANIZACIONAL ENCERRA
AS ATIVIDADES DE 2012

Criado pela
Portaria n® 70/BHMN,
=] o Comité de Gestdo
| Organizacional do
I Programa Netuno no
ambito da BHMN tem
como propdsito a
atualizacao do Plano
de Melhoria da Gestao
Administrativa (PMG-A) e atuar nas agoes
afetas ao Programa Netuno na OM.

O Grupo é composto de militares e
servidores civis, componentes dos diversos
setores da OM, reunindo-se quinzenalmen-
te para discutir maneiras de melhor imple-
mentar o conceito de Gestao na BHMN.

SERVIDORES CIVIS DA
BASE SAO AGRACIADOS

Como reconhecimento dos bons servigos e
da conduta exemplar no exercicio de suas atribui-
goes funcionais, ao completarem dez, vinte,
trinta, quarenta ou cinquenta anos de servicos
prestados a MB, é concedido o prémio "Mérito
Funcional" aos servidores civis.

Em outubro, foi realizada a Cerimonia de
entrega do prémio aos seguintes servidores da
BHMN:

30 ANOS

Derneval dos Santos
José Henrique Simpliciano da S|Iva
Rusival Pereira de Souza

40 ANOS
Antonio Alves Bomfim Goes | \k ‘
Gilberto Costa Filho
Hernandes da Silva Pinto
Nilton Lugato




ENCONTRO DE
EX-COMANDANTES

Em dezembro, o CMG Pedro Teixeira,
Comandante da BHMN, teve o prazer de
receber os ex-Comandantes da OM onde
pode mostrar tudo que esta sendo realizado
na Organizagdao como forma de melhorias e
crescimento dos setores que compdem a
nossa valorosa Base. Tais realizagdes so
foram concretizadas com o apoio de todos os
militares e servidores civis que aqui servem
e também por todos aqueles que nos ante-
cederam e em muito se deve ao trabalho
deles quando aqui Comandaram. Estiveram
presentes no encontro os CMG(RM1) Persio,
CMG(RM1) Piovesana e o CMG Goncgalves.

BHMN EEALIZA
CONFEATERNIZACAO
DE FiM DE ANO

Em 5 de dezembro a BHMN reuniu
todos os militares e servidores civis para uma
confraternizagao que foi realizada na Area
Recreativa Esportiva e Social, em Sao Gongalo.

O motivo desse encontro foi em
comemoragao ao sucesso obtido por todos
os seus Departamentos, Divisdoes e Secoes,
durante o ano de 2012, na concretizacdo de
suas metas de trabalho.

Na ocasidao, também, foi premiada a
dupla 12 colocada em jogo de Aliado, inicia-
do em novembro: 2°9SG-AD Fabio e 30SG-ES
Torres.

DEFARTAMENTO DE INTENDENCIA PROCURA

EXCELENCIA EM SEU RANCRO

"Garantir uma alimentacdo saudavel e dentro dos padrdes de qualidade é uma das

metas da Divisao de Municiamento da BHMN.”

Durante o ano de 2012, a Divisao de Municiamento procurou otimizar os recursos
disponibilizados a BHMN de forma a emprega-los integralmente num rancho com boas
opcoes de cardapios, de acordo com as possibilidades e valores autorizados.

Ressalta-se que atualmente o Ministério da Defesa autoriza apenas os valores
abaixo, para cada servidor, a fim de custear, por dia, o café da manha, o almoco, o jantar,
a ceia e o lanche noturno para o pessoal de servicgo:

a) Oficiais, Suboficiais, Sargentos e Servidores Civis assemelhados: R$ 5,40; e
b) Cabos, Marinheiros e Servidores Civis assemelhados: R$ 4,99.

A fim de se melhorar a qualidade do rancho e os servigos prestados, algumas
medidas administrativas foram implementadas durante o ano, tais como: a obtengao de
pessoal especializado (cozinheiros e arrumadores); finalizacao da troca do piso da cozi-
nha; aquisicao de novas palamentas pelo SAbM e manutengao de equipamentos (apare-
Ihos de ar condicionado, fogdes, panelas industriais, elevadores de carga).

Transcreve-se a média das enquetes de satisfacao do rancho realizadas durante o
anode 2012 para a tripulagao do CNPA:

EXCELENTE, MUITO BOM e BOM - 82%
REGULAR - 14%
DEFICIENTE - 4%"




SO ALEXANDRE RECEBE CITACAO MERITORIA

Em 9 de outubro de 2012, de acordo com o disposto no inciso 1.7.4 da DGPM-322 -
Normas para Concessao de Citacoes Meritorias ao Pessoal Militar da Marinha (MOD-1-2005),
foi concedido, pelo Diretor de Hidrografia e Navegacao, ao SO-CA 84.3381.30 AMARO
ALEXANDRE DA SILVA, a Citacao Meritoria no grau de Referéncia Elogiosa, pela sua atuacao
no combate ao incéndio ocorrido no Morro da Armacao no dia 19 de setembro de 2012.

Na ocasido, foi lido o seguinte texto extraido da Ordem de Servigo do Diretor:

"0 S0O-CA 84.3381.30 AMARO ALEXANDRE
DA SILVA desempenha a funcao de Fiel de CAv da |
Base de Hidrografia da Marinha em Niterdi.
Demonstra significativo empenho ao conduzir as
atividades afetas ao seu setor, buscando a com- | Sk
plementacao da dotacao de material de combate
a avarias, apresentando sugestoes de melhorias
em procedimentos a ser adotados ou conduzindo
exercicios e adestramentos.

Como exemplo de sua dedicagao ao servi-
co, destaco sua atuagao por ocasiao do combate
ao incéndio ocorrido no Morro da Armacao no dia
19 de setembro de 2012. Como coordenador da
equipe composta por militares dos Grupos de CAv da BHMN e de Servico, e oriundos do
Departamento de Apoio, NHi Sirius e NHo Taurus, o0 SO-CA ALEXANDRE destacou-se pela
forma profissional, segura e corajosa com que combateu o incéndio, permanecendo na
cena de acdo durante todo o sinistro, somente dela se retirando apds o fogo ter sido
debelado. Sua determinagao e conhecimento foram fundamentais para que os recursos
humanos e materiais disponiveis fossem utilizados com eficiéncia e eficacia, resultando
na conclusao de uma faina bem feita.

Dessa forma, cito o SO-CA ALEXANDRE como exemplo de corregao de atitudes e
de postura, dignos de um marinheiro”.

COMANDO DA OM
REALIZA PALESTEA
SOBEE LIDEEANCA

No trimestre pas-
sado, em uma reuniao
4 com 0s SO e Assessores
da OM, o CMG Pedro
Teixeira, Comandante
da Base, realizou uma
palestra sobre lideran-
ca, visao de futuro da

INICIADAS AS OBRAS NO
CONJUNTO HABITACIONAL
DA PONTA DA ARMACAO

A Base de Hidrografia da Marinha em
Niterdi deu inicio, no dia 8 de novembro de
2012, as obras de reforma de 24 unidades
residenciais do Conjunto Habitacional da
Ponta da Armagdao - CHaPA, que sofreram
danos devido as chuvas de anos anteriores.
Os Préprios Nacionais Residenciais (PNR)

destinam-se a pracas da Marinha do Brasil
pertencentes ao Servico Ativo da Marinha,
gue venham a desempenhar atividade profis-
sional em qualquer das Organizagdes Militares
do Complexo Naval da Ponta da Armacao
(CNPA). O término das obras esta previsto
para maio de 2014, quando as pragas inscritas
na fila de espera serao contempladas.

OM e também discursou sobre algumas prati-
cas de Gestdo na OM. O publico alvo inicial
foram os mais antigos da OM de modo que
fosse disseminado para as outras graduacoes
um pouco do pensar do Comando da OM.
Continuara na programacao de 2013 outros
encontros de modo que seja atingida toda a
tripulacao da Base.
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BASE REALIZA PALESTEA SOBRE NUTRICAO

Em 9 de outubro de 2012, foi apresentada pela Dra. Gracgas, Nutricionista da Base
de Hidrografia da Marinha em Niterdi, palestra sobre o Diabetes e suas consequéncias,
tendo como publico alvo funcionarios civis e
militares de todo o Complexo Naval. Os objeti-
vos foram: alertar aqueles que em medicoes
de glicemia, apresentaram alteracoes de
valores ou que ja tiveram constatado Diabetes
dos tipos I ou II e alcancar, através da tripula-
cao deste Complexo, os seus familiares, pro-
movendo assim um ajuste na saude do
homem marinheiro. E muito mais facil e mais
barato para o Sistema de Saude da Marinha e
mais ainda para o paciente, a prevencao, do
que o tratamento, principalmente quando
sequelas podem ja ter sido instaladas.

N-SAIPN/DHN E BHMN NO PROJETO
RESERVA DE QUALIDADE

Em novembro, a BHMN, em parceria com o N-SAIPM/DHN, trouxeram o senhor
Armelino Girardi para realizar uma palestra sobre como encarar a situagao da ida para a
Reserva.

Este Programa esta direcionado aos militares e servidores civis das OM assistidas que
estejam a pelo menos dois anos da transferéncia para a reserva ou aposentadoria, extensi-
vo a seus familiares, e objetiva conscientizar os participantes sobre as mudancgas na vida
social e familiar decorrentes do processo de transferéncia para a reserva ou aposentadoria,
estimulando o desenvolvimento de um projeto para essa nova etapa de suas vidas.

A palestra foi muito bem recebida pelos que assistiram devido a forte empatia do
palestrante e a maneira como foi discutido o assunto.




MILITARES SAO PARABENIZADOS FOR
BOA APRESENTAGAO PESSOAL NA IAM DA BASE

No dia 3 de dezembro de 2012 foi realizada a
comemoracdo dos aniversariantes do més de
novembro. Aproveitando esse momento de con-
fraternizacao entre o pessoal da Base, o Imediato, em
nome do Comandante, parabenizou os militares que
se destacaram pela boa apresentacao pessoal
demonstrada durante a inspecao passada pelo Exmo.
Sr. Diretor de Hidrografia e Navegacgao, por ocasiao da
IAM, ocorrida no dia 21 de novembro ultimo,
concitando a todos que se espelhem no bom exemplo
demonstrado por esses militares. Os militares
destacados foram: 2°Ten (AA) Murilo (Assessoria
Juridica); 19SG-ET Irai e 39SG-MC Rodrigues (De-
partamento de Material e Servigos Nauticos); CB-EF
Jessica Lange (Departamento de Intendéncia); SO-EP
Espindola e 39SG-ML Francis (Departamento de
Administragdo); e SO-ML Luiz Antonio, SO-EL Dbéria,
CB-ED Mariana Azevedo, CB-TE Calebe, CB-TE Isaias,
CB-CP Robson e MN Thiago Costa (Departamento de

Apoio).

UM NOVO OLHAE, UMA NOVA
VISAD..

Em setembro, mais uma vez em parce-
ria com o N-SAIPM/DHN, foi possivel convidar
a pedagoga Jussara Xavier que apresentou
uma palestra com o tema "UM NOVO OLHAR,
UMA NOVA VISAO...".

A senhora Jussara discorreu sobre
diversos aspectos, em um ambiente saudavel
de trabalho, englobando lideranca, confianca
em seu companheiro de trabalho, motivagao
e como melhorar o comportamento individu-
al, e o mais importante, como trabalhar em
equipe.

PROMOGAO DE MILITARES DA
OM EM 13 DE DEZEMBRO

Em 13 de dezembro
passado foram promovidos alguns }
militares da BHMN. Em confrater-
nizagdo interna, o Comandante da
OM ressaltou a importancia do que
é uma promogdo para o militar
sendo uma forma de reconheci-
mento da Marinha pelo importante
trabalho que cada um realiza ndo
s6 para a OM como para a MB. A
foto representa o0 momento que o Comandante da OM
entrega aos militares as novas insignias.

Foram promovidos na OM os seguintes militares:

CC (MD) ROMERO JOSE DE CARVALHO JUNIOR;

1°TEN (AA) CLAUDIO MURILO DA SILVA;
SO-MC83.1199.31 ANTONIO CARLOS VASCONCELOS;
SO-ET 85.7489.01 IRAI VICENTE DA SILVA;

SO-MR JAILTON CAMELO BORBA;

SO-MR 85.9761.81 STENIO DE LIMA SILVA (DBQ);
SO-GR 86.5983.41 JOEL DIAS DA SILVA;

SO-TE 86.4243.60 CELIO FERNANDES DA SILVA;
20SG-CN 84.2411.95 JOSE RIBAMAR NASCIMENTO DE LIMA;
20SG-GR 83.6248.05 CARLOS JOSE MONTEIRO COSTA;
30SG-PL86.2947.17 PAULO VALERIO DA SILVA; e
30SG-MO 86.3938.71 FERNANDO JOSE RAMOS GRANJA.
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MILITAEES DA OM RECEBENM MEDALHAS

Em dezembro, em cerimonia presidida pelo Diretor da DHN alusiva ao Dia do Marinheiro, foram
entregues as Medalhas Militar e Mérito Marinheiro. A tripulagdo da BHMN cumprimenta os militares

destacados abaixo que foram agraciados:

SO-GR 86.9887.27 EDUARDO DA GLORIA REZENDE ( 20 ANOS);

105G-GR ELISANCHO ARAUJO RAMOS DE OLIVEIRA (20 ANOS);

10SG-NA 86.9877.63 MAURICIO GONCALVES SIMOES (20 ANOS);
CB-02.1187.85 RUD WINTHER DOS SANTOS (10 ANOS);

CB-EL 02.1313.07 ARLEY MATIAS FARIA (10 ANOS); e

CB-MC 02.1185.98 ARMANDO DE SOUZA LIMA JUNIOR ( 10 ANOS E 1 ANCORA).

VOCE SABE O QUE FAZ
0 BH-10?

A Divisdo de Reparo (BH-13), do
Departamento de Material e Servicos Nauticos
(BH-10), tem como propdsito reparar
instrumentos nauticos executando servigos de
20 escaldo para os navios da Marinha do Brasil,
ou seja: pericia os referidos instrumentos,
calibra, afere, realiza compensacao em agulha
magnética, executa servicos nos relégios de
bordo e outras diversas atividades. Essas
tarefas fazem com que esses militares e
funcionarios civis tenham um sentimento de
realizagdo profissional pois sabem que, dentro
de cada navio da nossa MB, pelo Brasil afora,
ha um pedacinho do esforgo, do orgulho e da
satisfacao de pertencer ao BH-10 da BHMN.

O Paiol de Material Nautico (BH-112),
do Departamento de Material e Servigos
Nauticos (BH-10), tem por objetivo principal
armazenar os equipamentos de hidrografia,
oceanografia, meteorologia e suas equipa-
gens, acessorios e ferramentas especiais,
exercendo também a tarefa de trafego de
carga ao encaminhar os materiais das dota-
cOes previstas para as diversas OM da MB até
o DepNavR] para que sejam despachados
aos seus destinos, no pais ou no exterior. Ou
seja, o Paiol de Material Nautico esta silenci-
osamente colaborando para que 0s meios
navais estejam cada vez mais equipados e
operando em plena capacidade. Bravo Zulu
BH-112.

DEFPAETAMENTO
INDUSTRIAL GRAFICO

O Departamento
Industrial Grafico, por inter-
j/| médio de seus militares e
¥ servidores civis, realizou
| com sucesso a confecgdo de

20.000 agendas e 12.000
calendarios de mesa para o ano 2013, tendo
cumprido com antecedéncia as entregas para
as OM na area Rio e Fora de Sede.

Ao longo desses anos o Departamento
vem aprimorando os processos de Criacao,
Editoracao, Impressao e Acabamento dos
seus servigos graficos. Outro fato importante
€ o empenho para realizagdo da moderniza-
cao do Parque Grafico, a fim de oferecer aos
seus clientes produtos de melhor qualidade,
sendo esse 0 nosso grande desafio.

ENTREGA DE PNE A
MILITARES DO CNFPA

No dia 20 de dezembro
de 2012 foram entregues
mais dois PNR, totalmente
reformados e moderni-
zados.

A entrega foi feita pelo
Administrador do CHaPA, representante da
BHMN, Servidor Civil Luiz Henrique, ao 1°
SG-MR Evangelista e ao 3° SG-HN Heriton.

A modernizagdo dos PNR é uma
prioridade da Administracao da BHMN, sob o
Comando do CMG Pedro Teixeira, vislum-
brando o bem-estar dos permissionarios e
suas familias.

EDITORACAO E ACABAMENTO )
BASE DE HIDROGRAFIA DA MARINHA EM NITEROI
DEPARTAMENTO INDUSTRIAL GRAFICO




