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ESPAÇO SUBOFICIAL-MOR

Programa Suboficial-Mor na
Marinha do Brasil

rezados,  é  com  grande  satisfação
que  venho  nesse  periódico  dar
minha  pequena,  mas  importante

contribuição  e  falar  do  programa Suboficial-
Mor na Marinha do Brasil.

P
O programa Suboficial-Mor (SOMor), tem

como referência  o programa da Marinha dos
EUA,  que  em  1995  implantou  o  Programa
“Master Chief Command” (MCM). Os MCM
têm  a  função  de  fortalecer  a  cadeia  de
comando,  mantendo-o  a  par  de  ocorrências
que afetem a missão, a prontidão, o bem-estar
e a moral da tripulação.

O  referido  programa  foi  implantado
oficialmente em 22 de outubro de 2015, pela
Portaria n° 470, do Comandante da Marinha,
com a finalidade de selecionar e capacitar os
Suboficiais  (SO)  para  exercerem  esse
importante  papel,   estabelecendo  um  canal
direto entre o Titular de OM, via Imediato, e a
Guarnição.

Após  rigoroso  processo  de  seleção  e
preparação que inclui diversas fases, dentre as
quais, atributos morais e profissionais exigidos
ao  pleno  desempenho  da  Incumbência,
norteados nos princípios basilares da Rosa das
Virtudes. Em 10 de novembro de 2023, assumi

esse desafio na carreira, o qual me sinto muito
honrado sendo o primeiro SOMor da Unidade
Médica da Esquadra (UMEsq), onde objetivo
deixar  um  importante  legado  às  futuras
gerações  de  marinheiros  e  aos  meus
sucessores, nesta nobre missão.

Foto: SOMor BENTO.

Nos tempos atuais as responsabilidades dos
Suboficiais  na  condução  da  disciplina,
hierarquia  das  OM’s  e  na  moral  da  tropa  é
mais relevante do que nunca. As experiências
acumuladas  durante  a  carreira  e  dedicação
inabalável,  são  agentes  de  estabilidade,
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contribuindo  para  a  adaptação  às  novas
mudanças  e  para  alçar  a  excelência  no
cumprimento da missão.

As atribuições  da incumbência  de SOMor
são amplas, dentre as quais pontuo como farol,
a lealdade no melhor assessoramento perante a
Direção, orientações as Praças quanto ao bem-
estar, moral e satisfação profissional, carreira,
disciplina e ser verdadeiramente o elo entre a
Direção e a guarnição.

Nesse  período  de  quase  um  ano  no
desempenho  da  incumbência,  tenho  plena
consciência  que  os  desafios  são  muitos,  no
entanto surgem como força motriz para seguir
em  frente,  assessorando  e  orientando  as
próximas gerações.

Na  UMEsq  percebi  que  esse  elo  era  um
anseio  de  muitos,  principalmente  entre  os
praças, tendo na figura do SOMor o norte nas
situações  de  dificuldade  e/ou  dúvidas.  O
exercício  pleno  da  incumbência  tem  sido
pautado  especialmente  na  troca  de
experiências  com  aqueles  que  trazem  na
bagagem  vasta  experiências  ao  longo  da
carreira, a orientação dos menos experientes e
o  melhor  assessoramento  sempre  que
solicitado pela direção.

Concluo dizendo que a semente foi plantada
e  sendo  regada  com  muita  LEALDADE,
ZELO,  CARÁTER  e  FOGO  SAGRADO,
princípios que norteiam A Rosa das Virtudes.

Aos  nossos  leitores  deixo  o  meu  muito
obrigado e a todos militares  dessa respeitosa
Unidade  Médica,  reforço  o  compromisso
firmado  quando  na  minha  assunção  de  que
estou aqui pra servir. Finalizo dizendo que  “
…Um poder que se serve, em vez de servir, é
um  poder  que  não  serve…” (Mario  Sergio
Cortella).

Foto: Rosa das Virtudes.

Autor:
Suboficial (EF) André Luis Silva BENTO.
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