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BASE DE HIDROGRAFIA DA
MARINHA EM NITEROI
SEMPRE PRONTA A APOIAR \N

é PROTEGENDO NOSSAS RIQUEZAS, CUIDANDO DA NOSSA GENTE.



Palavras do Comandante

Na oportunidade em que a Base de Hidrografia da
Marinha em Niter6i comemora o 19¢ ano de sua ativagio,
torna-se imperativo destacar sua evolucio historica e enalte-
cer o valoroso trabalho que esta Organizacio Militar vem
desenvolvendo ao longo desses anos.

Com o proposito de executar as atividades logisti-
cas e administrativas em apoio a Diretoria de Hidrografia e
Navegacio (DHN) e as Organizagoes Militares a ela subor-
dinadas, cumprimos nossas atribuicoes de forma silenciosa
e abnegada, porém sempre atento ao inter-relacionamento
entre os publicos interno e externo, identificando sua rele-
vancia institucional.

Cabe rememorar um pouco dos iniimeros feitos da
BHMN neste ano de 2018:

- Prémio Latin American Quality Institute, em
Punta del Leste, que distingue as organizacoes que se desta-
caram quanto a Gestio de Qualidade em nivel mundial;

- Prémio Diamante do Nucleo de Qualidade e Ex-
celéncia em Gestio-R] que consiste numa metodologia para
diagnosticar o estagio atual de desenvolvimento gerencial,
permitindo estabelecer o patamar de maturidade da gestio e
planos de melhoria do desempenho organizacional de
acordo com o Modelo de Exceléncia da Gestao Publica - MEGP. Ressalta-se que a BHMN foi a primeira Organiza¢io Publica a rece-
ber o prémio nesta categoria;

- Criacio das assessorias de Flemento de Controle Interno e Comunicac¢io Social;

- Elaboracio do Contrato com a Empresa Gerencial de Projetos Navais (EMGEPRON) em decorréncia do Contrato
de Autonomia em Gestio;

- Inauguracio da Galeria dos Ex-Comandantes no prédio do Comando;

- Elaborac¢ao de Projeto Bésico e fiscalizacao da obra do espaco voluntirias Cisne Branco;

- Fiscalizac¢io da obra de ampliacio da creche Pequenos Grumetes;

- Levantamento dos itens, quantitativos e custo para elaboracio do Sistema de Registro de Precos (SRP) de manutencio predial
do CHaPA;

- Fase de conclusio da fiscalizacio da obra de contencio do Morro da Armacio setor Rua Sio Paulo;

- Conclusio da fiscalizacio da reforma da cozinha do rancho;

- Participacio da Chamada Publica de Projetos (CPP) da concessiondaria ENEL;

- Levantamento dos itens, quantitativos e custo para elaboracio do Sistema de Registro de Precos (SRP) de manutengio do es-
paco Amy Kiffer, Rancho e Praca D'armas;

- Reducao do consumo de energia elétrica em 3%, em relacio a 2017;

- Fiscalizacio da reforma do beiral do telhado do BH-10;

- Digitalizacdo das plantas das edificacoes do CNPA;

- Atualizagao das plantas das edificagoes do CNPA para envio a DADM;

- Layout da divisio de andlise e levantamentos hidroceanogriaficos CHM-31;

- Realizagio da manutencio dos guinchos, estagio metereologica e sistema multifeixe/SeaPath do Navio Polar Almirante Maxi-
miano (NPoMax);

- Fornecimento da dotacio de publicacoes e material ndutico para os 3 navios da Classe Mearim;

- Conclusio da reforma/modernizagio da cozinha, permitindo o aumento da qualidade na confec¢io dos alimentos;

- Reparo nos equipamentos de cozinha, tais como: caldeiras, exaustores, fornos, e cimaras frigorificas;

- Aquisicio de novos equipamentos para a cozinha, tais como: micro-ondas, maquinas lava-loucas etc;

- Realizagio das "sextas tipicas", mensais, no calendario de eventos do Municiamento;

- Assinatura do Contrato de Autonomia de Gestao entre a Base de Hidrografia da Marinha em Niteroi e o Comando da Mari-
nha, intermediado pela SGM;

- Recuperacio e manutencio de instalacoes e apartamentos do Conjunto Habitacional da Ponta da Armacao (ChaPA);

- Censo de Hipertensao arterial e diabetes;

- Censo odontoldgico;

- Palestras para promocio de satude, tais como: hipertensio arterial, Febre amarela/Dengue/Zika/Chikungunya, Diabetes Melli-
tus, Satide da Mulher, Cancer Bucal, Doenca Periodontal, Cancer de mama, Cancer de préstata, Animais Peconhentos e Lei Seca;

- Campanha de Vacinacao Contra a Gripe;

- Duas Campanhas para Doacio de Sangue;

- Campanha de prevencao a Doencas Sexualmente transmissivels com disponibilizacio de preservativos na Divisio de Saude;

- Atendimento Médico-assistencial e médico-pericial; odontologico-assistencial e pericial e atendimento nutricional;

- Apoio médico as comissdes dos Navios do CNPA e inspecoes administrativas;

- Andlise da dgua do CNPA;

- Treinamento Funcional durante o TFM;

- Orientacdes para gindstica laboral;

- Apoio ao exercicio com a “Ambulancha” da Unidade Médica da Esquadra (UMESQ);




- Recebimento das duas novas maquinas do Setor de Acabamento da Grifica (uma Dobradeira e uma Guilhotina);

- Servigos de reparo no CTP, apos dois anos de inoperancia volta a atividade;

- Término dos trabalhos e inicio da distribuicio das agendas 2019 e itens que a acompanham;

- Revitalizacio e limpeza de uma area compreendia de 11.543,88m2 que servira de estacionamento na Area Recreativa Esportiva
e Social, ARES, em Sao Goncgalo.

- Substitui¢io de chapas de aco do paiol de proa no Navio Amorim do Valle.

- Adaptacio da parte do Conforto, Secretaria, Refeitorios e Passadico dos Navios de Apoio Oceanico (G150 - Mearim; G151 -
Iguatemi; e G152 - Purus) recém-adquiridos pela Marinha do Brasil;

- Comemoracio do dia da arvore em que fez o plantio de aproximadamente 80 mudas de arvores nativas da Mata Atlantica atrds
do espaco Amy Kiffer;

- Apoio ao CIEP 488 Ezequiel Freire, em Itatiaia - Projeto da Serra para o Mar - Equipe Fast Wings, participante na categoria
profissional no Desafio 4 x 4 Jaguar Land Rover in Schools em que a nossa equipe se sagrou campea e agora disputard a final mundial
em Londres, Inglaterra;

- Revitalizacao e limpeza do terreno da SETAL que hoje serve de estacionamento para 800 carros;

- Prémio Chico Mendes de Gestio Socioambiental da BHMN, proporcionando assinatura de Termo de Parceria para reflores-
tamento de 12 hectares do Morro da Armacio;

- Reforma dos Alojamentos de Oficiais Intermedidrios/Subalternos Masculino e SO/SG Feminino;

- Reforma dos Saloes de Recreio de SO/SG e CB/MN;

- Readequacio do Layout do Prédio do Comando com a utiliza¢io de mio de obra de bordo através da Oficina de Carpintaria; e

- Confec¢ao de moveis para o novo prédio da Diretoria Geral de Navegacio.

Ao celebrarmos mais um aniversario desta Base de Hidrografia, rendo honras aqueles que nos antecederam, que com seus
exemplos forjaram os valores da nossa OM e congratulo-me com a minha tripulagao hoje, ativos ou da reserva, homens e mulheres,
militares ou servidores civis, que contribuem para o crescimento exponencial com tamanho empenho e dedicacio.

Agradecamos a Deus por tudo que conquistamos em 2018 e renovemos o nosso otimismo e confianca no futuro da nossa insti-
tuigao.

Ao final de mais um ano, desejo, a toda familia Naval, um Feliz Natal e um préspero 2019, repleto de muita satade e paz.

Assim, conclamo que todos continuem contribuindo silenciosamente para a grandeza da hidrografia e orgulhosos em servir a
Marinha do Brasil através desta Base. (Ordem do Dia n® 1, de 27 de dezembro de 2018).

Base sempre divulgando critérios e fundamentos do MEG

CMG (RM1) Nilberto

Para uma OM que vivencia a exceléncia em gestio € necessario divulgar, sempre, os critérios e fundamen-
tos do Modelo de Exceléncia em Gestao Publica MGEP).

Os fundamentos da exceléncia revelam padroes culturais internalizados nas organizacoes e sio expressos
por meio de seus processos gerenciais € consequentes resultados. Enquanto 1sso, os critérios auxiliam a OM a
alinhar seus recursos; aprimorar a comunicac¢ao, a produtividade e a efetividade de suas acoes; e atingir os objeti-
vos estratégicos. Como resultado a Organizacio avanca em direcao a exceléncia da gestao e gera valor aos clien-
tes, a sociedade e outras partes interessadas.

Na ultima reuniao do CONGES, realizada em 19 de dezembro de 2018, o Assessor para o Programa Ne-
tuno entregou o modelo do MEGP para cada componente da reuniio solicitando quais seriam os dois critérios e
os dois fundamentos que a OM deveria trabalhar em 2019. Ao contabilizar o resultado foram escolhidos os se-
guintes temas:

Critérios: Pessoas e Processos; e

Fundamentos: Orientacio, processos e informacoes; e Aprendizado Organizacional.

CRITERIOS DE EXCELENCIA

4, In,te;g_ssg Publico e

Vis3do de Pensamento Foco no cidad3ao Lideranga e Constancia Gestdo Cultura da Geragao
Futuro Sistémico e na sociedade de Propdsitos Participativa Inovacgao de Valor
Orientag¢do processos Comprometimento Aprendizado Desenvolvimento || Responsabilidade =
£ i Agilidade
e informagdes Com pessoas Organizacional de Parcerias Social




Missao de Prontificacao

CT (AA) Solano

A Base de Hidrografia da Marinha em Niteroi, representa-
da pelos seus profissionais Carpinteiros, esta prestes a completar
mais uma missao de apolo. A previsao ¢ até o dia 20 de dezem-
bro, preparar o terceiro Navio de Apoio Oceénico - Classe Mea-
rim, recém-adquirido pela Marinha do Brasil, finalizando a pron-
tificacao de toda a parte de conforto (triliche, armarios e mesas),
Praca D’Armas, Rancho e Passadico.

O principal desafio foi
lancado, que era preparar os
dois anteriores, haja vista que
for a primeira vez que este servico foi realizado pelo pessoal da BHMN.

Destarte, demonstra-se a eficiéncia de nossos Carpinteiros ao conclui-
rem mais essa etapa, destacando-se, sobretudo, o empenho, emprego diuturno
de energia e o sentimento do dever cumprido.

Nossos agradecimentos aos militares da Oficina de Carpintaria.

A BHMN também agradece aos Carpinteiros pela confeccao da estante
feita para a colocacao dos troféus ganhos pela OM como lider em gestao.

Bravo Zulu para o Departamento de Apoio e nosso dedicado pessoal.

Valores da BHMN

CMG(RM1) Nilberto

Para confeccio do PEO 2019-2023 a OM realizou reunioes com os componentes da FT constantes da Por-

tarta n® 06, de 31 de janeiro de 2018, da BHMN. Dessa maneira foram discutidos e avaliados os valores que a
OM professa, que sao:

Administracio sempre pautada dentro dos principios
morais e constitucionais da ética, da eficiéncia e da efi-
cacia

Qualificacio técnico-profissional e valorizacio dos re-
cursos humanos

Aprimoramento continuo, buscando sempre movacio
para melhoria dos processos

Fornecimento de servigos e produtos de alta qualidade
Foco no atendimento das necessidades logisticas das
Organizagoes Militares Apoiadas (OMAp)
Responsabilidade socioambiental

Apo6s essa conclusao, a Assessoria, querendo uma posicao com relacio a toda FT, fez uma pesquisa através
do e-mail “grupo-bhmn-all” perguntando “quais sao os trés valores da OM em que mais vocé acredita?” Depois
de compiladas as resposta chegou-se aos seguintes valores:




Fauipe da Operacac Lei Seca realiza
palestra no auditério da DEN

CT (Md) Prado
'PE RA Q AQ ) Uma equipe da Operacao Lei Seca realizou no dia 8 de outubro, no audi-
torio da DHN, uma palestra que abordou assuntos como alcool e direcio, apre-
sentou as acoes do programa, além de depoimentos
de vitimas de acidentes, que expuseram suas histo-
rias com o objetivo de conscientizar todos a respeito
da necessidade de mudanca de comportamento
para um transito mais humano e seguro.
O evento, imiciativa da Divisao de Saude da
Base de Hidrografia da Marinha em Niteroi, contou
com a presenca de militares e servidores civis de

todo o CNPA.

Acgdes educativas

Além do trabalho didrio de fiscalizaciao, a Operacio Lei Seca atua também na
area educativa. Todos os dias a equipe de educacio - composta por cadeirantes viti-
mas de acidentes de transito provocados por consumo de bebida alcodlica - , reforca
para a populacdo, através de visitas em bares, festas, ou palestras em universidades,
escolas, empresas e fabricas, a recomendacio de nio dirgir depois de beber. Ao lon-
go de 8 anos, cerca de 2 mil palestras ja foram realizadas em todo o estado.

A Operacao Lei Seca mniciou suas atividades no Rio de Janeiro ha
8 anos com o objetivo de fiscalizar motoristas para evitar acidentes de
transito. E, desde entao, o nimero de pessoas alcoolizadas flagradas ao
volante vem caindo gradualmente no estado do Rio de Janeiro. Em
2009, o percentual de motoristas abordados embriagados nas blitzes era
de 7,9%, passados 8 anos esta média caiu para 4,5%, ou seja, houve uma
queda de 43%

nas incidéncias

de alcoolemia.

Segundo dados do Dossié de Transito 2016, do
Instituto de Seguranca Publica (ISP) e da Coordenadoria
de Estatistica e Acidentologia do Detran-R], a taxa de
mortos em acidentes de transito no Estado do Rio de
Janeiro reduziu 28%, de 2009 a 2015 (taxa por 100 mil
habitantes).

Desde o micio da Operacao Lei Seca no Rio de
Janeiro, em 19 de marco de 2009, foram realizadas mais
de 19 mil acoes de fiscalizagao por todo o estado e mais
de 2,6 milhoes de motoristas foram abordados. Destes, cerca de 175 mil pessoas apresentavam sinais de alcoo-
lemia e tiveram suas carteiras de habilitacio recolhidas.




OM realiza campanha outubro rosa pela 32 vez

CMG (RM1) Nilberto

Em outubro, més correspondente as campanhas sobre prevenc¢ao ao cancer de mama, a BHMN manteve a
pratica e a realizou pela 3* vez. Na ocasiao, mais uma vez o ————
senhor Paulo Gongalves realizou uma palestra sobre o assunto
tendo sido complementado pelo 1°Ten (Md) Baia. Esta foi
uma parte muito interessante, pois as duas palestras chamaram
a atencao do publico falando sobre a prevencao da mesma
maneira, mas com enfoques diferentes.

Outubro ¢ o més dedicado a conscientizacao sobre a
mmportancia da prevencao ao cancer de mama e colo uterino.
O cancer de mama ¢é uma doenc¢a causada pela multiplicaciao
de células anormais da mama, que formam um tumor. Ha
varios tipos de cancer de mama. Alguns tipos tém desenvolvi-
mento rapido enquanto outros sao mais lentos.

O Instituto Nacional do Cancer - INCA, estima a notificacio de 59.700 casos novos de cancer de mama,
para cada ano do biénio 2018-2019, com um risco estimado de 56,33 casos a cada 100 mil mulheres. Sem consi-
derar os tumores de pele nao melanoma, esse tipo de cancer é o primeiro mais frequente em todas regioes do
pais, com excccao da regiao norte, que fica em segundo lugar.

Cabe salientar que, o cancer de mama nao tem somente uma causa. A idade ¢ um dos mais importantes fa-
tores de risco para a doenga (cerca de quatro em cada cinco casos ocorrem apos os 50 anos), porém outros fato-
res como obesidade e sobrepeso, sedentarismo, o consumo exagerado de bebida alcodlica, nio ter amamentado
durante o periodo poés gestacional, uso de contraceptivos hormonais, historia famihar de cancer de ovario e/ou de
cancer de mama, principalmente antes dos 50 anos, e historia famihar de cancer de mama em homens sio dentre
outros fatores que influenciam na prevaléncia da doenca.

E importante que as mulheres observem suas mamas sempre que se sentirem confortaveis para tal (seja no
banho, no momento da troca de roupa ou em outra situacao do cotidiano), sem técnica especifica, valorizando a
descoberta casual de pequenas alteracoes mamarias.

Os principais sinais e sintomas do cancer de mama sao: caroco fixo, endurecido e, geralmente, indolor; pe-
le da mama avermelhada, retraida ou parecida com casca de laranja; alteracoes no bico do peito; pequenos nodu-
los na regiio embaixo dos bragos (axilas) ou no pescoco; e/ou saida espontanea de liquido dos mamilos. As mu-
lheres devem procurar imediatamente um servico para avaliacao diagnostica ao identificarem alteracoes persisten-
tes nas mamas. No entanto, tais alteracoes podem nio ser cancer de mama.

O Ministério da Saude - MS, assim como a Organizacao Mundial da Saade - OMS recomenda a realiza-
¢ao da mamografia de rastreamento (quando nao ha sinais nem sintomas) em mulheres de 50 a 69 anos, uma vez
a cada dois anos; e mamografia diagnéstica, assum como outros exames complementares (com finalidade de in-
vestigacdo de lesdes suspeitas da mama) em qualquer momento para qualquer idade, a critério médico. E impor-
tante fazer a deteccao precoce através do autoexame, exame médico, ultrassonografia ou mamografia, pois quan-
do diagnosticado precocemente, o sucesso do tratamento € superior a 95%.




Nao deixe de realizar o autoexame e compareca anualmente ao seu médico especialistal O SUS oferece
exame de mamografia para todas as 1dades, quando ha
mdicacao médica.

UMA CAMPANHA PARA LS . :
TOCAR FUNDO 10 _ A Divisao de Saude da BHMN, orienta que em

qualquer alteracio suspeita nas mamas, procure um médi-
co para uma anamnese e avaliacao fisica.

Conheca também o Grupo de Apoio aos Pacientes

Mastectomizados (GAPAM), do HNMD, um importante
aliado para mulheres que ja enfrentaram ou estao enfren-
tando esse momento dificil. Acesse:
www.saudenaval.mar.mil.br/outubro-rosa-2018.
_ Durante as palestras as senhoras Rejane Dantas, tra-
0 e B zida pelo Sr. Paulo Gongalves, e a SC Eroita, da Forca de
Trabalho do CHM, apresentaram emocionantes depoi-
mentos sobre a cura da doenca que tiveram. Apos, foi
apresentado pelo SO Malheiros nimeros de dan¢a com o
grupo que ele coordena no Pr()]et() “Cia. de Dang¢a Dancarte”, do NAS.

12 SINTOMAS DO CANCER DE MAMA

E_f B e BN Terminou-se o evento com

N N um gostoso café da manha que
teve a participacao da Divisao de
Intendéncia. Também nesse even-
to, recebemos a visita da Senhora
Liana Cerqueira, lider do projeto
“Cabeca Feita” que envia lencos
perfumados para as mulheres que
perderam o seu cabelo no trata-
mento do cancer.

A Base manteve a pratica e
conseguiu arrccadar 55 lencos entre as OM do CNPA para entregar ao Projeto batendo o recorde de doacio de
2017. Chamou a atencao a doacio de cabelo realizada pela CB-RM2-EF Milene a Senhora Liana para confeccao
de peruca. Exemplos como esse dignificam ¢ motivam a BHMN continuar com suas praticas de gestao e solidari-

edade.



http://www.saudenaval.mar.mil.br/outubro-rosa-2018

Concurso de Fotografias

CMG (RM1) Nilberto

Pelo 3° ano consecutivo a BHMN realizou nesse trimestre o seu Concurso de Fotografias envolvendo tam-
bém as OM do CNPA. Dessa vez o tema do concurso for: “Como vocé mede o tempo?”. A F1" abracou a ideia e
foram enviados varios trabalhos para a Assessoria para o Programa Netuno, que liderou o certame.

As fotografias foram julgadas pelos ex-Comandantes da Base por ocasiao da confraternizacao realizada. Os
Oficiais ficaram felizes por poderem participar do evento e escolheram as fotos que obtiveram o primeiro e o
segundo lugar.

Os trabalhos recebidos foram:

1° Lugar: “A arte de marcar o tempo”, do 3°SG-ME Marcio da Silva Brito.

Por ocasiio da comemoracio do aniversario da OM os participantes foram agraciados com um diplo-
ma de mencio honrosa e os 1° e 2° colocados receberam prémios patrocinados pela POUPEX, a quem a
Base agradece.
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OM realiza 2¢ Concurso Literario

CMG (RM1) Nilberto

Em paralelo ao Concurso de Fotografias, a OM também realizou o 22 Concurso Literdrio aceitando traba-
lhos com o tema livre e aberto também aos familiares da FI' das OM do CNPA.

Virios trabalhos foram recebidos pela Assessoria para o Programa Netuno tendo sido encaminhadas as
poesias para classificacao as diversas autoridades conhecedoras da arte da literatura que foram: Sr* Luciene de
Albuquerque, Sr Rafael Faraht Saraiva, Sr Sérgio Castro, Sr* Andrea Ladislau, Sr. Adelson Lucena e o Sr. Gilber-

to Rodrigues Machado.
Os trabalhos recebidos foram:

1° Lugar

CORACAO DE HIDROGRAFO
Quantas vezes divaguel sondando a linha do horizonte pelos
mares onde naveguei buscando teu semblante

Mas encontrei s6 saudade impossivel de se processar impassivel
de suportar verdadeira para se apagar

Na tela dos meus olhos as ligrimas se escondiam nao podiam se

mostrar outros nao entenderiam

Nosso continente € o barco nossa casa € a saudade nossa missao
€ o presente nosso futuro, a felicidade

I (CT Heldio Loures Perrotta)

2°Lugar

O FILHO DO TEMPO

O tempo corre, feito serelepe crianga.
Que corre, corre, corm.

Mas o hori nio ca
Buscando o limite, anusqueavnhsem
Passa o 1po a correr, se disso depend
E tal como a crianga, vive.
Mesmo que de tando, nio entendesse. A vida, assim, re para o sob
Tudo nasce, como drvore, do que se admite gigante.
Ea alheia, rompe com a significincia.

Cresce, a construir a sua ponte.
Cujo limbo se prolonga pela folha, a superar a ignordnca.
O tempo faz brotar a vida, nio este, o tempo. Cujo espaco ao redor se agiganta e
se avoluma
E tadinho do humano, como tudo, vive o contratempo. Mas pelo mal do nio
aprender, aceita e se acostuma.
Entio, corre o tempo sem parar.
E nio temos tempo para mais nada.
Sequer, para abrandar.
Restando, entio, a maldita marcha, desenfreada...

Q.lesecspalhapdoUmversounturo.

Distorado, nio se explica, mas nio é algo postico.
Ommmmmmmliocadunado.

Como o p vivo e
Asnmmomeovdho para nascer o agasalhado.
Dai surge um : © tempo, filho, é o rebento.

Por ocasiao da comemoraciao do aniversa-
rio da OM os participantes foram agraciados com
um diploma de mencio honrosa e os 1° e 2° co-
locados receberam prémios patrocinados pela
POUPEX, a quem a Base agradece.




Palestra sobre Animais Peconhentos

CT (Md) Prado

A Base de Hidrografia da Marinha em Nite-
ro1, por meio da Divisao de Saude, promoveu no
dia 9 de outubro palestra sobre Animais Peconhen-
tos de Importancia Médica direcionada principal-
mente aos profissionais que guarnecem os Radios
Farois e a eles prestam apoio, ou de alguma manei-
ra realizam atividades em ambientes expostos a
esses tipo de animais. O evento foi conduzido pelos
profissionais do Instituto
Vital Brazil, referéncia na
area no estado do Rio de
Janerro.

Animais peconhentos sio aqueles que, além de produzir veneno, sio capazes de
mjetar nas suas presas substancias toxicas produzidas diretamente por glandulas especia-
lizadas. Sao exemplos destes animais as cobras, aranhas e escorpioes.

A atividade, que foi realizada no auditorio da DHN, teve como mtuito capacitar
profissionais abordando os seguintes aspectos:

® Procedimentos para identificacio de serpentes e aracnideos de importancia

médica;

® Principais espécies de interesse médico;

o Ofidismo e Aracnidismo:

e Caracterizacao dos acidentes;

® Prognostico;

® Mecanismos de aciao do veneno e quadro clinico;

e Tratamento; e

® Prevencio.

Em 2017, a Organizacio Mundial de Satde (OMS) incluiu os acidentes ofidicos
na lista das doencas tropicais negligenciadas que acometem principalmente populacoes
residentes em dreas rurais. Neste mesmo ano, dados do Ministério da Saude contabiliza-
ram cerca de 200.000 acidentes com animais pe¢onhentos no pais.

Uma das principais causas de obitos em acidentes com animais peconhentos esta
relacionada justamente a identificacao tardia do agente etioldgico. Desta forma, a disse-
minacio de conhecimento sobre identificacao taxonoémica, assim como a caracterizacio
dos acidentes provocados por animais peconhentos constitul acao de relevancia impar
para a comunidade.

Cobras

Ponto alto da palestra, for a possibilidade de visualizar e até mesmo manusear qua-
tro animais peconhentos, como Jararaca-acu, Jararaca, Cascavel e Jibola, que serviram
como exemplo pratico de como identificar as espécies, como agir na natureza quando frente a frente com esses
animais, e até como manusear, fato que so6 devera ocorrer em casos extremos. E claro, serviram como excelente
oportunidade de tirar fotos ao melhor estilo aventureiro!

VIR
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Dia do Dentista N

~ 1%Ten (/QD) 1ana

2 e ’ . . . . ‘ .
“Sorrir é o melhor remédio”e , no dia 25 de outubro comemora-se o Dio do Dentista, profissional em
a missao nao apenas de proporcionar sorrisos belos e saudaveis, mas também o alivio d. das 1S
msuportaveis que assola a humanidade, a dor de dente. Na BHMN irurgias- dentistas realizam exames peri-

clais odontologlcos e também o tratamento assistencial aos militares PA. Este ano, p.ara comemorar o Dia
a uma Vlslta a creche Pequenos Grumetes, onde houve 1g:a0 de kits odontologl-

CMG (RM1) Nilberto

Durante o trimestre outubro/dezembro a Assessoria para o Programa

Netuno, cumprindo um cronograma estabelecido, fez percorrer a Urna de

Sugestoes pelos diversos setores da OM. As criticas, sugestoes e elogios rece-

bidos foram compilados e serao implementados, caso possivel, durante o pri-
meiro trimestre de 2019.

Passeio de Helicontero
1°Ten (QC-IM) Thais Principe

No dia 13 de novembro de 2018, a BHMN em parceria com a
empresa Helisul Tax1 Aéreo, proporcionou um momento memoravel, ao
Sr. Andrei Braz Krstic, Sra. Thatiane Krstic Dias, 1¢ SG (AR) Beli do
Espirito Santo Fonseca e SC Walter Garcia de Souza, ja que desfrutaram
de um passeio de helicoptero
sobrevoando a orla carioca.

.

; fv’v

Tais participantes foram agraciados, por ter sido o ganhador do
sortelo ocorrido no dia da Gincana de Pintura da DHN e sua acom-
panhante (Sr. Andrei e Sra Thatiane), e os membros da tripulacio,
como reconhecimento dos excelentes servicos prestados a Base de
Hidrografia.




Novembr o/

CT (Md) Prado
0s novos de cancer de prostata pa-
nado de 66,12 casos novos a cada
1l homens. Sem considerar os
s de pele nio melanoma, o can-
prostata ¢ o mais incidente entre
omens em todas as Regioes do pais,
um dos principais motivos desta taxa
q0 alta ainda é a falta de conscientiza-
em relacdo a sua saude,
Ps e tabus sobre o diagnos-
ento deste tipo de cancer.

Marinha do Brasil reforga,
ando a doenca ¢ detectada em
panha) ¢ lembrado, constantemen-
Alem disso, ocorrem caminhadas, eventos

Segundo o INCA (Instituto Naciona
ra cada ano do biénio 2018-2019. Esses v,

anualmente, a importancia da data cQ
fase mnicial, a chance de cura ultrap
te, em formaturas e na ilumi
esportivos e sociais, no intui

Pensando nessa camp te para a sociedade, a Divisao de Saude da Base de Hidrografia da
Marinha em Niter6i promov apalestra, ministrada pelo 17T (Md) Conceicao, Médico Urologista da Policli-
nica Naval de Niterol, e a 3°SG-EF Tatiane Mota (PNN), aberta a toda tripulacio do CNPA sobre o Cancer de
Prostata

zul (caracterist
> prédios da Forca.
£dO para o tema.

Dia do Médico

CT (Md) Prado

No dia 18 de outubro ¢é celebrado o dia do médico. A
data for escolhida em homenagem ao nascimento de Lucas,
) , aiogrtaval putsar e T que escreveu parte dq Novo Testamento da Bibha. O apéstolo

16.0e Ok, Ot o MGKD passou parte de sua vida curando as pessoas por onde passava,

motivo pelo qual foi estabelecido como padroeiro da medicina.

O médico tem papel central nisso tudo nao s6 no trata-

mento das doencas em si. Estudos comprovam que a atencao

primaria, parte da medicina focada na prevencio como forma de evitar uma doenca é efetiva em mais de 70%
dos pacientes que poderiam vir a ter uma enfermidade no futuro.

A Divisao de Saide da BHMN participa ativamente desse processo que também envolve a chamada “pro-
moc¢ao em saude” realizando diversas palestras visando levar informacio a toda a tripulacao e campanhas tais
como: Outubro Rosa, Novembro Azul, Campanhas para Doaciao de Sangue e de vacinacao. Anualmente, reali-
zamos o Censo de Hipertensao e Diabetes com o Projeto “A Saude vai até vocé” onde todos os militares e servi-
dores civis sdo triados e encaminhados para acompanhamento médico especializado, se for o caso.

Diante de tantos desafios, o dia 18 de outubro ¢ um dia de reconhecimento e valorizacio do profissional e
de ainda clamar por maiores investimentos nessa area tio importante ¢ a0 mesmo tempo precaria.

Hoje,

Dia do Engenheiro

CT (EN) Fernanda Chames

Na data de 11 de dezembro de 1933 ¢ instituido o Dia do Engenheiro,

a partir do decreto de lel1 n° 23.569 que regulamenta e oficializa as profissoes

de Engenheiro.Esta data homenageia os profissionais responsaveis de diversas

areas dentro da engenharia:civil, elétrica, naval, aeronautica, ambiental, elétrica

dentre outras que formam esta vasta drea, e assim,comemorando seu dia com

grande apreco e dedicacao. Parabéns aos Engenheiros da BHNM, CT (EN)
Fernanda Chames, 1°Ten (EN-RM2) Malaguth e 1°Ten (EN-RM2) Daniel.
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OM inaugcura caleria de Ex-Comandantes

CMG(RM1) Nilberto
Em 27 de novembro, por ocasiio do almoco dos ex-
Comandantes, for inaugurada no corredor principal do prédio
do Comando da Base a galeria de fotos dos Oficiais que co-
mandaram a OM desde a sua ativacio em 1999. Na ocasiao o
CMG (RM1) Walbert Tavares de Almeida fez um breve dis-
curso enaltecendo as melhorias realizadas na Base por todos
que a Comandaram e a importincia dessa lembranca materiali-
zada na OM. Ap6s a inauguracao da galeria o Comandante da
OM ofereceu um almoco aos convidados que ao final do even-
to receberam agendas/calendarios de mesa personalizados 2019. Estiveram presentes ao evento os seguintes mili-
tares:

CMG (RM1) Walbert Tavares de Almeida; BASE DE HIDROGRAFIA
CMG (RM1) Alberto Piovesana Junior; DA MARINHA
CMG (RM1) Wesley Wandermurem Cavalheiro; EM NITEROI
CMG (RM1) Carlos Miguel Passeri Hansen;

CMG (RM1) Nilberto Silva da Cruz;

CMG (RM1) José Antonio da Costa dos Santos Mesquita;

CMG (RM1) Wilson Lins de Mello Filho; e
CMG Jodo Franswilliam Barbosa, atual Comandante.

CT (AA) Solano

Foi concluida recentemente a revitalizacio do ponto de atracacao e escada de
acesso ao Pier da DHN, onde foi substituida toda a estrutura do local.

O servico for executado pela Equipe da Oficina de Metalurgia, coordena-
da pelo 22 SG-MT Casas, com esmero e dedicacao profissional, de todos os
envolvidos.

O Departamento de Apoio da BHMN tem apresentado, de modo geral,
solucoes de mao de obra, mostrando acima de tudo, nao s6 a economia de
recursos, mas de competéncia do pessoal aqui lotado.

Vale ressaltar que outrora muitos servicos eram prestados por empresas
contratadas, e hoje procura-se estimular a vocac¢ao profissional de todo o nosso
pessoal. E pertinente dizer que os bons resultados tém sido alcancados.

Pode-se afirmar entio que o lema de conduta nio é o de cumprir ordens,
apenas, mas de demonstracao de prazer em servir com boa vontade, sabendo que o
maior prémio ¢ o reconhecimento pela acao desenvolvida e as metas alcancadas.
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Servidor particina de Campeonato Brasileiro de
VYolei Master da CBY

CT (AA) Solano

O esporte de modo geral, socializa. I além de contribuir para a melhoria da satde, permite que cada um
possa avaliar a real importancia de manter-se em atividade. Este ¢ o resultado que um dos nossos servidores vem
obtendo, no caso o Servidor Civil Almir Alexandre Figueiredo. Passados um
pouco mais de longos 30 anos de pratica de voleibol, este participou de varias
competicdes da Marinha do Brasil, na Area Rio, sempre representando a Dire-
toria-Geral de Navegacio, disputando com outras sete Diretorias do Comando
do Primeiro Distrito Naval.

A partir de 2012, comecou a participar do Campeonato Carioca Master
de Vtol.eibol, assim como, do Campeqnato ; W R e
Brasileiro de Voleibol Master da Confede- = ot
racao Brasileira de Voleibol - CBV, com- :
petindo nas Categorias 50, 55 ¢ 59+, obtendo resultados muito significativos,
como o ouro, jogando quarteto de areia na categoria 55+; prata jogando
quadra na categoria 59+ ¢ bronze, na categoria 55+.

Muito obrigado, por nos representar, Servidor Civil Almir, lotado na
Secio de Meio Ambiente, da Base de Hidrografia da Marinha em Niteroi.

Cerimonia Alusiva ao Dia do Servidor Publico

TAC Elba

A BHMN comemorou, em 29 de outubro, o Dia do Servidor Publico. Nessa ocasiao os seguintes servido-

res civis foram agraciados com a imposicao do Prémio Mérito Funcional, por reconhecimento dos bons servicos

e da conduta exemplar no exercicio de suas atribuicoes funcionais, ao completarem 20, 30 e 40 anos de servicos
prestados a Marinha do Brasil, de acordo com a Portaria n® 107/DGPM, de 17 de agosto de 2018:

20 ANOS

Jorge Correa Barboza.

30 ANOS

Almir Alexandre Figueiredo;
Claudia Rodrigues da Fonseca Bon;
Elidio Severino dos Santos; e

Jorge Luiz Alves.

40 ANOS

Alan Thomé de Moura;

Claudio da Silva Pinto;

Domingos de Sa Moreira da Costa; e
Paulo Jerénimo de Souza.




Ten (RM2-Md) Sabdin
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Dia do Eletricista

O Dia do Eletricista ¢ comemorado anualmente em 17 de outubro. A
data homenageia o profissional técnico e responsavel na manutencao e mnsta-
lacio da rede elétrica em residéncias, empresas e iluminacao publica. Este
profissional é importante para garantir o bom funcionamento dos sistemas e
equipamentos elétricos, evitando provaveis acidentes.

Nio se tem um conhecimento preciso, sobre a motivacao dessa co-
memorac¢ao. Ou seja, nao ha relatos ou alguma ler que oficialize a data, mas
ela é comemorada por todos os profissionais do Pais.

Dia do Eletricista ou Dia do Engenheiro Eletricista? A razio para o Dia
do Eletricista ser 17 de outubro nao é certa, mas a origem do Dia do Enge-
nheiro Eletricista tem uma historia bastante extensa.

E a bordo, tal profissional tem um papel de suma importincia, haja vista
que sem energla nada se produz.
Entio, o eletricista, que na Marinha
do Brasil, é conhecido como EL, ¢
sempre requisitado para sanar cir-
cunstancias imprevistas.

Nossos agradecimentos a esses profissionais de grande valor para
o Complexo Naval da Ponta da Armacio.

Papa abencoa a Base

CMG (RM1) Nilberto

‘ ) Em setembro, por intermédio do Comandante da Base, fo1 en-

) / caminhado para o Papa Francisco um exemplar da agenda 2019, pro-

duzida pela OM, além de um calendario de mesa, ambos personaliza-

dos. A foto demonstra o momento em que o Pontifice recebe o pre-
sente.

15




Base recebe avaliadores do Nucleo de Qualidade e
Exceléncia em Gestao (NQECG)

CMG (RM1) Nilberto
Em 12 de novembro, segundo a metodologia do NQEG,
a OM recebeu os avaliadores Sr. Fernando da Costa Bispo, Sr*
Priscila Domingos Januario e Sr* Nelly Azevedo Henriques.
Nessa ocasiao siao discutidos os pontos de verificacio pro-
venientes da leitura do Relatorio da OM apresentado ao Nu-
cleo. No 1nicio for realizada uma apresentacao pelo Assessor
para o Programa Netuno no auditorio da DHN, com a presenca
de representantes da FT'. Depois, com a presenca dos Chefes de
Departamento e Assessores da Base, foram discutidos diversos
itens do Relatorio junto com os avaliadores. Apdés o almoco,
foram visitados todos os Departamentos da OM.

_

Departamento Crafico realiza retirada de rejeitos auimicos

CF (1) Felipe
Em estreita obediéncia as Leis e Normas que regulam a matéria, o De-
partamento Industrial Grafico (BH-40) realizou, em outubro de 2018, a reti-
rada dos rejeito quimicos produzidos naquele Departamento. Para tanto, foi
contratada uma empresa especializada e
credenciada para realizar a retirada,
transporte e destinacao final de tais rejei-
tos, de modo a nao oferecer qualquer
risco as pessoas € ao meio ambiente. O
Comando da BHMN, preocupado com
a preservacao ambiental, adota as melhores praticas para a destinacio final
desses efluentes, a0 mesmo tempo em que se alinha as suas obrigacoes soci-
oambientais.

CC (RM1-T) Torres

No dia 2 de outubro assumiu a funcio de Chefe do Departamen-

to de Administracao o CC Garcez, em substituicio ao CF (RM1-T) Val-

dir, que assumiu o recém-criado Elemento de Controle Interno. O CC

Garcez tera o desaho de, além de manter o padrao de funcionamento

do Departamento, deixado pelo CF (RM1-T) Valdir, administrar o Con-

junto Habitacional da Ponta da Armacao (CHaPA). Desta forma, dese-

jamos ao CC Garcez, muito sucesso e felicidades nesta nova etapa de
sua carreira.




Base recebe prémio Diamante pelo
Nuicleo de Qualidade e Exceléncia em €Cestao — D)

CMG (RM1) Nilberto

Em 5 de dezembro, no auditério da Caixa Econdmica Federal-R], a BHMN re-
cebeu o prémio Diamante na ferramenta de 1000 pontos do Nucleo de Qualidade e
Exceléncia em Gestao - R].

A OM fo1 a tnica a participar da ferramenta citada, nesse ciclo. Abrindo a ma-
nha de premiacao o NQEG convidou o CMG (RM1) Nilberto, Assessor para o Pro-
grama Netuno, elemento de ligacio do Netuno junto a DAdM e avaliador do NQEG,
para apresentar uma palestra colocando a Base como um caso de sucesso.

8¢ BASE pE HIDROGRAFIA DA
MARINHA EM NITEROI
SEMPRE PRONTA A APOIAR

CMGC (EM1) Wesley encerra ciclo de palestras/2018

CMG (RM1) Nilberto

Por ocasiao do almoco dos ex-Comandantes o CMG (RM1) Wesley, a convite da Assessoria para o Pro-

grama Netuno, realizou uma palestra para alguns componentes da FI' da Base. O tema da palestra fo1 “Gestao de
Mudancas” e fo1 muito bem recebida por aqueles que assistiram e assim encerrou-se o ciclo de Palestras 2018.

17




LResultado do Censo Odontoloégico na OM

1°Ten (CD) Luciana

Recentemente for realizado na BHMN um censo odontologico. De todo efetivo da OM, se apresentaram
para o censo 76 pessoas, entre militares e servidores civis nas datas programadas. Dentre estas, 48 nao apresen-
taram fatores de risco, sendo estes considerados: uso de tabaco ou bebida alcodlica, historico de cancer no exa-
minado ou na familia.

Nenhum dos examinados apresentou ao exame clinico
- 4 lesdao pré-maligna.

3 ; Dos 76 examinados, 32 necessitam de algum tipo de
‘\ tratamento odontologico, seja ele preventivo ou restaurador.

Os militares e servidores civis 1dentificados como
sob risco” por apresentar, algum tipo de fator de risco para o
surgimento do cancer bucal, foram orientados pelas cirurgias
- dentistas desta Base, quanto a necessidade de mudanca em
seus habitos de vida, como diminuir e buscar cessar o habito
de ingerir bebida alcoodlica, assim como o uso de tabaco.
Foram alertados sobre a importancia do uso de filtro solar
labial, da ingestio de alimentos saudavels e a pratica de
exercicio fisico. Todos foram orientados, quando ao auto -
exame bucal e uma cartilha com o passo a passo do auto- exame serd providenciada para ser disponibilizada na
Divisio de Satiide da BHMN.

Os resultados obtidos neste estudo epidemioldgico fornecem uma boa estimativa do perfil de satde bucal
dos militares e servidores civis da BHMN, além de fornecer dados importantes para o manejo da saude do pes-
soal desta organizacao militar.

Medidas de conscientizacao dos militares e servidores civis devem ser adotadas, para que haja mudanca nos
habitos, pois o cancer bucal ¢ uma doenc¢a muito ligada ao estilo de vida, desta forma a melhor prevencio ¢é evitar
os fatores de risco.

A higiene bucal pode ser uma forte aliada no combate as doencas bucais, pois a acio negativa das substan-
cias do organismo que agem no cancer de boca costuma ser mais intensa em ambiente de higiene precaria. Por-
tanto, os dentes devem ser escovados quatro vezes ao dia, com escova macia, creme dental, e uso de fio dental.
Manter uma dieta rica em proteinas, vitaminas e minerais completa os cuidados adequados com a regiio.

E importante que todos tenham a consciéncia que quanto antes o cancer ¢ diagnosticado, maiores sio as
chances de cura.

VYeteranos em atividade

CC (RM1-T) Torres
A BHMN conta em sua Forca de Trabalho, sejam nas atividades
eminentemente técnicas ou nas atividades administrativas, com um grupo
de Oficiais e Pracas (RM1) que, com seus conhecimentos e experiéncias
adquiridos ao longo de suas carreiras tém contribuido, de maneira fun-
damental, para auxihar a Base no cumprimento de sua missao. Esses mili-
tares acabam suprindo a caréncia do efetivo de militares da ativa em nos-
sa TMFT e se constituindo em uma parcela de mao de obra de conside-
ravel relevan- ; ASE DE HIDROGRAFIA
cla para a | DA MARINHA
BHMN. EM NITEROI
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Comemoracaco do Dia da Arvore nas dependéncias do CNPA

CT (AA) Solano

Depois do sucesso da comemoracio do Dia da Arvore, em 21
de setembro de 2018, realizando plantio de espécies de Mata Atlanti-
ca, com alunos do CIEP 488, do municipio de Itatiaia - RJ, cujas mu-
das foram trazidas pelos adolescentes daquela Escola, igual atividade
for realizada com criancas, filhas de militares e servidores civis, da
BHMN, de modo a incutir na mente daqueles pequenos, a importan-
cia de plantar uma espécie vegetal, que os marcard para o resto de
suas vidas.

Com o apoio do engenheiro flores-
tal Luiz Paulo Alves Pereira Filho, da
empresa Big Forest, foram obtidas 30
espécies de Mata Atlantica, em que cada crianca escolheu a sua muda de preferén-
cia. Aqui ficam registrados apenas os primeiros nomes das criancas participantes:
Aldaci, Bia, Brenda, Diogo, Gabriella, Gabrielle, Heloisa, Iasmin, Isac Henrique,
Joao Paulo, Jorge Wellington, Kauan, Lara, Lucas, Luiz Henrique, Maria Ana, Ma-
ria Luiza, Nicolle, Rebeca, Ricardo José e Victor. Todas entre as idades de 5 e 12
anos.

Deve-se ressaltar que
todas as que foram planta-
das, nenhuma delas fo1
perdida. Todas estio vivazes respondendo como se
desejava. Em que podemos dizer que é uma resposta
salutar para a Natureza.

Avaliadores do NQEG., pertencentes a BHMN, sao homenageados

CMG (RM1) Nilberto

Em 5 de dezembro, durante o VIII Seminario de boas praticas e solenidade de reconhecimento de nivel de
Gestao/ciclo 2018, o Nucleo de Qualidade e Exceléncia em Gestao prestou uma homenagem aos examinadores
voluntarios que realizam um brilhante trabalho analisando as Organizacoes que participam do processo. Trés
desses avaliadores pertencem a Base de Hidrografia da Marinha em Niterol. Sao eles:

CMG (RM1) Nilberto Silva da Cruz;

1°T (QC-IM) Thais Ayres Principe Oliveira; e

Técnica em Assuntos Culturais Elba Alonso Rangel.
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Dia do Educador Ambiental

CT (AA) Solano

Na data de 15 de outubro, comemora-se o Dia do Educador Am-
biental, coadunado a mesma data em que se homenagela o professor.
Pode-se até chamar de “profissio”, essa que é de extrema importancia
para a relacao da sociedade com a natureza, criando um ambiente har-
monioso e sustentavel. O educador tem por funcio ou atribuicao, buscar
melos criativos de modo a que o olhar do ser humano volte-se para o
ambiente em que vive.

A Educacao Ambiental envolve ciéncia, ética, compromisso ¢ ati-
tudes e, acima de tudo, a transmissao de imformacoes, conceitos e técni-
> cas necessarias que levem a reflexdo e a compreensao da realidade para
conscientizar Sobre uma mudant;a correta de atitudes. Propiciar uma atividade na pratica pode ser garantia de um
aprendizado efetivo. A conscientizacao proposta por um educador ambien-
tal segue por esse caminho.

Na Base de Hidrografia, muitas atividades educativo-ambientais ja fo-
ram implementadas como o Dia Mundial de Limpeza de Praias, que acon-
tece em todos os anos, no més de setembro, em que atividades foram reali-
zadas de promocio de inventariar o tipo de residuos chegam nas areias de
nossas pequenas prainhas.

Palestras diversas pelo Setor de Zoonoses, sobre dengue, zika
e chikungunya, sobre ratos, sobre caes errantes, sobre poluicio am-
biental por derramamento de 6leo, etc.

Enfim, os temas sao amplos e cada assunto, trata a diversifica-
¢io de conceitos que vao surgindo. Portanto, educar para o ambien-
te acima de todas as coisas, é preparar o Homem para preservar o
local onde habita, do que procurar saber, apenas, todos os seres que

ali habitam.

Dia da Bandeira do Brasil

TAC Elba

No dia 19 de novembro comemorou-se no CNPA o Dia da Bandeira do

Brasil. Esta data ¢ uma homenagem a bandeira brasileira que foi criada logo apos

a Proclamacao da Republica, em 15 de novembro de 1889. Como ocorre anual-

mente, o Dia da Bandeira fo1 comemorado com a leitura da Ordem do Dia alusi-

va a data, seguida do canto do Hino a Bandeira e da queima das bandeiras utiliza-
das no ano em curso.

Base parabeniza os novoes Amigos da Marinha

CMG (RM1) Nilberto

Em cerimonia realizada no Comando-Geral do Corpo de Fuzileiros Navais
pelo Comando do 1° Distrito Naval, no dia 8 de novembro, foram entregues as
Medalhas de Amigos da Marinha ao Sr. Luiz Fernando Bergamini de Sa e a Sra.
Meirelane Rosa, ambos do Nucleo de Qualidade e Exceléncia em Gestao.

O proposito desse certificado € agraciar personalidades civis, sem vinculo
funcional com a Marinha do Brasil, militares de outras forcas, bem como insti-
tuicoes que se tenham distinguido no trabalho de divulgar a mentalidade mariti-
ma, no relacionamento com a Marinha, na defesa dos interesses atinentes a Ma-
rinha e na divulgacao da importincia do mar para o pais. £ a BHMN homena-
gela os dois, pois tiveram suas propostas niciadas na Base e aprovadas por 6r-
ga0s superiores.
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Base comemora no ARES o ano de 2018

CMG (RM1) Nilberto

Em 6 de dezembro, a OM realizou um churrasco de confraterniza¢ao e comemoracao pelo sucesso obtido

no ano de 2018. A comemoracio foi realizada na Area Recreativa Esportiva e Social (ARES) e foi muito bem
recebida pelos componentes da FT. Ao final foram sorteados alguns brindes para a tripulacao da OM.
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Departamento de Apoio é o vencedor do brémio
*Jogos Internos*

CMG (RM1) Nilberto

Em 18 de dezembro, de acordo com a pratica constante da OI n® 30-36 - Jogos Internos da Base fo1 entre-

gue a0 BH-50 o troféu de vencedor das modalidades do ano 2018. O proposito da execucao dessa pratica € esti-
mular o espirito de equipe e revelar novos atletas para compor as equipes representativas da MB.

CMG (RM1) Nilberto

Em 18 dezembro, por ocasiao da comemoracio do

aniversario da OM, foi entregue ao CT (AA) Solano,

Chefe do Departamento de Apoio, o Prémio “Departa-

mento Gestao 2018”. Esta pratica é anual e esta contida

na OI n® 05-11. A pontuacao obtida pelo Departamento
for de 246 pontos.

Base realiza adestramento socbre o PKEO

CMG (RM1) Nilberto

Em outubro, a Assessoria para o Programa Netuno realizou
adestramento sobre o Planejamento Estratégico Organizacional
2019-2023. Para facilitar essa divulgacao, a Forca de Trabalho foi
dividida em duas partes. A primeira explanacao teve como publico
alvo os Oficiais, Suboficiais e Sargentos e a segunda reuniao fol para
os Cabos e Marinheiros. Nessas ocasioes foram apresentadas a Mis-
sao da OM, os Valores, a Visao de Futuro e o Mapa Estratégico da
OM. Também foram comentados os objetivos e metas estratégicas
fazendo ver que os mesmos serio atendidos com a participacao de
todos no cumprimento de suas atribuicoes.
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Base recebe o Prémio Latin American Quality Institute
(LAQN)

CMG (RM1) Nilberto
Em 22 de novembro, na cidade de Punta del Este, a Base de Hidrografia da
Marinha em Niter6i foi agraciada com o Prémio “LAQI/2018”. A “Latin American
Quality Institute” é uma organizacao privada e seu principal objetivo é incentivar e
apoilar a competitividade das organizacoes latino-americanas. Sendo qualificada como
a Instituicao mais ampla no que se refere ao desenvolvimento de normas e padroes de
qualidade na América Latina a organizacao controla programas de reconhecimento
para fomentar nas organizacoes a utilizacao de sistemas eficazes em seus processos.
Por ocasiio da entrega do prémio, a “LAQI” trouxe reconhecidos especialistas e pen-
sadores internacionais para debater temas atuais na drea da Etica, Responsabilidade
Social e Reputacao Corporativa, tendo como eixo principal para esta edicao: “Desafio
2018: Transformar negocios. Criar impacto a longo prazo para as Organizacoes e para
a sociedade”. Este reconhecimento estd respaldado por mais de 39 orgaos de promo-
¢ao da Qualidade Total e premiou as organizacoes que se destacaram quanto a Ges-
tao de Qualidade em nivel mundial.

13 de dezembro. Dia do Marinheiro
TAC Elba

“Somos todos brasilerros, 1guais em direitos e deveres,
participes da construcio da alma da Na¢ao.”

No dia 13 de dezembro comemora-se o Dia do Marinheiro.

A cerimonia interna alusiva a data ocorreu no dia 12 de dezembro, no Salao Nobre da DHN, com a entre-
ga das Medalhas Militar, Mérito Marinheiro e Mérito Acanto aos agraciados do CNPA, bem como plati-
nas/insignias aos promovidos.

\& -~ % Nessa ocasiao, foram lidas as mensagens publicadas no
'——-ﬁ " . Boletim de Ordens e Noticias Especial nimero 959 e 960, de 13
= ’ de dezembro, com mensagens do Comandante da Marinha e do
s 4| Presidente da Republica, respectivamente, alusivas ao evento. Em
 suas palavras, o Comandante da Marinha, Almirante de Esquadra
Eduardo Bacellar Leal Ferreira, destacou que “a Marinha do Bra-
sil...teve a felicidade de contar com um grande lider em suas filei-
ras, cujos egrégios feitos o alcaram ao patamar de Patrono da Ma-
rinha e Heror da Pitria: Joaquim Marques Lisboa, o Marqués de
Tamandaré. (..) Somos todos brasilerros, iguais em direitos e de-
veres, participes da constru¢ao da alma da Nagio.”

Na BHMN foram agraciados e promovidos os seguintes mili-
tares:

Pela Portaria n® 1085/Com1°DN, de 11DEZ2018, Promo-
¢ao de Guardas-Marinha (RM2) ao posto de Segundo-Tenente, a
GM (RM2-T) Larissa Rodrigues Amaral.

Pela Portaria n°® 3419/Com1°DN, Promocio de Pracas a
graduacao de SO, o 1°SG-MO Paulo Roberto Martins.

Pela Portaria n® 63/SGM, de 12DEZ2018, Concessao de
Medalha “Mérito Acanto”, os seguintes militares: 1°SG-ES Carlos
Alberto Torres Junior e 1°SG-PL Gelson Oliverira da Silva.

Pela Portaria 2313, de 19NOV2018, Medalha Militar de Pra-
ta com Passador de Prata - 20 anos, os seguintes militares: 1°SG-
AR Beli do Espirito Santo Fonseca e 2°SG-CO LEveraldo Gomes
de Albuquerque.

Pela Portaria n® 1040/Com1°DN, de 2INOV2018, Promocio de Pracas RM2, a CB-RM2-ND Arinel Nai-
rana Ribeiro.
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A arte de um profissional Arrumador (ADR)

TAC Elba
Na Marinha existe a Praca especializada em arrumador (AR), cujas competéncias profissionais estio dividi-
das em competéncias técnicas e comportamentais. As
competéncias técnicas se caracterizam pela organizacao e
execucao de servicos em eventos € cerimoniais, empre-
gando normas protocolares e de etiqueta; operacao e ma-
nutencao de equipamentos, aparelhos e utensilios; execu-
¢ao de servicos de hotelaria; aplicacao de técnicas de ar-
rumacao e de limpeza de incumbéncias; controle de bens
patrimoniais de sua responsabilidade; auxilio no controle
do municiamento; atuacio como despenseiro de autori-
dades; armazenamento e manipulacdo de alimentos e
confeccao de ornamentos decorativos ¢ coquetéis. As
competéncias comportamentais traduzem atitudes e valo-
res observaveis no comportamento esperado desse militar no exercicio profissional. Durante o C-Espc, o CB-AR
sera estimulado a desenvolver tais competéncias que perme- -
arao as atividades académicas e toda a carreira do militar.

Para o desenvolvimento dessas competéncias, a Praca
AR ¢ capacitada no Curso de Especializacao de Arrumador
(C-Espc-AR), para o cumprimento de procedimentos nor-
mativos comuns € de largo emprego na execucao dos servi-
cos técnicos e logisticos em eventos e cerimoniais da MB.

A Base parabeniza todas as Pracas AR do CNPA, em
especial as da BHMN, que com profissionalismo e esmero
se dedica a esse trabalho: SO Sérgio Carvalho Pascoal, 1°SG
Beli do Espirito Santo Fonseca, 2°SG Leanderson Pontes . —

Roque, 3°SG Tiago Franco do Carmo, 3°SG Igor de Oliveira Velozo, 3°SG Wanderson Junior Garcia Nolasco,
CB Joao Carlos Esteves Moreira Neto, CB Lorran Silva Correia, CB Daniel Fidalgo de Souza Martins, CB Flavio
Elas de Aragjo, CB Leandro Alves e MN-RM2 Rafael de Nazareth.




Base comemora seus 19 anos de criacao

CMG (RM1) Nilberto

Em 18 de dezembro a Base realizou a cerimoéonia em comemoracio aos seus 19 anos de criacio
(27/12/1999). A cerimoénia teve micio com o Canto do Hino Nacional seguido da leitura da Ordem do Dia do
senhor Comandante alusiva a data. Em seguida foi realizada a entrega do distintivo e de certificado para as perso-
nalidades agraciadas no ano de 2018 como “Amigos da Base” ; que foram:

1. Sr. Luis Carlos Munhoz da Rocha

Sra. Angélica de Alvarenga Silva Souza
Sra. Elimara Moreira de Carvalho

Sr. Joarley Moisés Alves dos Santos
Sra. Cristina Ana Morgan Figueroa
Sra. Andrea Ladislau

Sra. Priscilla Lundstedt Rocha

Sra. Priscila Domingos Januario

Sra. Lucienne Sondermann
() Sr. Leonidas Luis Coll

SeENS o

Dando continuidade, a Base também realizou a entrega de certificados para o militares/SC que se destaca-
ram no ano de 2018, na ajuda das atividades que a gestio realizou. Foram eles:

1.

= W
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CF Divanildo Felipe Santiago

1°Ten (QC-IM) Thais Ayres Principe Oliveira
1°Ten (RM2-S) Juliana Montesso Ramos
1°Ten (RM2-Md) Victor Monico Sabdin
12SG-CP Edno Pereira de Castro Junior
1°SG-MI Daniel Batista Aragao
3°SG-ME Mircio da Silva Brito

CB-GR Jalson Santos de Freitas

CB-AR Lorran Silva Correlia

MN-RMZ2 Gabriel da Silva Cavalcanti

SC Gilson Lopes

SC Almir Alexandre Figueiredo

Em seguida foram realizadas as entregas dos troféus gestio e vencedor dos jogos internos ao Departamento
de Apoio. O final da ceriménia ocorreu no Salao Nobre da DHN onde foram entregues os prémios dos concur-
sos de poesia e fotografias realizados na OM e cortado o bolo comemorativo ao evento.

Como homenagem aos agraciados com o titulo “Amigo da Base”, foi servido um almoc¢o para o ami-
g0s/2018 e os amigos/2017 que compareceram pra prestigiar o evento.




Militares da Base particinam da Campanha do
Dia do Marinheiro

CMG (RM1) Nilberto
“Ser militar da Marinha requer uma série de atributos pessoais: forca, coragem e determinacio, uma vez
que a carreira militar envolve grandes desafios. Assim, a superacao faz parte da vida do militar e a motivacao ¢ a
bateria para vencer cada uma de suas batalhas.”
Tendo como base a mensagem da “Campanha do Dia do Marinheiro” descrita acima, conte a sua historia
de superacao na Marinha.

E fo1 assim que varios militares da OM contaram sua historia para o BHMNews.




19Ten (QC-IM) Thais Principe
No dia 15 de outubro de 2018, a BHMN 1novou realizando
o Dia das Criancas a Bordo, contando com uma programacio ex-
clusiva para os pequenos. Tal miciativa ocorreu pelas maes que
desejavam que seus filhos pudessem conhecer seu ambiente de
trabalho, além de proporcioni-los um momento de descontracio e
animacao. A data fo1 escolhida justamente por ser uma data com-
plicada para os pais, haja vista, ser um dia de recesso escolar e um
dia util de trabalho, e assim aconteceu o I Dia das Criancas a Bor-
do, contando com as seguintes atividades: café da manha, conhe-
cendo o ambiente de traba-
lho do papai e mamae, recreacao, almoco, brinquedos infantis, momento
de plantio de mudas, lanche da tarde e brindes.
Certamente esse dia ficard na lembranca dos pequenos e de seus
pais, como também de todos aqueles que se contagiaram com a alegria
nradiante das criancas que muito animaram o dia. Parabéns Base de Hi-
drografia da Marinha em Niteroi, pela iniciativa.




CURTA O RIO
DAS ALTURAS

Essa frase ¢ lugar-comum entre os esperancosos que pensam que a ’!/'4';_‘;"
mudanca do dia 31 de dezembro do ano atual para o 1° de janeiro do
proximo ano representa uma data enigmatica em que tudo se transforma V oo
num passe de magica. Nao se 1luda!

Promessas sio apenas palavras até comecarem a ser cumpridas por
nossas atitudes. Nao basta decidir, € preciso agir. E agir rapido, comecan-
do agora!

O ano novo comeca muito antes da passagem da meia noite no dia
31 de dezembro; ele ¢ omeca quando vocé comeca a planeja-lo e a ter a
coragem de olhar para si mesmo e fazer as mudancas necessarias para
sair do lugar em que se encontra ¢ caminhar efetivamente para o lugar
que deseja alcancgar.

Nao havera ano novo se continuarmos a repetir 0s mesmos €rros
dos anos velhos. S6 havera ano verdadeiramente novo para pessoas no-
vas.

“°*NO ano aue vem tudo vai ser diferente?*®

Renascer € isso. E deixar o que ficou para tras e caminhar para o
que esta a sua frente.

Do passado, traga somente boas lembrancas e aprendizado. Ma-
goas, tristezas e frustracoes deverao ser perdoadas, esquecidas e substitui-
das por sentimentos, emocoes e vivéncias superiores.

O valor que vocé da ao tempo € o valor que vocé da a sua vida.

Nao deixe para o ano que vem. A hora é agoral Nada de ilusoes.
Busque a realidade, busque trabalhar humilde e sinceramente na cons-
trucao de uma nova e melhor versio de s1 mesmo.

Feliz Pessoa Nova!

Mmensagem do CHMNews

No momento em que lancamos, com muito orgulho, o 25° exem-
plar do informativo BHMNews os editores desejam a todos os nossos
leitores um Feliz Natal e um ano de 2019 cheio de paz e harmonia.
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