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Prémio Qualidade Brasil

CMG (RM1) Nilberto

Contemplada com o Prémio Qualidade Brasil, a BHMN demonstrou um forte compromisso com a gestio

de qualidade e com o seu cliente principal que € o navegante, o que fez a bancada julgadora do prémio entender

que, muito mais importante do que obter outras certificacoes em conformidades técnicas, ¢ possuir um sistema
personalizado e adaptado as suas necessidades.

A seriedade do trabalho conduzido pela Base
alicerca a visaio empreendedora da Organizacio na
qual os mecanismos de gestao implantados apontam
para uma focalizacao no mercado consumidor, com
especial atencdo as necessidades de seu consumidor
final.

A BHMN acredita nas renovacoes positivas
com base no aperfeicoamento continuo, tanto dos
processos internos como  gestao, qualificacao,
desenvolvimento, interacio com clientes, quanto
para novas estratégias de atendimento que visem a
sustentabilidade da OM.

A destinacao de recursos a novacao
tecnologica demonstra a preocupacao em antecipar
novas necessidades do mercado consumidor com
um importante esforco para ampliar os servicos e produtos oferecidos. Por meio da do seu Parque Grifico, a
BHMN esta conseguindo otimizar os seus servicos, principalmente nos processos de impressio e distribuicio de
cartas nauticas.

Isto trouxe uma maior integracao com seus clientes que contribui nio apenas para divulgar aspectos
fundamentais e diferenciados dos x
servicos  oferecidos, mas também
constitul-se numa poderosa ferramenta
de planejamento para as acoes ligadas
ao aumento da Imagem positiva da
Organizacao e ainda para as acoes de
melhorias ou correcoes.

Dentro do contexto exposto nas
respostas do Questionario de Avaliacao
ao  Prémio foram ressaltados os
seguintes potenciais apresentados pela
BHMN:

* Consisténcia mercadologica;

* Capital humano;

* Inovacoes sistémicas;

* Servicos associados;

* Metas organizacionais e gerenciamento de dados;

* Qualidade de vida dos colaboradores;

* Ferramentas de monitoracao e autogerenciamento; e

* Sustentabilidade e Responsabilidade Socioambiental.

A pesquisa realizada junto a chentes e fornecedores, incluindo os indicados pela Instituicio avaliada e
outros pesquisados durante o processo de avaliacio, demonstraram um bom nivel de satisfacio conforme
apresentado abaixo:

* CLIENTES FORNECEDORES
CRITERIOS  OTIMO BOM REGULAR FRACO CRITERIOS OTIMO BOM REGULAR FRACO
CONFIABILIDADE  97% 03% - = SERIEDADE 98% 02% - -
PRATICIDADE | 95% 05% - - PARCERIA 90% 10% . 4
EFICIENCIA 90% 10% - - CONFIABILIDADE 100% - - -
PRODUTOS  |100% | - E - CUMPRIMENTO DE | 97% 03% - -
IMAGEM 90% 10% - - PRAZOS

2 CUMPRIMENTO DE PRAZO 100%

RELACIONAMENTO 100%




Criacao da 1° Tinografia no Brasil

e e e et

viria o primeiro jornal, “A Gazeta do Rio de
Janeiro”, divulgando toda a informacao oficial.
Oficialmente, essa ¢ a data da instalacao da
primeira tipografia no Brasil: 5 de janeiro de 1808.
O que ¢ tipografia? Duas novidades de
origem chinesa revolucionaram a historia da
mmpressao: o papel e a xilogravura (também
xilografia), a fase de impressao anterior a tipografia
que consiste em 1IMprimir imagens € textos por
meio de pranchas de madeira gravadas em relevo.
Seu emprego na Europa comecou no século XV,
com a ilustracio de cartas de trabalho e
manuscritos de origem religiosa.
A tipografia veio logo a seguir, também
usando o mesmo método de impressao em relevo.
Enquanto na xilotipia, os caracteres ficam presos

CC (1) Felipe

Aprendemos com a nossa Historia que
o ano de 1808 trouxe para o Brasil novos
hédbitos. Com a vinda de D. Joao VI e a familia
Real Portuguesa, houve grande mobilizacao na
colénia para abrigar a corte portuguesa. O Rio
de Janeiro, aquela época, com um pouco mais
de 50 mil habitantes, precisava abrigar os 15 mil
que se transferiam e acabou sofrendo uma
espécie de “europeizacio” para tornar-se a
capital do império. Uma espécie de revolucio
cultural aconteceu.

Até 1808, fibricas eram proibidas na
colonia. D. Joao assinou o alvard permitindo
que fabricas pudessem funcionar. Foi entio
fundada, no Rio de Janeiro, a “Imprensa
Régia”.

Nesse momento, a informacio comecaria
a circular, a principio nas maos da corte. Logo

ao bloco de madeira (como num carimbo fixo), na tipografia as letras sio soltas, podendo ser trocadas e

reutilizadas a vontade.

A tipografia for rapidamente
difundida, pois trouxe mais velocidade na
reproducio. Ao acabarem com a fase de
mmpressao  de  manuscritos,  esses
primeiros tipografos foram também os
primeiros editores, pols encontraram
elementos e solucoes para facilitar a
leitura como tamanhos de linhas, letras e
paginacio, que vieram a ser
personalizados posteriormente.

Na BHMN, muito embora esse
método de 1mpressaio nao seja muito
utilizado, ainda conta com profissionais
formados originalmente em Tipografia,
que sio os servidores civis Pinto, e
Hailton.
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Dia do Leitor

CT (AA) Solano

No dia 7 de janeiro é comemorado o “Dia do Leitor”. O

Departamento de Apoio - BH-50, miciou um projeto de incentivo a

leitura chamado de “Mais Leitura”, para estimular o pessoal do préprio

Departamento e dos demais Departamentos da BHMN, na busca pelo

conhecimento, proporcionando fantasticas viagens pelo mundo da
literatura.

O “Mais Leitura” for criado em dezembro de 2016 ¢ mantém um
pequeno acervo com mais de 200 livros, classificados por diversos
assuntos. No periodo de dezembro de 2016 a janeiro de 2018, foram
compartilhados mais de 120 exemplares de doacoes, sendo 80 livros
retirados para leitura e devolvidos e 43 livros ficaram com os leitores.
Trata-se de uma pequena biblioteca tipo estante, localizada nas instalacoes
da Sargenteincia do Departamento de Apoio, sinalizadas com frases para
chamar a atencao do leitor interessado:

— “Doe livros para incentivar a leitura de outros!”

— “Retire, lela, e ai gostou?”

— “Pode ficar com o livro ou devolver, de modo que outras pessoas
possam usufruir e degustar da boa leitura! ”

A lettura proporciona a aquisicio de conhecimento e qualidade
essencials de preparo para a vida. Comecar a ler desde a tenra infancia é
algo que faz a diferenca. Incentivar a crianca a comecar a ler — e gostar

disso — ¢ uma forma de facilitar as oportunidades de estudo e trabalho no futuro. Nesse sentido, considera-se que

nao ha tempo a perder.

Convida-se a todos para a leitura e deseja-se que facam uma boa viagem!

atualizacoes aplicadas;

Mobilidade com Seguranca

22 Ten (RM2-T) Lania Barros

Na era da mobilidade, a adocao de dispositivos moveis
no local de trabalho tem se difundido cada vez mais, e de
modo exponencial também as preocupacoes com a seguranca
das informacoes e comunicacoes nas corporacoes.

De um lado tem-se a navegaciao web, acesso a e-mails e
comunicacoes facilitadas, mas, por outro lado, o uso
desordenado e a disseminacaio de informacdoes niao
autorizadas em redes sociais e aplicativos de mensagem
mstantanea. Por 1sso € necessario que os usuarios entendam o
papel dessas tecnologias nas Organizacoes, optando por uma
postura de utilizacio equilibrada e responsavel, tendo em vista
que as vulnerabilidades precisam ser evitadas.

Algumas dicas de seguranca:

— mantenha o sistema operacional e as aplicacoes
mstaladas sempre com a versao mais recente e com todas as

— seja cuidadoso ao usar redes Wi-Fi publicas;

— use conexao segura sempre que a comunicacao envolver dados confidenciais;

= nao siga /links recebidos por meio de mensagens eletronicas;

= seja cuidadoso ao mnstalar aplicacoes desenvolvidas por terceiros, como complementos, extensoes e plug-ins.

|Fonte: Cartilha de Seguranga para Internet - CERT.br




Cozinheiros da BHMN sao homenageados em almoco com o
Comandante

TAC Elba

No dia 10 de janeiro, o Comandante da BHMN
prestou uma singela homenagem a dois militares cozinheiros,
convidando-os para um almoco em seu Gabinete. Os dois
militares convidados foram o 2°SG-CO Sandro da Silva
Marques e o 2°SG-CO Adilson de Oliveira, e, nas palavras
do Comandante, os militares estavam representando todos os
demais profissionais de cozinha, que diariamente sao
responsavels pela preparacao de cerca de 700 refeicoes no
café da manha, mais de 1.600 refeicoes no almoco, e em
torno de 600 refeicoes no jantar e cela. Também
participaram  do almoco festivo com o Comandante,
preparado pelo SO-CO Sérgio, o Sr. Luis - Diretor da
Empresa Helisul Téaxi Aéreo, o Imediato - CF Denigres, o

}h"; i

CT (IM) Selemen, a 12 Ten (RM2-S) Juliana Montesso e a Técnica em Assuntos Culturais Elba.

Troca de Dlatinas

oficial.

CT (IM) Silva Ferreira

Em 11 de janeiro de 2018 fo1 realizada a troca de platinas do
Capitao-Tenente (IM) Bruno da Silva Ferreira, em Cerimonia realizada no
Centro de Instrucio Almirante Newton Braga (CIANB).

O CA (IM) Sergio Henrique da Silva Almeida, Diretor do Centro
de Controle de Inventirio da Marinha (CCIM) entregou a platina para o

A promocao para Capitio-Tenente for documentada pela Portaria

n® 342, de 18 de dezembro de 2017, do Comandante da Marinha.

Despedidas no Departamento de Intendéncia

1°Ten (RM2-T) Lilian Nicoli

No dia 18 de janeiro, o Departamento de Intendéncia se despediu de seus militares que irao fazer o Curso

de Aperfeicoamento e/ou Habilitagio para Sargentos da
Marinha do Brasil no Centro de Instrucao Almirante
Alexandrino (CIAA).

E ¢é com grande orgulho que a Divisio de
Municiamento desta Base parabeniza seus militares pelo
comprometimento e dedicacio ao servico.

Em breves palavras, a 1°Ten (RM2-T) Lilian Nicoli,
Gestora da Divisio de Municiamento, desejou aos seus
militares, votos de sucesso na nova etapa de suas
carreiras, bem como agradeceu a todos o empenho e a
qualidade dos servicos que foram executados por eles.

Em agradecimento, a CB Samira, também em
poucas palavras, ¢ em nome de todos que se despediam,

expressou sua felicidade por mais esta conquista, dizendo que de uma forma geral, todos ali presentes haviam
contribuido para que aquele momento pudesse estar acontecendo, além de agradecer a presenca de todos, bem

como as palavras de sua Encarregada.

Os militares que desembarcaram para o CIAA foram a CB Samira, os CB Sténio, CB Rocha, CB André e

CB Lins, além SG Aquino que desembarcou para Brasilia.
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Dia Internacional da Solidariedade

TAC Elba

O Dia Internacional da
Solidariedade, comemorado em 31 de
Janeiro, celebra a solidariedade como

Divg um dos valores humanos fundamentais
Amg para o desenvolvimento das relacoes
s A . Jo
Do naclonais ¢ Internacionais entre todos

os tipos de pessoas.

E solidario quem coopera ou da
assisténcia moral a alguém com o
mtuito de confortar, consolar ou
oferecer ajuda. Solidariedade nio se
ensina com palavras, pois esse
sentimento deve nascer do intimo de
cada pessoa. Para ser auténtica, tem de
~ Jn| il ' partir da vontade real da pessoa de ser
util ao seu semelhante e a sociedade.

Dessa forma, imbuida do espirito de solidariedade, e
atendendo ao Critério Sociedade, do Programa Netuno, a
BHMN promove, desde 2013, diversas Campanhas de
Solidariedade com a participacio de todo o CNPA. Ja foram
feitas diferentes atividades de voluntariado como arrecadacio
de roupas de mnverno e cobertores para a Campanha do
Agasalho em prol do Abrigo Cristo Redentor, completando
em 2017 sua 4* edi¢ao; arrecadacao de brinquedos e livros
mfantis para a Campanha de Natal beneficiando varias
entidades que acolhem criancas, também em sua 4* edicio;
doacio de sangue, campanha esta que se realiza na BHMN
desde 2009, duas vezes ao ano, com o apoio da Divisao de
Satde da BHMN e a participacio do Hospital Naval Marcilio
Dias (HNMD), este ultimo sendo o beneficiario da campanha; e o projeto denominado “Mais Leitura”, criado
em 2016 com o intuito de incentivar micialmente os militares

ST

(“w\\i\%&}\%\ do Departamento de Apoio (BH-50) a leitura e que conta

0

atualmente com a participacio de todas as Assessorias e
Departamentos da BHMN na doacao de livros e a retirada dos
livros doados para leitura. Desde sua criagio, o Departamento
ja compartilhou mais de 120 livros.

“QUANDO soMos BONS

paRA 0s OUTROS,
somMos MELHORES amnpa
parA NOS”




Primeiro-Tenente (T) Flavia se despede da BHMN

f
{
{
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TAC Elba

Em cerimoénia realizada no Espaco Amy
Kiffer, no dia 31 de janeiro, a Primeiro-Tenente
(T) Flavia de Paula Pinto se despediu da BHMN,

ap6s quatro anos servindo no Departamento
(BH-40) como Chefe de
recentemente, como |

|

Industrial  Grafico
Departamento e, mais
Encarregada da Divisao de Apoio Grifico.

A Tenente Flavia desenvolveu um excelente
Departamento, sempre com

trabalho  no
dedicagao e comprometimento. Ao desembarcar |
|

|

|

para a DHN, para exercer a fungio de Assistente | b £ &
do Diretor de Hidrografia e Navegacio, o | DS N =
Comandante da BHMN e sua tripulacio desejam

a Oficial muito sucesso em sua nova comissio,
bem como felicidades em sua vida pessoal.

—

concessao do Titulo de Hidrégrafo Honorario
TAC Elba

Por ocasiao do aniversario da DHN, ocorriddo em 2 de fevereiro, o Diretor de Hidrografia e Navegacao,
Vice-Almirante Olsen, concedeu o titulo de Hidrografo Honorario a militares e civis do CNPA, conforme

Portaria n® 8, de 30 de janeiro de 2018.
Na BHMN foram agraciados a Agente Administrativo Renata Barros Lopes dos Santos, do Departamento
de Intendéncia (BH-20), e 0 SO-GR Luiz Claudio Ferraz de Jesus, do Departamento Industrial Grafico (BH-40).

A BHMN parabeniza seus mais novos Hidrografos Honordrios e deseja-lhes muito sucesso em suas

carreiras.
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Dia Nacional do Crafico

CC (T) Felipe

No Dia Nacional do Grifico, homenageia-se o profissional responsavel pela produgao e Consequente
difusao de todos os materiais 1mpressos, '
mclusive as informacoes e a publicidade.

O grafico - ou profissional grafico
- ¢ o empregado responsavel pela
operacionalizacao de maquinas copiadoras
e 1mpressoras, um cargo de vital
mmportancia na era atual da sociedade da
mformacio, em que a difusio de dados,
publicidades, informacoes e noticias
ocorre  cada vez mals rapidamente.
Embora a imformatica atue no sentido de
tornar digital tudo o que era antes apenas
mmpresso, o papel das griaficas e de seus
profissionais  continua  sendo  muito
relevante.

Em 7 de fevereiro comemora-se o
Dia Nacional do Grifico, que também pode ser entendldo como Dia Nac1onal do Profissional Grafico. Essa data
for criada no ano de 1923 em razio de uma greve ocorrida na época entre os profissionais graficos, que
reivindicavam melhores condicoes de trabalho e salarios mais justos. O impacto ¢ o consequente éxito da greve
foram tao notiveis que se criou, entio, um dia do ano para homenagear esse 1mportante trabalhador e sua
categoria.

A principal figura historica responsavel pela inven¢ao da impressao e, consequentemente, pela difusio do
trabalho do grafico for o ourives alemao Johannes Gutenberg (1400-
1468), que aperfeicoou a técnica de impressio em moldes jamais
vistos, um feito revolucionario realizado em 1455. Antes de
Gutenberg, para se fazer a cépia de um livro, era necessirio um
escriba e os custos de uma unidade eram muito elevados, fazendo
com que a leitura fosse um privilégio da elite e do clero.

ApOs a invenc¢ao da mmpressio, com a fabricacio em massa
de livros resistentes, o mundo conheceu a expansio do
conhecimento. Até hoje podemos dizer que a obra de Gutenberg é
de vital importancia para o funcionamento da sociedade.

Podemos dizer também que o trabalho do profissional
grafico ndo se restringe, atualmente, somente a impressio de
documentos, cartazes, livros e outros. Esse profissional tem uma
gama cada vez maior de afazeres e funcoes, gracas aos avangos
proporcionados pela revolucio informacional, com a criacio das
artes digitais graficas e outros, fazendo-se surgir profissionais como o
arte-finalista, o designer grafico e outros. H4, dessa forma, uma série
de profissionais graficos que atuam nas etapas de pré-impressao,
1mmpressao e acabamento.

Ao conhecermos o trabalho dos profissionais graficos e a
mmportancia que esses especialistas possuem no contexto da
sociedade, podemos perceber o quanto a forca do trabalho garante
a reproducio e o crescimento dos sistemas que estruturam a nossa
vida.

g
7
)

7

A BHMN conta com profissionais, civis e militares,
altamente qualificados em Artes Gréficas e dispoe de maquinario
moderno para entregar a Marinha do Brasil servicos graficos de
qualidade superior, contribuindo para o cumprimento da Missao da
OM.
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Dia do Atleta Profissional e Dia do Esportista

CT (AA) Solano

No Brasil, o Dia do Atleta Profissional é comemorado em 10 de fevereiro, data em que se homenageia
todas as pessoas que fazem do esporte a sua profissao. E o Dia do Esportista é comemorado anualmente em 19
de fevereiro.

O Dia do Esportista objetiva incentivar, conscientizar € homenagear a
pratica do esporte como meio para o desenvolvimento de uma vida muito mais
saudavel. O exercicio fisico, atrelado a uma dieta saudavel, é recomendado por
todos os especialistas em satide para manter uma boa qualidade de vida.

A Marinha do Brasil possui dentro do seu quadro de militares, Oficiais e
Pracas, com formacio em Educac¢io Fisica (EP) que tém como atribuicio a de
“difundir a atividade fisica como meio para manutencao da higidez fisica, da
sauide e desenvolvimento de wum malor espirito de camaradagem e
confraternizacio entre militares e civis.”

Com o advento do atleta militar, foi criado o Programa Olimpico da
Marinha (PROLIM) que culminou com a boa representacao desses atletas. Além
de dar um destaque social importante, valorizando principalmente o atleta que,
muitas das vezes, nao consegue patrocinio para o desenvolvimento de sua
modalidade, estimulou no ambito das OM a permanente pratica de esporte,
enfatizando que a pratica esportiva, além de proporcionar o sucesso profissional
ao atleta, representa acima de tudo, qualidade de vida. Estudos comprovam que a
pessoa sedentiria vive menos que aquelas que praticam exercicios fisicos.

Iniciativas de competicio sao aplicadas no Complexo Naval da Ponta da
Armacao (CNPA), monitoradas pelo profissional de Educacao Fisica, como volei
de areia, futebol society, corrida, natacio e cabo de guerra, além do tradicional
“allado” que promove entre outras coisas, a total descontracao com muitas
risadas entre os competidores.

Entiao ¢ importante dizer que a diferenca entre o atleta profissional e o desportista, ¢ que o desempenho do
primeiro decorre de um perfil diferenciado e muita obstinacio, o outro no entanto ¢ aquele que se espelha no
seu idolo e tenta, dentro de suas limitacoes, a busca de um resultado natural, com treinamento e dedicacio. E
essas pessoas fazem parte de nossa rotina didria, tanto quem pratica, quanto aquele que orienta, no caso os
especialistas em Educacao Fisica.

BHMN realiza VISITEC nos Navios Hidroceanograficos
“*Amorim do Valle* e *Taurus*®

CC (1) Vladimir

Nos dias 26 de fevereiro e 8 de marco deste ano, a BHMN realizou Visita Técnica (VISITEC) nos NHo
“Amorim do Valle” ¢ NHo “Taurus”, respectivamente, ambos subordinados ao Grupamento de Navios
Hidroceanograficos (GNHo), a fim de atender ao preconizado pela NAVEMARINST n® 10-07B (Visita
Técnico-Funcional de Navegacio, Hidroceanograha e Meteorologia).

A equipe da BHMN, composta por pessoal do
Departamento de Material e Servicos Nauticos (BH-10),
procedeu a verificacio de todas as cartas/publicacoes
nauticas e equipamentos de bordo afetos aos assuntos da
NAVEMARINST em questao.

A BHMN agradece o esmero da preparacao,
atencao e cortesia demonstrados tanto pelo NHo
“Amorim do Valle’quanto pelo NHo “Taurus”, por
ocasiao das visitas.

Tais VISITEC buscam aprimorar o mapeamento
da situacao dos materiais e servigcos afetos a Hidrografia e
Navegacdo, nos meios navais, a fim de contribuir para
uma utiliza¢ao mais eficaz e eficiente dos mesmos.
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BHMN convoca reuniao para confeccao do
Plano de Metas/2018

CMG (RM1) Nilberto

Em fevereiro, o Assessor para o Programa Netuno reuniu-se com os Chefes de Departamento e
Assessorias para discutir e alinhar as metas constantes do respectivo Plano para o ano de 2018.

Na ocasiao, o Assessor apresentou a diferenca entre objetivo e meta, apresentou a definicio de metas

segundo a metodologia SMART onde uma meta deve ser especifica (specific), mensuravel, atingivel, realista e

temporizavel, e mais do que tudo, que a meta seja acompanhada segundo o ciclo PDCA (planejar, fazer, checar e

agir).

.--"""

Revitalizacao do terreno da antiga “°*SETAL™

CT (AA) Solano
A revitalizacao do terreno da antiga “SETAL?”, dentre as realizacoes da Base de Hidrografia da Marinha
em Nitero1 (BHMN), ¢ considerada fundamental. Com
a dimensiao de sua area util for possivel otimiza-lo com o
fim de possibilitar a organizacio no ambito do
Complexo Naval da Ponta da Armacao (CNPA),
merecendo destacar a reocupacao dos galpoes para
guarda dos veiculos de grande porte, permitindo que
veiculos menores estacitonem nos espacos destinados
para este fim.

Cabe ressaltar que esse avanco s6 for possivel
devido ao apoio da Subsecretaria de Rios e Canais de
Niter6i que facilitou a Gestio Operacional do Departamento de Apoio (BH-50), permitindo um arejamento e
visualizacao de estratégias de trabalho do Departamento, tendo como consequéncia bons resultados e diversas
melhorias.

Dentre elas, destacam-se:

— a transferéncia das cacambas de deposicio dos residuos umidos que ficavam localizadas ao lado da Sala
de Estado;

— a ampliacao de estacionamento dos veiculos de todo o pessoal praca e assemelhados do CNPA;

— a utilizacdo do espaco para fins desportivos, como o campo de futebol de areia, da futura quadra de volei
de areia e a pista para treinamento fisico; e

— a nstalacdo do “ecoponto” para recebimento de
material reciclivel; e do deposito temporario de materiais
mserviveis retirados em todo o ambito do Complexo.

Numa visao geral, permitiu definir acoes simples de
gestao de pessoal, tornando o trabalho menos arduo,
dando mais agilidade e aliviando a carga de trabalho dos
servidores da OM.




Dreparacao para reinauguracac do Rancho €eral

CT (AA) Solano

A cada novo dia e a cada nova semana surgem novas frentes de trabalho. E apoiar, que ¢ a acao principal
do BH-50, nio pode passar adiante. Em todas as tarefas de atendimento ao publico interno, seja da BHMN ou
I S i e = do CNPA, todas as equipes de Oficinas, Prefeitura,
S it Garagem, Mergulho e Meio Ambiente estio sempre
preparadas para essas agoes.

A mais recente, for a de apoiar a finalizacio do
“pronto” do Rancho, apés um periodo de trés meses de
obras de reforma. A famna envolveu todo o quantitativo
de pessoal para realizacio de pintura, hmpeza e
transporte  de equipamentos da cozinha, que
temporariamente ficaram 1nstalados na cozinha da
Praca d'Armas, cujo retorno desses envolveu um
| guindaste, e obviamente, mao de obra.

""""""""""""""" Atentos principalmente a seguranca, todos os
cuidados foram tomados, pois os equipamentos que foram transportados eram muito pesados. Além do que,
quaisquer danos com esses, implicaria em sérios problemas na rotina da |
cozinha. Assim, a mobilizacio de pessoal mostrou que nao basta ter |
gente suficiente, mas acima de tudo, imbuida da responsabilidade que
iR i lhe cabe, em nome da pronta resposta i
' - - da  BHMN, dentro dos prazos
— estabelecidos.

O BH-50 apoia  diversos
segmentos dentro do CNPA, mas hoje
pode-se afirmar que o envolvimento
do pessoal do Departamento no
ambito da Base estd em outro nivel,
no qual o trabalho ¢ encarado como
atividade organica que s6 pode ser executado por quem de fato esta
comprometido com a Chefia do Departamento.

A BHMN 56 tem a agradecer o alto grau de empenho de todo o pessoal
do BH-50, reconhecido hoje como uma refinada equipe de trabalho.

wmey e #




Dia Internacional da Mulher na Intendéncia

CT (QC-IM) Michele

No dia 8 de marco comemorou-se o Dia Internacional da Mulher, cujo objetivo desta data é lembrar as

conquistas soclais, politicas e economicas das mulheres, e ¢ claro que o Departamento mais feminino da Base

nao poderia deixar essa data passar despercebida. Nesse dia o Departamento fez questio de homenagear todas as

mulheres, militares e civis, que com um trabalho profissional e competente tem contribuindo de forma relevante
para o cumprimento da missao da OM. Parabéns a todas as mulheres!

Dia Internacional da Mmulher na OAB - Niteroi

XXX
A 1deia de criar o Dia da Mulher surgiu no final do século XIX e inicio do século XX nos Estados Unidos
e na Europa, no contexto das lutas femininas por melhores condicoes de vida e trabalho, e pelo direito de voto. E
a celebracao das conquistas sociais, politicas ¢ econdémicas das mulheres ao longo dos anos, sendo adotado pela
Organizacao das Nacoes Unidas e, consequentemente, por diversos paises.
Nesse ultimo 08 de marco, a Ordem dos Advogados do Brasil - Subsec¢iao Niterol (OAB Niteroi), através
de sua Comissio OAB Mulher, promoveu um evento comemorativo voltado ao Dia Internacional da Mulher e a
Diretoria de Hidrografia e Navegacao enviou algumas representantes do Complexo Naval da Ponta da Armacao
para assistirem a palestra sobre “Assédio Moral”, ministrada pela Advogada Crimimal Carolina Medici, e
receberem a homenagem promovida por essa entidade as mulheres. Também participaram representantes da
Forca Aérea Brasileira, Corpo de Bombeiros e Policia Militar, além de advogadas e representantes religiosas.
Foram agraciadas de nosso complexo: CC (1) ALINE Inocencio Martins, CT (EN) RAFAELA Pereira De
Castro, 2T (RM2-CD) THAIS MARTINS de Souza, 2T (RM2-T) ROSANA Alves Dos Santos, 2°T (RM2-T)
JANICE GORIS, 3°SG-ED SAMANTHA Siqueira Costa, 3°SG-ME CAROLINA Andrioni Da Cunha, CB-ME
LETICIA Maurity Moreira, CB-SC ANA CATARINA, CB-CL PAMELA Oliveira Da Silva.




pNnal da Mulher na BHMN

CMG (RM1) Nilberto
a BHMN comemorou o Dia Internacional da Mulher
) evento teve inicio com um video no qual fotos/filmes
wlheres, citando como exemplo a Contra-Almirante
er a chegar ao posto de Oficial-General, e a primeira
pirantes  da  Escola Naval que se formou em

ndrea recebeu das mulheres presentes. Ao final, a Dra. Andrea
K\de Yl autorla para sorteio, e a ganhadora fo1 a Tenente

rsos numeros de danca de salio} O objetivo desse pro;
s )bretud() Servir como ins ento de Socializa(, )

Em seguida, um grup}x‘ do CNPA que participa d‘(')"“;\)roj-eto “Fazendo co
Social (NAS) apresentotr-diy:
aprendizado cultural, mas




>

‘4'.
Nessa mesma 0¢asiao G-L'D Jéssica Carvalho o prémio por ter sido a primeira colocada

no Concurso de 010, 2l dezembro de 2017. Nesse concurso de fotografia o tema foi
“Os 18 anos

Ao g) q‘c oras mlhtares e _civis, puderam se confraternizar no Salao
Nobre onde 0 cem multo esmerQ pela Divisao de Municiamento.

A tardg nulda e com uma representante de uma conhecida
marca de co$ T\
CNPA.




Uma meritéria conauista de mais um praca aue chega ao
oficialato

CT (AA) Solano

Quando o entdo Aspirante a Oficial, Marcelo Rodrigues Nunes, ingressou na Marinha, como aluno na
Escola de Aprendizes-Marinheiros do Estado do Ceard (FAMCE), em 1996, sequer vislumbrava dar o salto mais
importante em sua carreira militar, vinte e um anos depois, chegando ao Oficialato em 2018.

A cada ano, varios Suboficiais e Sargentos
preparam-se para o grande desafio de suas carreiras na
Marinha do Brasil: pertencer ao Quadro de Oficial
Auxiliar da Armada (QOAA). E obviamente, cada um
sabe da sua real capacidade para trilhar os caminhos que
podem levar ao éxito, porém, a cada novo concurso, o
status social também aumenta, haja vista que uma grande
soma desses, busca cursos de preparacio para receber
mformacoes e conhecimento com Oficiais, da Ativa e
Reserva, que igualmente passaram por esse filtro. E para
superar os percalcos da vida rotineira, é necessario
compreender que algumas profissoes sao indispensavels
para aqueles que escolheram na Carreira, viver da
realidade a bordo, no caso deste militar, embarcado nos
“Navios Brancos”, cujas Missoes sao bem diferentes dos
“Navios Cinzas”. Ainda mais se vocé alcancou 1.156 dias
de mar ¢ mais de 5.000 dias de embarque. Especializado
em Manobras e Reparos (MR), adquiriu notivel
experiéncia, entretanto, muitas foram as dificuldades

miciais para conclusao do ensino médio, ainda como Cabo e mais a frente como Sargento.
Acreditar em s1, e em sua capacidade intelectual, esse fol o fator primordial na condi¢ao de Sargento, para
que essa possibilidade se tornasse real. Entao comeca ai a jornada para alcancar esse sonho. Os desafios foram

muitos, pois enfrentaria concorrentes em melhores
condicoes que as suas, para aqueles que servem em
terra, onde alguns optam por estudar sozinhos,
mas, a exemplo dos demais, que buscaram cursos
preparatorios, com toda a certeza sacrificaram o
convivio de suas familias, sem terem a certeza da
obtencao do sucesso. No caso do referido
Sargento, trés foram as tentativas, nos anos de

2014, 2016 e a ultima, logrando éxito no Concurso do QOAA, em 2017.
E assim, apods os resultados publicados e de conhecimento de todos, a Guarnicao da BHMN prestou esta
tao especial homenagem ao antigo subordinado aprovado, o 1°SG-MR Marcelo Rodrigues Nunes, até entio

lotado no Departamento de Apoio (BH-50).

E. encerrando, em nome da gratidao e do
reconhecimento pelo tempo que conviveu na Area da
Diretoria de Hidrografia e Navegacao, fazemos uso de
suas proprias palavras:

“Agora que tudo passou e colhendo os frutos de
todo esforco de anos de preparacio e concentragao,
posso dizer que valeu a pena todo sacrificio despendido
durante este periodo, pois é por demais gratificante para
mim e toda minha familia, sentir o grato prazer deste
momento de alegria, podendo afirmar que tudo faria
novamente.”

Desejamos um bom aproveitamento nessa sua
Nnova missiao € (ue muitas aguas possa empurrar.

Bravo Zulu, Primeiro-Sargento MR Nunes.




Recapeamento do Estacionamentode SGCe CB
e Construcao da Via Expressa

CT (AA) Solano

Para cada problema do nosso cotidiano, espera-se no minimo,
encontrar uma solucdo. E a alternativa em principio para minimizar aquele
que ¢ considerado o mais cronico, for abrir uma via de acesso pelo
estacilonamento de pracas, gracas ao apoilo da Subsecretaria de Rios e
Canais, que forneceu equipamentos pesados, pessoal técnico e material
como brita e asfalto, em troca da Base de Apoio para uso das atividades da
Prefeitura. Uma parceria essencial que fez brotar excelentes frutos para
ambas as parcelas publicas, ou seja, da Marinha do Brasil e da Prefeitura Mun1c1pal de Nlter01

Pensando nisso, em decorréncia das chuvas torrenciais, fol aberto um caminho temporario que servira para
que o trajeto em frente a Sala de Estado nao mimpeca a entrada de veiculos menores, pois ali encontra-se a cota
mais baixa da alameda, evitando-se assim, transtornos mecanicos com os veiculos particulares do pessoal, nao
mterferindo, também, na Rotina do Complexo.

Sendo assim, foram tomadas as medidas necessarias para que nao se repitam os percalcos ocorridos nos
dias de chuvas torrenciais. Na imagem abaixo, uma representacio aproximada da bacia que se forma quando
chega ao acimulo maximo, em virtude da dificuldade de escoamento. Assim, esta Base da um passo importante,
mediante a falta de recursos em face do alto custo para a constru¢ao de uma galeria que permita a solucio
definitiva para a tao esperada solucao desse dilema para o nosso Complexo.




Um pouco sobre a reforma da nossa cozinha...

1°Ten (RM2-S) Juliana Montesso e 1°Ten (RM2-T) Lilian Nicoli

A construcio da
nossa cozinha data de
2004 e até o momento
havia passado apenas por
reparos € manutencoes
paliativas.  Uma grande
reforma se fazia necessaria
para  que  pudéssemos
atender melhor os nossos
clientes, assim  como
facilitar o trabalho dos
militares da Divisio de
Municiamento  (BH-2)5).
Por este motivo, a cozinha
passou por obras de
modernizacao em toda sua
estrutura, foram realizados
SErvicos, tais como:
substituicio  dos  pisos
(ainda nao adequados,
pois nao eram de material
antideslizante); aumento
da capacidade da rede
elétrica, para que
suportasse a  utilizacao
concomitante dos nossos
equipamentos  elétricos;
substituicao dos
encanamentos da rede
hidraulica, que por ser
muito antiga apresentava
constantes entupimentos e

vazamentos,
comprometendo por
Inameras vezes 0

funcionamento adequado
: de diversas areas do setor,
assim como o prou:sso de confeccio dos alimentos; substltulgdo do teto de gesso e colocacio de novas

luminarias.

Além disso, fazia-se necessaria a manutencao e aquisicao de equipamentos. Foram executados reparos nas
caldeiras, coifas, elevadores de alimentos, fornos etc., tudo i1sso para que tenhamos melhores condi¢coes para a
confeccao das refeicoes didrias que produzimos.

Foram, aproximadamente, dois meses e meilo empenhados em toda esta reforma. Durante este periodo
tivemos que trabalhar em regime de dois turnos para que o trabalho nao ficasse comprometido. Ainda assim, em
uma pequena cozinha localizada na Praca d'Armas conseguimos produzir 500 refei¢oes por dia e continuamos
apoliando a Policlinica Naval de Niteroi.

E com muita satisfacio, no dia 5 de marco, remauguramos a nossa cozinha, oferecendo como marco do
evento um cardapio especial a toda a tripulacao.

Por fim, agradecemos a todos os que estavam diretamente e indiretamente envolvidos nesta empreitada,
particularmente a Assessoria de Engenharia, ao Departamento de Apoio da Base, assim como a todos os
militares que servem no BH-25 e que fazem com que esta Divisio seja especial.

Bravo Zulu a todos!
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Drenagem

CT (AA) Solano
O desconforto de entrada e saida do Complexo Naval da Ponta da Armacio (CNPA), quando da
ocorréncia de chuvas torrenciais que promovem entre outras
coisas, a mobilizacio de veiculos de grande porte para
translado de pessoal, que nao acessa por seus proprios meios
gera transtorno para toda a tripulacaio do CNPA. Soma-se a
1ss0, o Condominio Netuno e o pessoal que recorre ao
atendimento médico na Policlinica Naval de Niteroi.

Para resolver esse problema antigo, que € escoar a dgua
que se acumula Inevitavelmente numa extensio de 600
metros, desde o acesso ao CNPA até a saida da tubulacdo de
drenagem na Baia de Guanabara, cujo volume pluvial é alto,
por receber a contribuicao das escadas hidraulicas implementadas no Morro da Armacao que direcionam toda
essa agua para a frente da Sala de Estado, foram implantadas canaletas de drenagem para coleta e direcionamento
das dguas pluviais provenientes do Morro da Armacao diretamente para o sistema de drenagem ja existente.
Também for instalada uma bomba de suc¢ao para contribuir com o escoamento em periodos de alagamento. Se
a chuva se mantiver constante. o bombeamento precisa ser mantido até a minimizacao do alagamento. Essa
solucdo ¢ paliativa e acoes objetivas precisam ser adotadas de modo
a atingir um nivel zero de preocupaciao com essa situacao, como
uma readequacao da rede de drenagem do CNPA.

Para o momento, dada a instabilidade das chuvas frequentes,
merece destaque o grupo escalado no dltimo sibado em que
ocorreram fortes chuvas, formado pelos seguintes integrantes: CT
(AA) Solano — Chefe do Departamento de Apoio, o SO-MT
Pereira, o 12 SG-CP Carlesso, o 22 SG-MA Iran, o CB-MR Faloni,
o CB-MA Maximiano, o MN-RM2 Belmonte e¢ o Servidor Civil
Elidio, que regressaram para bordo com o fim de tentar sanar o
funcionamento do mecanismo de vazio.

BH-40 REALIZA RPECEGIMENTO DENOVOS EQUIDAMENTDS
PARA A GRAFICA

CC (1) Felipe

Na manha de 28 de marco de 2018 o Departamento
Industrial Grafico (BH-40), realizou o recebimento de dois novos
equipamentos para o Parque Grafico da BHMN. Como resultado
do esfor¢co conjunto da Empresa Gerencial de Projetos Navais
(EMGEPRON) e da BHMN, que determinou as necessidades,
atribuiu prioridades, reuniu dados descritivos dos equipamentos e
preparou o Processo Licitatorio, fo1 possivel a aquisicio de tao
importante maquinario para aquele Departamento.

Desta feita foram adquiridas uma Dobradeira e uma
Guilhotina  da  marca
HEIDELBERG, seguindo
a padronizacao dos
equipamentos ja existentes na Grafica (CTP - Computer To Plate e
Impressora Offset XI1-105 4 cores).

O novo maquinario dard um especial incremento na
qualidade e velocidade de execuciao dos diversos produtos graficos.
Agora o BH-40 estd realizando a adequacio do local para a instalacio
dos equipamentos e em breve eles poderao contribuir decisivamente
para a melhoria dos servicos graficos prestados pela BHMN. Inicia-se,
assim, a 3* fase de Modernizacio do Parque Grifico da BHMN,

miciada em 2011.




Comemoracaco do Dia do Marceneiro

CT (AA) Solano
Trabalhar a madeira com arte e delicadeza até que ela ganhe forma e se torne util ao homem, mesmo que
como obra de arte, essa maestria cabe ao marceneiro. Além de

criativo, o marceneiro precisa ter muita cautela na hora do
corte, pois um simples acidente é capaz de comprometer toda a
peca. Para ajuda-lo nesse momento a industria tem evoluido, e
esses profissionais contam com ferramentas de perfuracao,
corte, medicdo, entalho, raspagem, ajuste e fixacio cada vez
mais precisos ¢ modernos.

Apesar de o marceneiro fazer uso de mdaquinas para
grande parte de seu trabalho, ele ainda ¢é considerado um
artesio. Basta observar que cada vez mais os moévels sob
medida sao valorizados no Brasil, pois quem procura esse

servico tem a certeza da aquisicio de um produto tnico e
personalizado.

Na Marinha do Brasil, o carpinteiro desempenha
papel de suma importancia. A sua substituicio nao da lugar
a nenhum outro profissional, visto que a sua matéria-prima
que ¢ a madeira, ainda pode ser reposta com o replantio. E
a natureza ajudando na manutencao e preservacao dessa
profissio tao antiga.

Das atividades exercidas dentro do Complexo Naval
da Ponta da Armacio (CNPA), vale destacar o empenho
profissional dos carpinteiros da Base de Hidrografia da Marinha em Niteroi (BHMN), que culminou com a
recuperacao de toda a estrutura do telhado do prédio dos alojamentos, da recuperacio do painel em madeira do
Museu da Diretoria de Hidrografia e Navegac¢ao, da recuperacio de diversos moveis da residéncia do Diretor de
Hidrografia e da recuperacio de diversos utensilios em madeira.

A todos esses profissionais 0s nossos sinceros agradecimentos!

Dia do Devisor e do Diagramador

TAC Elba

O Dia do Revisor é comemorado anualmente em 28 de marco. Nesta data sio homenageados os

profissionais responsavels por revisar imagens e textos, em busca de erros de sintaxe, ortografia ou pontuacio,
garantindo, assim, a clareza e a correcao gramatical de um texto, tornando-o agradavel e esclarecedor ao leitor.

O revisor pode atuar na correcao de
textos simples, trabalhos académicos,
livros, informativos impressos, bulas ou
manuais, textos jornalisticos, teses,
dissertacoes e monografias. 'm resumo, a
atividade estd ligada a producio e
veiculacaio de todo e qualquer tipo de
documento mmpresso. Para bem exercer a
revisio, os profissionais que atuam nessa
area devem ter um extenso vocabulario e

um grande conhecimento da gramatica da
lingua portuguesa, uma vez que atuam
como uma espécie de “fiscal da lingua”.
Cabe ressaltar que um dos pioneiros na
profissio de revisor fo1 o escritor brasileiro
Machado de Assis.

Atualmente, apesar de existirem
excelentes ferramentas virtuais - os famosos
corretores ortograficos - por melhores que
sejam, Jamais substituirao o revisor, que nao

se limita a fazer meras correcoes gramaticais. Ele var além: verifica a coeréncia discursiva, intervém e interage com
o objetivo de aperfeicoar os textos - tarefas que dificilmente um sofiware podera realizar. Nessa mesma data
também ¢ celebrado o Dia do Diagramador. Ambas as profissoes estao relacionadas com a comunicacao social, e
sa0 essencials para tornar a experiéncia de leitura a melhor possivel.

O Departamento Industrial Grafico da BHMN, responsavel pela impressao de documentos nauticos e
mmpressos em geral, conta com servidores militares e civis que exercem a funcao nio sé de diagramadores mas
também de revisores, garantindo a qualidade dos servicos executados nesse Departamento. Parabéns a todos os
profissionais da area por esta data!
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Consumo Energia Elétrica CNPA

set out

2016 2017 2017 2018
Kwh Kwh i Kwh Kwh
602.229 434.727 - 3 - ! 434.727 345.842
537.525 565.763 565.763 530.682
593.044 563.389 {
621.053 454.752
502.876 350.975
401.750 344.994
429.916 343.309
374.930 399.664
455.890 475.772
428.382 429.373
553.617 429.338
505.161 307.431
6.006.373 5.099.487

Antigo terreno da SETAL e preparacac do estacionamento
de pracas

CT (AA) Solano

Inicito  dos  preparativos  para  melhoria  do
estacionamento de veiculos na “SETAL?”.

Gracas ao apoilo permanente da Secretaria de Rios e
Canais, tem sido possivel planejar acoes em conjunto,
conforme disponibilidade de equipamento e pessoal da
Prefeitura de Niter6i, para a realizacao de obras de grande
monta, que despende muito tempo pela pouca quantidade de
pessoal. Sendo assim, estio sendo realizadas hmpezas do
terreno da “SETAL”, com o fim de preparar uma area
aproximada de 2.500 m? para estacionamento. O local
escolhido estd localizado ao lado do Galpao aberto.

Com 1sso, espera-se melhorar as condicoes atuais,
permitindo um melhor ordenamento dos carros ali
estacionados.

Assim, a revitalizacao do terreno da antiga “SETAL”,
ora otimizado, permitiu um arejamento de muitas areas e
prédios outrora transformados em paiois de guarda de
sucata de material. E por outro lado, com a manutencio e - é&,\ -
limpeza, gracas ao apoio da Prefeitura, é possivel o uso 2—;‘%‘ \
para pratica de TFM para o pessoal do Complexo Naval - : «‘“\ .
da Ponta da Armacao. 5 L
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4° Forum Empresarial Chico Mendes de Sustentabilidade
Tema: Fducacao Ambiental

1°Ten (RM2-EN) Malaguth
O Instituto Socioambiental Chico Mendes verificou a necessidade de
promover uma maior interacao entre os atores empresariais € dessa necessidade
surgiu o Forum Empresarial Chico Mendes de Sustentabilidade, que pretende
ser o canal aglutinador de 1deias, discussoes, propostas, andlises de desafios e
oportunidades que possa gerar medidas a serem efetivadas dentro das
organizacoes participantes.
No dia 20 de marco de 2018, na cidade de Sao Paulo, durante o 4°
Forum Empresarial Chico Mendes de
Sustentabilidade, o 12 Ten(RM2-EN)

Y%, 42 FORUM EMPRESARIAL

o) Educage
Malaguth, apresentou o Case Educacao w %%%%%N%%}ggjgg it
Ambiental na Base de Hidrografia da
Marinha em Niteréi, demonstrando T
todas as acoes referentes ao Sistema de ‘ e e
~ . . ) da Maris iterdi.
Gestao Ambiental da Base e o apoio SRR
Ambiental as Organizacoes Militares do N ~
- TEMA:
Complexo Naval da Ponta da Ar.ma(;ao. = e Etlboaco Ambienta
Foram destacadas as boas praticas da , ' na Base de Hidrografia da
- ‘ I Marinh Niterdi - BHMN
Coleta Seletiva que completou 10 anos )~ Hebeienyiiitero
de implantacio, com a reciclagem de mais de 149 toneladas de material FEEIEES oata20de’ - woriio o g
. , ~ . , . . , = 5 Encerramento 17h
reciclavel, 16.000 litros de 6leo usado e 400 kg de pilhas e baterias, além et e
.. - . . Informaqées REALIZACAO. PATROCINIO W
das atividades constantes de educacao ambiental com as comunidades ititochicomendes.orglbr @ ITAIPU
vizinhas.

Conjuntivite: saiba o aue ¢. como se transmite e o aue fazer...

CT (Md) Prado
No dia 27 de marco foi realizada uma palestra sobre um tema que esteve na “moda” —Conjuntivite. Uma
tentativa de desmustificar essa doenca e apresentar ao publico a maneira mais facil de evitar contaminacao e
transmissao dessa patologia.
A conjuntivite ¢ um processo inflamatorio da membrana transparente (conjuntiva) que recobre toda a
regiao branca do olho (esclera) e a superficie interna das palpebras (tarso inferior e superior).
Como posso me prevenir:

— A conjuntivite ¢ transmitida por
ontato direto, nao passa pelo ar;

— Mantenha a higiene pessoal que
promove a saide e o bem-estar, como
lavar as maos com frequéncia;

—Ewvite cocar os olhos, mas se nio

limpas ao leva-las aos olhos;

—Naio deixe de cumprimentar seu
proximo, mas apoés isso lembre-se que
le pode ser um vetor.

Os sintomas incluem: vermelhidao, coceira e lacrimejamento dos olhos. Também podem ocorrer
secrecoes ou crostas ao redor dos olhos. O paciente pode ter dores locais, vermelhidao das palpebras, inchaco da
conjuntiva, 1rritacao, secrecao ou secura. Podem ser observados sintomas respiratorios como congestao nasal,
coriza ou espirros, antes do surgimento dos sintomas oculares.

Na duavida procure um oftalmologista, ele lhe ajudara.
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Promocac. Despedidas e Boas-Vindas

TAC Elba

Em micio de fevereiro reuniram-se no Espaco Amy Kiffer, Oficiais e servidores civis para os seguintes
eventos: promoc¢ao do Primeiro-Tenente (RM2-Md) Sabdin, despedida do Capitio-Tenente (IM) Selemen e
boas-vindas ao Capitao-Tenente (IM) Silva.

Inicialmente, for procedida a leitura da Portaria na
qual consta a promocio do 1°Ten (RM2-Md) Victor
Monico Sabdin. Apés a leitura do documento, o
Comandante, juntamente com o CT (Md) Prado,
Encarregado da Divisio de Saiude (BH-32), trocaram as
platinas do militar, e todos os presentes cumprimentaram o
oficial pela merecida promocio.

Em seguida, foram prestadas as despedidas ao CT
(IM) Marcio Selemen Coelho, na ocasiio Chefe do
Departamento de Intendéncia (BH-20), que apos um ano
e seis meses servindo na BHMN, desembarcou para a
Diretoria-Geral do Material da Marinha (DGMM).

E, por fim, foram apresentadas as boas-vindas ao CT (IM) Bruno da Silva Ferreira, que assumiu a func¢io
de Encarregado da Divisao de Contabilidade, no Departamento de Intendéncia (BH-20).

A todos, a BHMN deseja sucesso em suas carreiras.

Pascoa é comemorada na Base

Mantendo a pratica de comemorar a Pascoa, mais uma vez a BHMN distribuiu a toa sua forca de trabalho
uma singela lembranga alusiva a data. !
A Pascoa Cnista ¢ uma das festividades mais 1mportantes para o Cristianismo, pols representa a ressurreicio

de Jesus Cnsto, ) ld,e Fllhb. de ‘ !
&.s
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Campanha de solidariedade em prol da Creche
Paiz de David

TAC Elba

No final do ano passado, por ocasiio da Campanha de
Natal da BHMN, a Assessoria para o Programa Netuno reuniu
um grupo de voluntirios para fazer a entrega dos brinquedos
arrecadados no CNPA a creche Raiz de Dawvid, localizada em
Sao Goncalo - R]. Nessa visita os voluntarios foram recebidos
pelo Sr. Paulo, Coordenador da Creche, e puderam conhecer o
espaco onde as criancas passam a maior parte do dia, enquanto
seus responsavels estio trabalhando. Nessa wvisita, também
constatou-se a precariedade do local com relacio a
mfraestrutura, e surgiu a ideia de uma nova campanha, a de
doacao de ventiladores para a sala de leitura e refeitério das

criancas.
GHE
L)

D/AE =

A campanha fo1 divulgada em Plano do Dia, e a BHMN
conseguiu arrecadar o valor de R$ 620,00, sendo possivel a
compra de trés ventiladores de parede. No dia 28 de marco foi
feita a entrega dos ventiladores, ¢ o Sr. Paulo e demais
funcionarios ficaram extremamente agradecidos pelo ato de
solidariedade, o que também fo1 muito comemorado pela criancada.




Uma Servidora Civil embarcada...

SC Fernanda

O que dizer de uma vigem que durou quase um més e meio? Simplesmente maravilhosa! Tudo comecou
com um simples convite do CF Jairo (na época, Comte do NOc Antares), muitas duvidas e questionamentos
surgiram. “Como ficarel tanto tempo longe do meu filho? Como ficariam as famas da Divisio de Pagamento?
Como seria o embarque? O que fazer durante a viagem? O que levar?”
essas foram algumas das minhas centenas de duvidas e questionamentos.
Como nao podia deixar de ser, falel do convite com o CMG Franswillian
(Comte da Base), e pedi sua autorizacio, ao qual nao fol negada, pois a
possibilidade de um embarque, serviria para que eu, servidora civil,
entendesse e participasse das rotinas de um navio em suas fainas no mar.
Como sempre achel a opiniao de minha mae muito importante, e¢ desta
vez nao seria diferente, fale1 do convite e da viagem e tive somente uma
resposta.. “Aproveite para conhecer coisas novas, curta, descanse. Divirta-
se! Cuidamos de tudo por aqui, nio se preocupe!” Ai comecaram os
trabalhos para o futuro embarque, para mim seria uma aventura, pois,
embora ter trabalhado quase 29 anos, na Marinha nas tarefas de
Secretaria do Projeto Corveta, Secretiria da Lancha de Patrulha e Policia
Naval, Secretaria da Geréncia dos Submarinos IKL, bem como da
compra de sobressalentes para os Navios da MB, nunca havia embarcado
para uma viagem. Visitar ¢ uma coisa, outra coisa bem diferente é
embarcar e participar do dia a dia durante uma viagem.

Bem... tudo comeca no dia 08NOV, saimos da Base Naval de
Mocangué, estava um dia ensolarado e muito bonito. Do passadico pude acompanhar toda a manobra de
desatracacao e toda a movimentacio dos militares envolvidos na faina. Estivamos imndo rumo a Itajai, nosso
primeiro porto. A viagem transcorreu tranquila, porém, em alguns momentos, o balan¢o excessivo do mar nao
me deixava tranquila, mas nada que pudesse atrapalhar a viagem. Itajai ¢ uma cidade pitoresca e agradavel e
passagem para varias outras cidades como Brusque, Blumenau, Navegantes, Balneario Camboria. Em breves
passelos, tive a oportunidade de visitd-las ¢ como nao podia deixar de ser, passel um dia em Beto Carrero, um
parque tematico muito bacana e cheilo de atracdes para adultos e criancas, que todos os brasileiros deveriam
visitar. Participer do 17° Congresso Latino-Americano de Ciéncias do Mar (Colacmar), evento que retne
pesquisadores e profissionais atuantes na area das Ciéncias do Mar, ortundos de toda América Latina e Caribe
ocorrido em Balnedrio Camborin.

Partimos mais uma vez, e agora rumo a Vitoria/ES. Um lugar muito agradavel, como tinhamos pouco
tempo de porto, aproveitel para conhecer a cidade, e , ~ = e
visitar alguns pontos turisticos, dentre todos destaco o 7
Convento Nossa Sra. da Penha, em Via Velha.
Construido numa rocha com mais de 150 m de altura,
que proporciona a melhor vista panoramica das cidades
Vitoria e de Vila Velha. A subida até o Convento, fol
feita a pé, assim pude apreciar melhor o local, uma
subida bem puxada ao redor do morro. A Capela é
linda, foi reformada e tive a oportunidade de assistir a
missa do dia. Durante a viagem de volta p BHMN,
comemoramos o lancamento da dltima Rossete, afinal
foram 138 estacoes.

Viagem finalizando.. e entre um por do sol e
outro, pude observar que o mar, com toda a sua
grandiosidade, é realmente muito bonito e com varios tons de azul. Conhecer lugares novos, fol realmente muito
bom. Fiz amigos, testemunhei despedidas, embarques de destacados, o comprometimento da tripulacio em
todos os momentos, a dificuldade superada devido a um equipamento quebrado, a amizade entre todos e
principalmente o respeito mutuo. Mais uma vez, agradeco pelo convite e a acolhida carinhosa e respeitosa de
toda tripulacao. Para sempre vou levar no coracao e na pele o “Escorpiao dos Mares™!!

“A todo pano... ao Pirata dos Mares... ANTARLES!!!”
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Corno de Intendentes da Marinha
comemora seus 248 anos

g ) CT(IM) Silva Ferreira

No dia 3 de marco, o Corpo de Intendentes da Marinha
comemorou seus 248 anos. Esta data remonta o Brasil Colonia,
quando, o Rei de Portugal, Dom José 1, decidiu assinar o alvara
de criacio do “Intendente da Marinha e seus Armazéns” em trés
de marco de 1770. O objetivo era organizar uma estrutura de
controle e gestao dos bens da coroa portuguesa, e nomeando para
tal uma pessoa de sua inteira confianca. Desde entao, essa data ¢é
reverenciada com o simbolismo de honra, ética, responsabilidade,
dedicacao, respeito pela coisa publica e amor irrestrito a Marinha.

Em comemoracao ao més de aniversario do Corpo de
Intendentes da Marinha, o Departamento de Intendéncia
continuou o projeto, mniciado em 2016, e realizou o “III Encontro
da Intendéncia”, no dia 28 de marco de 2018, a fim de comemorar a data e possibilitar o crescimento técnico dos
mtegrantes do Departamento. Participaram tanto os militares quanto os servidores civis, de atividades que
vislumbravam trocas de conhecimento, inovacoes e principalmente a integracao da equipe.

O evento miciou com um café da manha oferecido
pela Divisio de Municiamento no Espaco Amy Kiffer, e
contou com a ilustre presenca do Comandante da Base.
Logo ap6s, foi realizada uma dinamica de integracao com
os membros das divisdes do Departamento, com foco no
exercicio de hideranca, que proporcionou a descontracao e
o entrosamento de todos. Em seguida, o MN-RM2
Cavalcanti nos brindou com uma palestra surpreendente
sobre motivacao, compartilhando sua experiéncia de vida
e como poderiamos alcancar nossos objetivos através da
nossa motivacao interna.

%

R

Para finalizar, foi passado um video apresentando
as Divisoes da Intendéncia, onde cada Encarregado
explicitava de forma sucinta o que realizava no seu dia a
dia, }querh eram. os . resp&:tj\:(l;t membros e como
Con‘s.eggian‘l Contr;buir para 6 cumprimento da missao do
Djbartamento de Intelnjg,éncia. F 4

' Compwbrﬁisso, disciplina, Foco ¢ Transparéncia
esse € 0 nosso lema !

Parabéns Intendentes!

1 Locontro da Intendéncla
da BN

248 Anos
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CT (IM) Silva Ferreira
drinha (SGM), divulgou
itares que desejavam
sobre Contabilidade das

A Marinha do Brasil, por meio da Circular n® 21/2018 da Secre
novos procedimentos administrativos que deveriam ser adotados para as
obter Autonomia de Gestio em substituicio ao contido no Capitulo 4 da
Organizacoes Militares Prestadoras de Servicos (OMPS) — SGM-304".
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Militares e civis da Base assistem a Concerto da
Banda Sinfonica

CMG (RM1) Nilberto

Servidores militares e civis da BHMN foram agraciados, no

dia 28 de marco, com ingressos para assistirem ao tradicional

Concerto da Banda Sinfénica do Corpo de Fuzileiros Navais, no
Teatro Municipal do Rio de Janeiro.

Esse evento for patrocinado por Comando-Geral do
Corpo de Fuzleiros Navais, como parte integrante das
comemoracoes alusivas ao 210° Anmiversario do CKFN. Foram
oferecidos 04 convites, que contemplaram servidores militares e
civis da Base.




Destaaues dos trimestres e do ano de 2017

TAC Elba

Todo trimestre, apds reuniio com integrantes do
Comitée de Gestao Organizacional da Base, com
membros da Forca de Trabalho (FT) ou, ainda, pelos
proprios Assessores ¢ Chefes de Departamento que
fazem a mdicacao, a BHMN distingue, dentre sua FT
aqueles que mais se destacam entre os seus pares, sendo
feita a entrega do certificado pelo Comandante da OM.

Também foram escolhidos os militares ¢ o
servidor civil que mais se destacaram dentre todos os
destaques dos trimestres desse ano, tendo sido
agraciados o 1SG-TE Anderson Williams Bastos
Pinheiro, o CB Patricio da Silva Barbosa e a SC Denise
Opitz Mouzinho.

1 trimestre

2°SG-CN  MARCOS VALERIANO DE
ALENCAR;

MN-RM2 GABRIEL DA SILVA
CAVALCANTTI; e

Datilografa ALMERINDA SALGUEIRO DOS
SANTOS.

2° trimestre
SO-CL | MARCELO ALMEIDA
NASCIMENTQ;

SANTOS.

3¢ trimestre
ANTOS JUNIOR
CB-AR FLAVId ELIAS DE ARAUJO; e
Artifice  de es Grificas CUSTODIO
MENDES NETO.

42 trimestre

ABARBOSA; e
NISE  OPITZ
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