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PALAVRAS COMANDANTE

Findo mais um ano, gostaria de expressar neste BHMNews, o Ultimo de 2014, minha enorme satisfacao com
o trabalho desenvolvido por cada um dos Senhores e Senhoras, militares e civis da BHMN, bem como manifestar,
mais uma vez, meu orgulho em comandar esta Base.

A satisfacao decorre da convivéncia salutar do dia a dia e dos resultados alcancados, fruto do trabalho arduo
desenvolvido por todos os Departamentos e Assessorias, dos quais, cito:

No ambito do BH-04, Servicos de Secretaria e Comunicagbes, conseguimos, com a ajuda do SDP-DHN,
mobiliar nossa SECOM com pessoal especializado e em nimero suficiente para atender nossas necessidades e das
OM apoiadas. Além disso, sob coordenacao da SC Elba e com o propésito de dar mais rapidez as tarefas propostas,
foram revistos e atualizados nosso Regulamento e Regimento Interno.

Com a conducgao segura da Assessoria de Planejamento e Coordenacao, BH-05, obtivemos, mais umavez, o
Prémio Qualidade Rio na categoria Prata, consolidando o reconhecimento da exceléncia da Gestao praticada na Base.

Em relagcao a Assessoria de Meio Ambiente, BH-06, destaco o embarque de um Engenheiro Ambiental, o 2T
(RM2-EN) Malaguth, a aquisicio de materiais de combate a poluicao hidrica, a continuidade do programa de
reflorestamento do morro da Armacgao, a renovagao da Licenca de Operacao do PIRF, junto ao IBAMA, e a obtencao
da Licenca Prévia paraa construcao das futuras instalaces do Grupamento de Patrulha Naval do Sudeste, no Terreno
da Ponta da Armacao, junto ao INEA, demonstrando a maturidade crescente da BHMN nessa atividade.

No ambito da Assessoria de Justica e Disciplina, BH-07, reputo como principal realizacao a obtencao do
registro em cartério da posse definitiva da area em que estao localizados o Condominio Netuno, a Policlinica Naval
de Niterdi e o Terreno da Ponta da Armacgao,
sendo que neste Ultimo esta prevista a construcao
das futuras instalacdes do Grupamento de
Patrulha Naval do Sudeste.

No BH-10, Departamento de Material e
Servicos Nauticos, cabe destacar a aquisicao de
mais trés plotters da marca "HP", mais rapidos e
precisos, que, quando instalados em um novo
compartimento, juntamente aos outros trés
existentes, da marca "ROLLAND", muito
contribuirao para a evolucao dos servicos de
impressao por demanda. Além disso, buscando
incrementar a Seguranca da Navegacao nos
Navios da MB, cumpre sublinhar a elaboragao da
NAVEMARINST n° 10-07B, que regulamenta as
Visitas Técnicas de Navegacao, Hidroceanografia
e Meteorologia, e que incluiu temas importantes
as VISITEC, tais como os Sistemas Eletrénicos de
Exibigao de Cartas Nauticas e os Sistemas de
Aquisicao de Dados Hidroceanograficos.




Em relacao ao BH-30, Departamento de Administracao, reputo como muito importante a revitalizacao do
Sistema Eletronico de Acesso, com a instalagao das novas catracas e de dois aparelhos biométricos de ponto,
contribuindo para o incremento da Seguranca Organica de todo o CNPA. Além disso, cabe salientar a aquisicao de 34
computadores, o que possibilitara um melhor atendimento aos processos administrativos interno e das OM
apoiadas.

No ambito do Departamento Industrial Grafico, BH-40, ressalto o inicio da 32 Fase da Modernizacao, coma
prontificacao do Projeto Basico para reforma do prédio do Parque Grafico. Além disso, destaco o lancamento de um
novo produto grafico: o Risque e Rabisque, que obteve grande aceitacao por toda a MB. Foram vendidos mais de
5.000 unidades para 2015, bem como 20.000 e 12.000 unidades de agendas e calendarios, respectivamente.

Pelo Departamento de Apoio, BH-50, chamo a atencao para a manutencao preventiva e corretiva nos botes,
lanchas e viaturas, bem como a aquisicao de uma nova viatura para o Oficial de Servico, acbes que incrementaram
nossa capacidade de inspecao e apoio. Além disso, reputo como muito importantes a conclusao das obras nos blocos
416 A e B, do CHaPA, o inicio da recuperagao do telhado dos alojamentos das Pragas, o término do Projeto de
recuperacao do cais do saneamento, do cais da DHN e do cais Sul e o término das obras civis referentes a
modernizacdo das Redes Elétrica e Légica. Além disso, cumpre destacar o término do Projeto de Contencao da
Encosta do Morro da Armacao, bem como alimpeza e inicio da cercadura do Terreno da Ponta da Armacao.

Por fim, destaco o apoio logistico integrado aos eventos relativos ao suspender do NE "Brasil" e as
comemoragoes do "Dia do Hidrégrafo", nos quais todos os Departamentos e Assessorias trabalharam irmanados,
com o firme propésito de que todas as solenidades ocorressem de formaimpecavel.

Cabe ainda deixar registrado que todas essas realizagdes s6 foram possiveis por conta do apoio irrestrito do
Departamento de Intendéncia, BH-20, que por meio de contatos com a DHN e demais 6rgaos ligados aos processos
de obtencao, orientou e controlou para que todas as acoes fossem tomadas de forma segura e expedita. Ha de se
destacar também o resultado das Auditorias externas aplicadas pela DHN (IAM) e pelo CCIMAR, onde a organizacao
e o controle interno das Gestorias tiveram apenas observagdes de natureza formal ou administrativa, demonstrando
o comprometimento e profissionalismo dos gestores e subordinados com a regularidade das contas da BHMN. Além
disso, ressalto a eficiéncia e a tenacidade do pessoal afeto ao Rancho, que mesmo com o quantitativo de profissionais
muito abaixo do aceitavel, manteve a qualidade do servico.

Assim, orgulhoso por comandar uma Tripulagao aguerrida e que sabe enfrentar os desafios com serenidade,
privilegiando o trabalho em equipe, julgo importante afirmar que os resultados alcancados nao devem servir de
acalanto e refrear o impeto realizador até aqui demonstrado, pois o ano vindouro, 2015, sera fundamental para o
futuro de nossa Base. Como principais desafios, teremos:
| - Aimplementacao dos servicos de distribuicao e validacao das Cartas Nauticas Eletronicas, ora em processo de
planejamento, que elevarao nosso portfélio de servicos aum patamar de importancia internacional;

2 - Oiinicio do Processo de Modernizagao das Oficinas do BH- 10, com a elaboracao de um Projeto de Investimento;
3 - Arevitalizagao das frigorificas;

4 - Areformado prédio da Divisao de Saude;

5 - Oinicio das obras de Contencao da Encosta do Morro da Armacao;

6 - O inicio das obras de recuperacao do cais do Saneamento;

7 - O término das obras das redes Elétrica e Logica;

8 - O término darecuperacao do telhado do alojamento das Pracas;

9 - Aelaboracao de um Projeto Basico para recuperacao do cais do Terreno da Ponta da Armagao; e

10 - Oinicio das obras de recuperacao do cais do Terreno da Ponta da Armacao.

Dessa forma, buscando nao estender mais essas palavras, concito a todos que continuem trabalhando de
forma abnegada e silenciosa na construcao de uma Base de Hidrografia cada vez melhor, a fim de cumprirmos,
sempre com maior eficiéncia, nossa Missao.

Aproveito a oportunidade para desejar a todos os Senhores e Senhoras, bem como as suas dignissimas
familias, um Feliz Natal e um Ano Novo repleto de Paz e Felicidade!

BRAVO ZULU!
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Relatorio de Gestéo, Visita co PORIio e Premiacdo

No dia 14 de outubro, o CMG(RMI) Nilberto, Assessor de
Planejamento e Coordenacao da BHMN, se reuniu com as principais
liderancas da OM e demais representantes dos Departamentos e
L Assessorias paraapresentar os pontos principais do Relatério de Gestio
(RG) da OM,; ciclo 2014, entregue ao PQR no dia 3| de julho passado. O
Assessor enfatizou a importancia de todos os critérios e fundamentos
do Programa Qualidade Rio e sua correlagdo ao Programa Netuno,
adotado pela Marinha do Brasil.

No dia 29 de outubro, a BHMN recebeu, com muita satisfacao, os
examinadores do PQRio para visita, Priscila Januario (examinadora
lider), Adriany Cristine e Denilson Coimbra. Como parte do processo
de avaliacao do Programa, os examinadores conheceram a OM e seus diversos Departamentos, e puderam, ao
longo da visita, interagir com aforca de trabalho, tirando as eventuais duvidas que surgiram durante a leitura do RG.

Coroando mais um ano de intenso trabalho, sempre focando a Gestao Administrativa, a BHMN foi
reconhecida com o Prémio Qualidade Rio, na categoria Prata, em cerimonia ocorrida em 25 de novembro, no
auditério da Caixa Econdmica Federal — R]. Esta foi a segunda participacao da OM nesse processo de avaliagao, e a
BHMN sente-se orgulhosa pelo reconhecimento de seu trabalho e maturidade administrativa.

Distinc@o em curso

O CB-CO Rafael Jorge Souza da Silva, apds ter
participado do “Curso Expedito de Boas Praticas em
Servico de Alimentagao”, no Centro de Instrucao
Almirante Newton Braga (CIANB), no periodode 25 a
29 de agosto, concluiu-o com aproveitamento,
obtendo média final 9,90. O Comandante e a
tripulacago da BHMN parabenizam o militar pelo
profissionalismo, determinacao e comprometimento
comacarreira militar.
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Navie Veleiro «Cisne Brancoe=» atraca no PlIRIEF

Em 26 de agosto, a BHMN recebeu no Pier Almirante Paulo Irineu Roxo Freitas o Navio Veleiro “Cisne
Branco”. Tal iniciativa foi de imenso valor para os militares e Servidores Civis que servem nas OM do CNPA e uma
oportunidade para que todos pudessem conhecer o Navio, que esteve aberto a visitagao também aos dependentes
datripulacao do Complexo, e a suaimportancia paraaMarinha do Brasil.

Vale a pena lembrar um pouco do seu histérico: o NV “Cisne Branco” (U-20), é o terceiro navio a ostentar
esse nome na Marinha do Brasil. Foi construido pelo estaleiro Damen Oranjewerf, em Amsterdam, Holanda, aum
custo de aproximadamente US$ |5 milhdes. Foi entregue em 4 de fevereiro de 2000. Por ocasiao da largada da
Regata Internacional Comemorativa aos 500 Anos do Descobrimento do Brasil, em Lisboa — Portugal, foi
submetido a Mostra de Armamento e incorporado em 9 de marco de 2000, ceriménia presidida pelo Chefe do
Estado-Maior da Armada.

No dia |3 de setembro, alguns residentes, cuidadores e responsaveis do Abrigo do Cristo Redentor — SG,
visitaram o Complexo Naval da Ponta da Armagao (CNPA), por ocasiao da | |2. Gincana de Pinturada DHN. Assim
que chegaram, foram recepcionados pelo grupo de Gestao da BHMN e fizeram o passeio a Baia de Guanabara, na
Escuna Nogueira da Gama. Depois do passeio, visitaram o Espaco de Memoéria da DHN e outras atragoes
disponiveis pelo CNPA. Apés o almoco eles se despediram, e com muita alegria agradeceram a oportunidade Gnica
de ter visitado o CNPA e a Marinha do Brasil.
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Dia Mundial de Limpeza de Rios e Praias

O Dia Mundial de Limpeza de Rios e

Praias (DMLRP) é um dos eventos mais

conhecidos e reconhecidos no mundo,

—bi --.-.-t contando com a participacao de 40 milhoes

de pessoas desde seu inicio, em 1978, na

Austrilia, e conta hoje com mais de 120

paises. No Brasil, o Evento acontece ha |5

anos e conta com um ativo de mais de 10
mil voluntarios a cada ano.

A BHMN participou do Dia Mundial
de Limpeza de Rios e Praias, realizado no
dia 20 de setembro, recebendo um grupo
~ de voluntarios, residentes do Conjunto

T ??H Habitacional da Ponta da Armagao -
e CHaPA.

Além da limpeza das praias, rios,
lagoas e nascentes e da conscientizagao ecolégica do usuario desses ambientes, o DMLRP tem como principal
objetivo catalogar o lixo encontrado, cuja pratica é definida como inventario de residuos.

Os dados contabilizados sao enviados para o Centro de Conservagao dos Oceanos para analises estatisticas
e entao encaminhados a Comissao Oceanografica Intergovernamental da ONU.

Com base nesses dados, a Comissao e Instituicdes parceiras, buscam desenvolver estratégias para:
construir um movimento social para promover a despoluicio dos rios e oceanos, engajar a indlstria para
desenvolver solugoes, promover revisao das legislagoes sobre o tema, aprofundar e disseminar o conhecimento
cientifico e conectar liderancas voluntarias.

Dia da Secretaria

Durante a segunda fase da Revolucao
Industrial, Christopher Sholes inventou um tipo de
maquina de escrever. Sua filha Lilian Sholes, nascida
em 30 de setembro de 1850, testou tal invento,
tornando-se a primeira mulher a escrever numa
maquina, em publico. Em homenagem a Lilian, o dia 30
passou a ser reconhecido como o “Dia da Secretaria”
e foi oficializado, por Decreto, em 1977.

A origem do secretariado remonta a
antiguidade, quando os homens desenvolviam
atividades como escribas. Hoje, esta profissao envolve
diversas atividades como assessoria de empresas e
empresarios, planejamento, controle de arquivos,
correspondéncias, organizacao de eventos,
acompanhamento de reunides, dentre outros.

A BHMN parabeniza a Datilégrafa Marilia da
Cruz Maia que, desde 2005, se dedicaao Comando da
Base, exercendo estaimportante funcao.
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BHMN divulga profissdo grafica no Senai de Salvador

No dia 30 de |
setembro, a 1°Ten. (T)
FLAVIA de Paula Pinto,
o CB-GR Rodrigo
MARINS Santos e a
CB-GR GESSICA
BARRETO Almeida,
todos militares do
Departamento |
Industrial Grafico,
foram recebidos em
visita ao SENAI - Unidade
Dendezeiros em Salvador — BA,
pelo Coordenador da Area
Gréfica, Tadeu Conceicao da Silva.

Com o intuito de divulgar
a profissao de militar grafico da
Marinha do Brasil para os alunos
do SENAI, que no préximo ano
estarao se formando no Curso
Técnico de Impressao Offset,
Curso Técnico de Comunicagao
Visual, Curso de Aprendizagem
Basica de Pré Impressao Gréafica e Curso de Aprendizagem Basica de Impressao Offset, os militares da BHMN
fizeram uma pequena palestra para |1 90 alunos, versando sobre a Missao e Visao de Futuro da OM, o Departamento
Industrial Grafico com todo seu maquinario e o servico grafico que é desenvolvido nesse Departamento. Na
oportunidade os alunos assistiram o video institucional da BHMN e em seguida o video do CPA-CAP

Ao final, os alunos fizeram muitas perguntas, demonstrando, assim, interesse em prestar o Concurso para
Ingresso no Corpo Auxiliar de Pracas (CPA-CAP), na especialidade grafica, que é conduzido anualmente pela
Diretoria de Ensino da Marinha (DEnsM).

PT@@@@ F@@@P@@m digﬁﬁmﬁﬁw@ @ﬂ@ A BHMN parabeniza os militares agraciados,
desejando continuado sucesso em suas carreiras.
comportamento

Com o intuito de valorizar sua tripulacao, a
BHMN efetuou, no dia 2 de outubro, a entrega dos
distintivos de comportamento aos seguintes militares:
CB-ES Eduardo da Silva Branco, CB-S| Leonardo de
Queiroz Silveira e CB-SI Raphael Regis Venancio Landin.

O direito ao uso do distintivo de comporta-
mento é dado quando os CB, MN e SD completam
cinco anos de tempo de efetivo servico na Marinha, sem
terem sofrido qualquer punicdo a contar da data de
incorporagao no Corpo de Pragas da Armada (CPA),
Corpo Auxiliar da Armada (CPA) ou no Corpo de
Pracas de Fuzileiros Navais (CPFN).




Receita de Ano Novo

Para vocé ganhar belissimo Ano Novo
cor de arco-iris, ou da cor da sua paz,
Ano Novo sem comparacao com todo o tempo ja vivido
(mal vivido talvez ou sem sentido)

para vocé ganhar um ano

nao apenas pintado de novo, remendado as carreiras,

mas novo nas sementinhas do vir-a-ser,

novo até no coragao das coisas menos percebidas

(a comecar pelo seu interior)

novo, espontaneo, que de tao perfeito se nota,

mas com ele se come, se passeia,

se ama, se compreende, se trabalha,

vocé nao precisa beber champanha ou qualquer qutra ﬂbiritta,
nao precisa expedir nem receber mensagens
(planta recebe mensagens? :
passa telegramas?).

Nazo precisa fazer lista de boas intencées . -
para arquiva-las na gaveta. n e :F
Nao precisa chorar de arrependido u%.
pelas besteiras consumadas v
nem parvamente acreditar
que por decreto da esperanga
a partir de janeiro as coisas mudem
e seja tudo claridade, recompensa,
* justica entre os homens e as nagoes,
| liberdade com cheiro e gosto de pao matinal,
direitos respeitados, comecando
pelo direito augusto de viver.

Para ganhar um Ano Novo

que mereca este nome,

ymeu caro, tem de merecé-lo,

------ de fazé-lo de novo, eu sei que nao é facil
nagitente, experimente, consciente.

E dentr vocé que o Ano Novo

era desde sempre.

T2 Carlos Drummond de Andrade
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Visita ao Forte do Leme

Na manha do dia 9 de outubro, militares e Servidores Civis da BHMN visitaram o Forte Duque de Caxias,
mais conhecido como Forte do Leme, uma das mais antigas fortalezas do Rio de Janeiro, cujo propésito foi
contribuir para o desenvolvimento cultural, integracao e bem-estar da tripulacdo. Apds serem recebidos pelo
Coronel Jorge, iniciaram a caminhada ecolégica subindo o Morro do Leme, que é uma reserva quase intocada de
montanha e floresta, e puderam admirar ao longo do trajeto os |5 painéis representativos da via sacra, esculpidas
pelaartista M.Azeredo e os micos nativos da area. No topo do Morro do Leme iniciou-se a visita as dependéncias da
antiga fortaleza militar e pode-se apreciar a bela vista de varias partes do Rio, incluindo a entrada da Baia de
Guanabara, Pao de Aclcar, Praia de Copacabana, llhas oceanicas, -
Montanhas da Floresta da Tijuca, Corcovado e a distante Pedra da :
Gavea, cartoes postais da cidade maravilhosa.

BHMN se retine para o tradicional «Caldinho»
Como tradicionalmente ocorre na ‘
BHMN, no dia 10 de outubro reuniram-se
Oficiais e Servidores Civis no Espaco Amy = |
Kiffer para o tradicional “caldinho”. Nesta
ocasiao, o Comandante apresentou as boas-
vindas aos Oficiais recém-embarcados, GM
(RM2-EN) Jonathas MALAGUTH Costa e
CT (IM) FABIO Luiz SOUZA do Carmo,
parabenizou o 1°Ten (RM-2-Md) Alcenir
CAVERZAN Alves Janior pela promocao, e
por fim, parabenizou os Oficiais que em
2015 se apresentarao na Escola de Guerra
Naval para o Curso de Estado-Maior para
Oficiais Superiores (C-EMOS), CC
DIEFERSON Ramos Pinheiro, Chefe do
Departamento de Apoio, e CC(IM)
Ubirajara de JESUS Santana Ferreira.
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Dia das Criancas

A Associacao dos Permissionarios do
Conjunto Habitacional Ponta da Armacao (APL-
CHaPA) realizou no domingo, dia 19 de outubro, no
periodo de |3 as | 7 horas, nas dependéncias externas
do CHaPA, a festa em comemoracao ao Dia das
Criancas, com a participacao de criancas residentes no

Conjunto comidade até 12 anos.

Transferéncia para a Reserva Remunerada

Foram transferidos para a Reserva Remunerada neste trimestre os seguintes militares: SO-MT-SN Roberto
Francisco de Lima (BH-20), SO-CP Waldyr Teixeira Cabral (BH-10), SO-EP Sebastiao Jardim (BH-50) e SO-FR José
Ivam Quintino de Sousa (BH-10), todos com mais de trinta anos de bons servicos prestados a Marinha do Brasil e
que ao longo desse tempo, demonstraram conhecimento profissional, aliados a organizacdo administrativa com
alto grau de profissionalismo. Destacaram-se também, pelo espirito de equipe e entusiasmo, que sao primordiais

aos homens do mar.
Ao longo deste ano, transferiram-se para a Reserva também os seguintes militares:
SO-CP Telmo Barbosa Junior; SO-MA Humphey Bispo dos Santos; SO-EP Antonio Lucio Rosa Espindola; SO-CA

Amaro Alexandre da Silva; SO-OR José Rafael de Sousa; SO-MR Saulo Tavares dos Santos; SO-MI Mauricio Macedo
da Silva; SO-MR José Maria Ferreira; SO-FR Washington Luis Castro
de Carvalho; SO-ET Augusto Martins de Carvalho; SO-MO Lucilio de
Souza Praxedes; SO-MO Gilvan dos Anjos Santos; SO-MR Sidney
Ricardo Pereira de Sousa; 2°SG-CN José Ribamar Nascimento de
Lima; 2°SG-MA Ernest Geisel Araujo do Nascimento; 3°SG-MO
Frederico Jorge Alves de Sales; 3°SG-MR Juedson de Souza Santos;
3SG-CO Augusto Azarias de Oliveira Filho; 3°SG-FR Wilson
Marcondes Ventura Neves; 3°SG-ML Elias Rodrigues de Carvalho;
CB-FR Raimundo Henrique Costa Leite; e CB-SI Janilson Bartolomeu

dos Santos.
O Comandante e toda a tripulacao desta Base agradece aos militares

por todos esses anos dedicados a Marinha certos de que o dever, por
eles, foi cumprido e deseja a todos saude, sucesso e felicidades,
extensivos aos familiares. Bravo Zulu. Missao Cumprida!




Projeto «A Satide vai até Vocée» albrange as OM do CNPA

Em continuidade ao Projeto da BHMN “A Sautde vai até Vocé”, durante o més de outubro a Divisao de
Sadde realizou o Censo de Hipertensao Arterial Sistémica (HAS) e de Diabetes Mellitus (DM) nas OM do CNPA.
Essas doencas sao cronicas, e muitas vezes silenciosas, que podem levar a sérios problemas de saide, por isso a
importancia de serem rapidamente detectadas e tratadas. Este projeto é inovador, cujo objetivo é deslocar os
profissionais de saide da BHMN até as OM do CNPA para avaliagao e preenchimento de questionario préprio. Ele
teve inicio este ano, com o atendimento da tripulacdo da BHMN, no periodo de 22 de maio a 10 de junho.
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Campanha de doacio de sangue

Em prosseguimento a suas praticas de gestao,
a BHMN promoveu, no dia 22 de outubro, a 22
Campanha de Doacao de Sangue do CNPA de 2014.
Aos moldes da |* campanha, realizada em 29 de
janeiro deste ano, ela foi realizada nas dependéncias da
Divisao de Satde, em parceria com o Hospital Naval
Marcilio Dias, objetivando o suprimento dos estoques
das bolsas de sangue desse hospital. Esta 22 campanha
obteve éxito, e contabilizou o total de 37 bolsas de
sangue. O Comando da Base agradece a todos aqueles
militares e civis que se disponibilizaram a colaborar
com essaimportante campanhade ajuda ao préximo.

Servico de Identificacio da Marinha no CNPA

Como parte da programacao anual do Servico de Identificacao da Marinha (SIM), uma Equipe Volante de
Identificacao (EVI) esteve no Complexo Naval da Ponta da Armacao (CNPA), no periodo de 27 a 3| de outubro,
realizando suas atividades no Espaco “Amy Kiffer”, na BHMN. Nesse periodo, a
equipe identificou 90 pessoas entre militares, Servidores Civis e seus respectivos
dependentes.

O comparecimento da EVI ocorre semestralmente no CNPA, sendo de
fundamental importancia, uma vez que evita o deslocamento dos membros da
tripulacao e seus dependentes aquele Servico de Identificagao, no Centro do Rio de
Janeiro, para efetuarem suas identificacoes, fazendo com que os mesmos tenham essa
facilidade nos seus locais de trabalho.
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Dia do Servidor Piblice

Sebastiao”, primeira embarcacao
genuinamente brasileira, encomen-
dada pela Coroa Portuguesa e
construida no Arsenal de Marinha

do Rio de Janeiro, e ter recebido o
Wy (8] (il encargo da estruturagdo para o
funcionamento daquela Organiza-
cao Militar, demonstrou profissionalismo, tenacidade e
amor a Patria, heranca essa transmitida a todos aqueles
que, incansavelmente, buscam, mesmo diante de

adversidades, o cumprimento da sua missao.
(Fonte: www.mar.mil.br/dpbcvm/patrono e BONOS n° 774/2013 e
755/2014.)

Por ocasiao do Dia do Servidor Publico,
comemorado anualmente em 28 de outubro, os
seguintes Servidores Civis da BHMN foram agraciados
com o Prémio Mérito Funcional por terem completado
30 e 40 anos de bons servicos prestados e pela conduta
exemplar no exercicio de suas atribuicoes funcionais:

30 ANOS

Antonio Alves Barbosa, Claudio Henrique Ladeira da
Silva, Edir Correia Candido, Eduardo Alves Filho,
Eduardo dos Santos Avila Neto, Fabio Souza Coelho S3,
Joao Carlos Gaio e Luiz Ulisses Teixeira Filho.

40 ANOS

Luiz Otavio Ferreira dos Santos

Jogos Internos da BHMN

Os valores e principios que norteiam os Servidores Civis se originam do legado deixado pelo
mestre carpinteiro Anténio da Silva, nascido no século XVIIl, que ao construir a Nau “Sao

No periodo de 3| de outubro a 28 de novembro, a BHMN promoveu diversos Jogos Internos, com o
propésito de disseminar a confraternizagao entre os Departamentos e a busca de valores para compor equipes
representativas da MB. Cada Departamento formou suas equipes para participacao nas diversas modalidades:

Cabo de Guerra, Voleibol de Praia, Futebol Society, Aliado e Corrida Rustica Terrestre.
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Palestra solbre Gestédo em
Tempaos ce «Oncas»

Encerrando o Ciclo de Palestras/2014, no dia
|9 de novembro foi proferida pelo CMG (RMI)
Wesley Cavalheiro a palestra intitulada “Gestao em
tempos de 'onca”, na qual o Comandante Wesley
abordou temas como gerenciamento com poucos
recursos pessoais e materiais, além de assuntos afetos
a lideranga, vida pessoal e profissional. Compare-

ceram ao evento militares e servidores civis da
BHMN.

Como ¢ tradicao da Base, ao final do ano o Comandante atual presta uma homenagem aos ex-
Comandantes da OM, recebendo-os para uma pequena confraternizacdo no Espaco Amy Kiffer, onde ele tém a
oportunidade de conhecer os avancos alcancados e discutir ideias para os proximos anos da OM.
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17° aniversario do Corpeo Auxiliar da Marinha

No dia 26 de novembro 2014, o Corpo Auxiliar da Marinha comemorou |7 anos de sua criacao. Fruto da
reestruturacao dos corpos e quadros da Marinha, o Corpo Auxiliar foi criado pela Lein®9.519, de 26 de novembro
de 1997, e é constituido pelos Oficiais dos Quadros Técnico (T), de Capelaes Navais (CN), Auxiliar da Armada
(AA) e Auxiliar de Fuzileiros Navais (AFN). Criado pra suprir crescentes demandas de apoio técnico nas mais
variadas areas de formagao, bem como das atividades gerenciais, administrativas e de assisténcia religiosa da nossa
Forca.

Homens e mulheres, valorosos Marinheiros que, com incansavel dedicacao, lealdade, iniciativa e
entusiasmo honram o nome do Corpo Auxiliar e contribuem, de forma inquestionavel, para o cumprimento da
nobre missao da MB. A BHMN conta no seu efetivo com cinco oficiais pertencente ao quadro, assim sendo,
congratulamos com essa parcela valorosa dos nossos Oficiais.

"Bravo Zulu"!
Reinauguracéo do Saldo de Recreio
Durante dois meses fechado para realizacao de .
reformas foi reinaugurado no dia 24 de novembro o - —
Salao de Recreio de Cabos e Marinheiros. Em um
esforco concentrado da Divisao de Conforto, algumas %

melhorias foram efetuadas com o propésito de garantir l e
o bem-estar e o conforto dessa parcela da guarnicao. As A
paredes desse compartimento, hoje, tém representado
olemainstitucional de todas as OM do CNPA.

Foram também reparados os aparelhos de ar-
condicionado, as mesas de sinuca e a de ping-pong, o
totd e adquiridos jogos de mesa. Com isso, conseguiu-
se arevitalizacao do espaco que se torna um ambiente
mais agradavel para convivéncia.

E o Departamento de Apoio mais uma vez
cumprindo sua missao de Apoiar!

PDU Movel mais uma vez ho CNPA

Visando facilitar a aquisicaio de pecas de
uniformes pelos militares que servem no CNPA, o
Posto de Distribuicao de Uniformes Mével (PDU-
Moével) esteve no Complexo nos dias 18 e 19 de
novembro. Neste periodo foram atendidos cerca de
130 militares entre Oficiais e Pragas. Este ano é a
segunda vez que o PDU-Mbvel atende aos militares do
CNPA, uma vez que o mesmo esteve no Complexo
nos dias 30 de setembro e |° de outubro, quando
atendeu cerca de 250 militares. O PDU-Mébvel tem o
propésito de facilitar o atendimento das OM e de seus
militares, que estdo distantes de algum Posto de
Distribuicio ou de Encomenda de Uniformes
(PDU/PEU), ou que tenham dificuldades para adquirir
seus uniformes.




Uma homenagem aos Profissionais de Satde da Base

Os dias 18 e 25 de outubro foram dedicados a duas categorias de profissionais de saiide, o Médico e o
Cirurgiao-Dentista, respectivamente. Por ocasiao desta data, a BHMN enaltece a incansavel busca desses
profissionais, militares e civis, pela exceléncia no atendimento, pelo comprometimento com seus pacientes, pela
dedicacao e competéncia demonstrados no trabalho diario, e exorta a todos que mantenham o entusiasmo e o
profissionalismo que sempre os caracterizaram, desejando-lhes continuado sucesso pessoal e profissional.

Confraternizacgo de Fim de Ano da BHMN

_ No dia 5 de dezembro, a BHMN reuniu sua tripulagao na Area
i Recreativa Esportiva e Social (ARES) de Sao Goncalo para
confraternizacao de fim de ano. Na ocasiao, foi entregue ao
Departamento de Apoio o troféu por ter se destacado pela segunda vez
consecutiva nos Jogos Internos da Base, ocorrido no periodo de 31 de
outubro a 28 de novembro. Também foram homenageados os
© aniversariantes |
dos meses de ™7
: novembro e
| dezembro. E
pro-r-—Cl e
Comandante da BHMN reiterou suas palavras,
desejando a todos um Feliz Natal e um 2015 de Paz e
Felicidade.
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