INFORMATIVO DA BASE DE HIDROGRAFIA DA MARINHA EM NITEROI

BHMNews -

ANO X N2 36 3° TRIMESTRE 2021

28 de Setembro
Dia do Hidrografo

Aponte para o QR Code
para acessar a revista
no formato digital.

CF Vital de Oliveira
i NVSENMAN 1A

MARINHA
EM NITEROI

-

N

Gl ™

SCNTRIBUINDO SILENCIOSALENTE
GRANDEZA DA HIDROGRAFIA



OM comemora o Dia da Arvore

3°SG-TE Jéssica Duarte
0 dia 21 de setembro foi escolhido para celebrar o Dia da Arvore e ressaltar aimportancia da conservacao
do meio ambiente e da natureza, em virtude da chegada da Primavera.
Em comemoracao a essa data, a BHMN realizou simbolicamente o plantio de algumas espécies da mata
atlantica, como o angico, paineira, ipé-amarelo, entre outras. No conjunto dessas acoes, a Base esta
desenvolvendo um projeto de horta organica e medicinal e, como extensao, transformando o terreno
numa paisagem mais atraente.
E assim, o espaco que tinha a permanente presenca do capim-coloniao, agora vai se transformando em
um pequeno e agradavel bosque que propiciara um ambiente humanizado, permitindo que a tripulacao
possa visitar, convivendo nao somente com as espécies de arvores ali existentes, como também com a
fauna de passaros e micos que habitam o local. Por meio de incentivo as atitudes mais conscientes e de
acoes de educacao ambiental, ainda temos uma chance de propagarmos a importancia de nosso bem
mais precioso: a Natureza.
Presentes no plantio de arvores da mata atlantica estavam o Imediato, o Assessor para o Programa
Netuno, o representante da Assessoria de Engenharia e Meio Ambiente e voluntarios da Forca de
Trabalho da OM.




Reflorestamento Ecoldgico no Morro da Armacao

3°SG-TE Jéssica Duarte
A Base de Hidrografia da Marinha em Niterdi, em parceria com a empresa Big Forest Consultoria
Ambiental, realiza o Projeto de Restauracao Florestal no Morro da Armacao. O projeto visa implantar a
manutencao bimestral do plantio de 5.000 mudas de espécies arboreas de esséncias nativas do Bioma
da Mata Atlantica como medida compensatéria ambiental.
Por ser uma medida compensatoéria ambiental ndo possui custos para a BHMN, apenas é disponibilizado
0 espaco do Morro da Armacao para que seja feito o reflorestamento mitigando os impactos ambientais
causados pela empresa.
Além do plantio, é realizada a manutencao das mudas ja plantadas com rocada manual, capina, combate
as formigas, dentre outras atividades necessarias a preservacao vegetal do espaco.




Comissao de Licitacoes da BHMN abre sessao publica para contratacao
de empresa para realizacao de obra de construcao de quadra

poliesportiva no CNPA

3° SG-SC Barbara

No dia 12 de agosto foi realizada pela Comissao de Licitacoes da BHMN a sessao publica para recebimento
dos documentos de habilitacdo e propostas de preco referente ao Convite n® 9/2021, cujo objeto € a
contratacao de empresa especializada para elaboracao do projeto executivo e execucao da obra para a
construcao da quadra poliesportiva do Complexo Naval da Ponta da Armacao (CNPA), encontrando-se,
atualmente, na fase de analise de propostas. A quadra € um desejo antigo da Forca de Trabalho presente

sempre como sugestao no servico de Ouvidoria da BHMN.

Essa foi uma das sessoes publicas das cinco licitacoes presenciais realizadas pela Comissao de Licitacoes
da BHMN no més de agosto. A atual Comissao é composta pelo presidente, CC (IM) Cardoso, e seus
membros e assessores, CT (EN) Fernanda Chames, CT (QC-CA) Rafael de Senna, CT (IM) Aline Luz, 1° Ten

(IM) Bernardino, 1° Ten (RM2-EN) Cassé e
SC Almerinda Salgueiro, que conta, para
realizacao das licitagdes, com o apoio dos
demais militares da Divisao de Obtencao
da BHMN, CT (IM) Douglas Reis, SO-AR
Paschoal, SG-EF Daiane, SG-MR Klein, SG-
SC Barbara, MN Heinfellner e MN Gomes.
O Departamento de Intendéncia trabalha
pautado nos principios constitucionais da
isonomia, legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa,
da vinculacao ao instrumento convocatoério
e do julgamento objetivo, para realizacao
das demandas solicitadas, sempre
buscando utilizar de forma otimizada os
recursos publicos da Uniao.




Nova boia de amarracao no Cais Sul

1°Ten (AA) Gustavo
A Secao de Maritima da Base de Hidrografia da "
Marinha em Niterdi, com apoio da Lancha POLUX ;f :
do Centro de Auxilios a Navegacao Almirante &
Moraes Rego (CAMR), realizou o lancamento de
uma boia de amarragao na area do Cais Sul. A boia
de amarracao € um sistema de ancoragem com
a finalidade de manter uma estrutura flutuante
com intuito de apoiar a permanéncia de uma
embarcacao em uma determinada posicao. A boia
de amarracao sera utilizada pela Lancha Prumo
de Mao que é da Diretoria-Geral de Navegacao
(DGN), proporcionando maior seguranca durante a
permanéncia da Lancha na BHMN.

Desembarque de Praca do Departamento Industrial Grafico

SO-DT Nilson
Em 19 de agosto de 2021, a 3°SG-GR GESSICA VIRGILIO desembarcou deste Departamento, onde
serviu como Cabo por aproximadamente 06 anos, saindo para curso de carreira e regressando para
sua segunda passagem, entao como Terceiro-Sargento, atuando de maneira segura e dedicada em
diversas frentes de producao do Departamento Industrial Grafico da BHMN. Fruto do espirito de amizade
e companheirismo entre seus pares, destacados pilares que movem esta Organizacao, foi reconhecida
com um simbélico evento de despedida organizado pela “FAMILIA” do BH-40.




Importancia do Caminhao de Bombeiros na Base

3°SG-MA Floréncio
No dia 02 de julho, comemora-se o Dia do
Bombeiro. Esta data € uma homenagem a
todos os herdis brasileiros que arriscam as
suas vidas para proteger as pessoas, cidades e
florestas do risco de incéndios, além do apoio
aos desastres naturais.
A Base de Hidrografia da Marinha em Niterdi
possui um caminhao de bombeiros e uma
equipe pronta para apoiar no combate a
possiveis riscos de incéndio nas areas sob
sua jurisdicao, bem como nas instalacoes da
Policlinica Naval de Niteroi, do Proprio Nacional
Residencial “Netuno” e do Condominio
Habitacional da Ponta da Armacao (CHaPA),
localizados proximo ao Complexo Naval da
Ponta da Armacao.
O caminhdo de bombeiros foi incorporado na
BHMN no ano de 2005, equipado com todos os
itens de combate a incéndio e com capacidade
para armazenamento de agua de 6 TON.
Diante de um sinistro, em rotina normal, a equipe € composta por militares do grupo de Controle de
Avarias (CAv) fixo da BHMN. E fora da rotina normal, a equipe € composta pelo grupo de CAv de servico
do CNPA.
Além do combate nas edificacoes mencionadas anteriormente, os brigadistas atuam no apoio aos navios
do Grupamento de Navios Hidroceanograficos atracados no PIRF e no combate a incéndios florestais no
Morro da Armacao.




Base possui sua barbearia

2°SG-BA Humberto
No dia 06 de setembro comemora-se o Dia Nacional do Barbeiro, profissao que remonta aos primérdios da
historia da humanidade e perdura até hoje. A Base de Hidrografia da Marinha em Niterdi, por intermédio
do Departamento de Apoio (BH-50), possui militares cursados e qualificados na especialidade de barbeiro
para atender as demandas referentes a padronizacao do corte de cabelo no Complexo Naval da Ponta da
Armacao, conforme o Regulamento de Uniformes da Marinha do Brasil (RUMB). Ademais, melhora-se a
autoestima, bem como a boa apresentacao pessoal de todos que utilizam o servico.
Aos Barbeiros da BHMN, parabéns pelo seu dia!

“Enquanto houver sal, apoiar é fundamental.”

Doacao de Defensas

CT (RM2-EN) Malaguth
A Base de Hidrografia da Marinha em Niteréi (BHMN) foi contemplada
com a doacao de 20 defensas maritimas cilindricas radiais de borracha,
disponibilizada pela Estacao Naval do Rio Grande, as quais chegaram na
BHMN no dia 07 de julho. As defensas serao utilizadas no Pier Almirante
Paulo Irineu de Roxo Freitas (PIRF) em apoio as lanchas da BHMN e
aos Navios do Grupamento de Navios Hidroceanograficos (GNHo) por
ocasiao das manobras de atracacao e desatracacao, da protecao do
Pier e dos Meios contra intempéries, entre outras.
A concretizacao desta colaboracao que a Estacao Naval do Rio Grande
proporcionou a Base so6 foi possivel através da troca de informacoes no
que tange as necessidades da Organizacao Militar (OM) fortalecendo e
permeando o apoio matuo (Networking).




Palestra sobre o Plano de Integridade da Marinha

CF (RM1-AA) Valdir
Em agosto, foi ministrada pelo
Assessor de Controle Interno da BHMN,
no auditorio da DHN, palestra sobre
o Plano de Integridade da Marinha,
cujo proposito, em linhas gerais,
foi levar ao conhecimento da forca
de trabalho, aspectos importantes
desse Plano, para conscientizacao
acerca da preocupacao da Marinha
em fortalecer os aspectos éticos
de seus militares. Este Plano tem
como proposito orientar de forma
simples e didatica a implementacao
do Programa de Integridade na Marinha do Brasil (MB), estabelecendo as melhores praticas e exortando
0s valores mais importantes para a instituicao.
Desta forma, pretende-se conduzir a tripulacao no sentido de adotar uma postura norteada pela retitude
de acoes, compromisso e senso de responsabilidade, a fim de fomentar uma cultura de integridade capaz
de manter nossa instituicao, seu pessoal, fornecedores e outras organizacoes publicas ou privadas com
as quais a Base possui relacionamento, norteados pelos valores que nos sao mais caros e que sao
espelhados na rosa das virtudes.

Divisao de Saiide da BHMN realizou o 5S

CT(CD) Luciana
Em agosto, a Divisdo de Saude da BHMN realizou o
5S (5 sensos), que é uma ferramenta de gestdo da
qualidade que possui como objetivo melhorar a or-
ganizagao, limpeza e arrumagao. O “55” é o resultado
de 5 palavras japonesas que se iniciam com a letra S
e significam em portugués senso de utilizacdo, orga-
nizagao, limpeza, padronizagao e disciplina.
Toda a Divisdo se empenhou e, além de desenvolver
o espirito de co-
operacdo, todos
observaram o
guanto a Divisao
ficou mais orga-
nizada. A organi-
zacdo nos proporciona trabalhar em melhores condicGes e, também, ofe-
recer um atendimento de maior qualidade aqueles que buscam a Divisao
de Saude.




Dia da Prevencao de Acidentes

3° SG-TE Jéssica Duarte

No dia 27 de julho € comemorado o dia da Prevencao de Acidentes. Esse dia foi criado para conscientizar
os trabalhadores sobre a importancia da cultura de prevencao de acidentes.

Para a disseminacao dessa cultura foi criada a Comissao Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA) que
visa preservar a saude do trabalhador por meio da identificacao de riscos e mediante isso diminuir os
impactos a salde ou neutraliza-los.

A CIPA da Base de Hidrografia da Marinha em Niterdéi trabalha em prol da saude dos militares do Complexo
Naval da Ponta da Armacao e disponibiliza apoio e adestramento necessarios para que todos exercam
suas fungdes com seguranca.

Em parceria com a CIPA a Assessoria de Engenharia e Meio Ambiente, realiza suas atividades de apoio
ambiental com seguranca, reforcando sempre a importancia do cumprimento dos procedimentos e 0 uso
do equipamento de protecao individual para que a execu¢ao do servico ocorra sem alteracoes.
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Dia Mundial da Limpeza de Praia

CT(RM2-EN) Malaguth
O World Clean Up Day é uma acao anual social global que visa combater o descarte inadequado de
lixo no mar e por consequéncia nas nossas praias. Sendo assim, mais uma vez, a Marinha mobilizou
militares e servidores civis para efetuar esta acao.
A Base de Hidrografia da Marinha em Niter6i, em coordenacao com as demais OM do Complexo Naval da
Ponta da Armacao, realizou acao de limpeza na Praia de Boa Viagem em Niterdi-RJ, em 18 de setembro,
contribuindo para a limpeza da nossa Amazonia Azul. A acao teve a participacao de militares voluntarios
de todas as OM do Complexo, sendo coletados aproximadamente 240 quilos de residuos solidos.
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Militares da BHMN sao destacados nos navios do GNHo

3°SG-MI Lais Carvalho
No periodo de 08 a 14 de setembro, o
Navio de Pesquisa Hidroceanografico
Vital de Oliveira realizou a Comissao
Ressurgéncia que consistiu em coletas
de materiais biolégicos nas chamadas
“estacoes” localizadas na costa do
estado do Rio de Janeiro.
Nesse navio estavam destacados: 0 3°SG-
TE LEANDRO e a 3°SG-EF RACHEL, que
sao militares da Divisao de Pessoal (BH-
31) da Base de Hidrografia da Marinha em
Niteroi. Além de terem sido habilitados
ao servico de Contramestre do Navio,
desempenharam funcoes importantes
durante essa comissao. Enquanto um
grupo de militares, incluindo o 3°SG-TE
LEANDRO, colocava os equipamentos
oceanograficos no mar nas estacoes
determinadas, a 3°SG-EF RACHEL prestava apoio de enfermagem, caso houvesse necessidade, durante,
esta manobra.
Esses destaques sdo marcantes para cada militar que almeja pontuar na carreira, além de vivenciar
experiéncias que s6 0 mar consegue proporcionar aos marinheiros.
Bravo Zulu aos militares do BH-31 que se voluntariaram e cumpriram com louvor seus devidos papéis a
bordo.

3°SG-ML Fabiano
Durante a Comissao LH/Analise de Vibracao/ADESTRIP no Navio de Pesquisa Hidroceanografico Vital
de Oliveira, que aconteceu no periodo de 22 a 30 de setembro de 2021, o 3° SG-ML Fabiano, militar
destacado, externou sua incrivel experiéncia durante o contato com a vida no mar onde pode ver de perto
as principais funcdes desempenhas pelo honroso “Polvo Hidrografico”, bem como vivenciou o harmonioso
companheirismo da vida de bordo, seja no trato laboral ou mesmo no momento do descanso.
Ele conta que “foi uma oportunidade incrivel e inesquecivel, estar dentro do coracao operativo da DHN,
onde desempenhou diversas tarefas atinentes a sua formacao, bem como pode absorver conhecimentos
trazidos por outras formacdes onde o resultado desta soma findava na eficacia de uma servico bem
prestado e o cumprimento da missao”.
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Militares da BHMN compoem a CIAsA

3°SG-MI Lais Carvalho
No més de setembro, o Navio Polar Almirante Maximiano e o Navio de Apoio Oceanografico Ary Rongel,
navios subordinados ao GNHo, foram submetidos a Comissao de Inspecao e Assessoria de Adestramento
- CIAsA que contou com a participacao dos seguintes militares da BHMN: 1°Ten (RM2-Md) ALBERTO
MARTINEZ SCREMIN e o 3°SG-EF THIAGO RAMOS.
Apos o Periodo de Manutencao Geral (PMG), durante a docagem no Arsenal de Marinha do Rio de Janeiro,
a CIAsA efetuou inspecoes e realizou exercicios para preparar a tripulacao para a proxima comissao. Os
principais adestramentos realizados durante a pernada do Rio de Janeiro as proximidades da Ilha Grande
foram: navegacao em aguas restritas, postos de suspender e fundear, exercicios de CAv (combate a
incéndios e alagamentos), guarnecimento de postos de emergéncia, postos de abandono, operacoes
aéreas/recolhimento de naufrago (exercicios de homem ao mar).
Com énfase na seguranca do pessoal e do material e nas fainas a serem realizadas pelos navios, a
CIAsA contribuiu para que 0s navios se preparassem para a OPERANTAR XL, cuja tarefa é de apoiar as
pesquisas cientificas brasileiras na Antartica. Parabéns aos militares da BHMN por agregar e empenhar
esforcos nessa preparacao.




Docagem/Reparo e Desdocagem da Lancha Procyon no CIAW.

S0-MO Lameira
A Base de Hidrografia da Marinha em Niterdi (BHMN) possui, em sua dotac¢do, a lancha Procyon, que realiza
o transporte de licenciados dos militares e servidores civis no trajeto Rio X Niterdi X Rio, bem como o apoio
a DHN e demais OM do Complexo Naval da Ponta da Armacdo (CNPA). Com o objetivo de melhorar o de-
sempenho das atividades, em julho, foi realizada sua docagem na carreira do Centro de Instrucdo Almirante
Wandenkolk. Tal evento contou com a participagdo dos militares cursados em Mergulho Auténomo (MAUT)
da BHMN. O reparo da embarcacdo foi executado de forma satisfatéria e dentro do tempo previsto.
Durante os 28 dias de docagem, foram realizados os servicos de reparo e manutencdo da Lancha Procyon,
onde 95% da mdo de obra empregada para execucdo do reparo foi da guarnicdo. Dentre os servigos, desta-
cam-se: os reparos com fibra, reforcos do cabeco da popa e das buzinas de BB e BE pela Oficina de Carpin-
taria, substituicao das buchas, desempeno dos eixos, balanceamento dos hélices, solda de refor¢o na susten-
tacdo da base (pé de galinha), substituicdo dos calgos, alinhamento de eixo com o conjunto motor/reversora
e limpeza dos tanques de combustivel.
Em agosto, foi realizada a desdocagem da lancha, com a execucdo do teste de maquinas, retomando as suas
atividades em 09 de agosto.
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Palestra NBQR do GptOpFuzNav-DefNBQR

1° Ten (AA) Gustavo e 3°SG-MA Floréncio

A Base de Hidrografia da Marinha em Niteréi (BHMN), por intermédio da Secao de Controle de Avarias
(CAv) e com apoio do Grupamento Operativo de Fuzileiros Navais de Defesa Nuclear, Bioldgica, Quimica
e Radiologica (GptOpFuzNav-DefNBQR), realizou, em 30 de agosto de 2021, no auditério da Diretoria
de Hidrografia e Navegacao (DHN), uma palestra sobre os procedimentos a serem adotados quanto a
contaminacao por agentes Nucleares, Biolégicos, Quimicos e Radiologicos (NBQR) para 30 militares
que compdoem o grupo de CAv fixo das OM, as quais estao localizadas no Complexo Naval da Ponta da
Armacao (CNPA).

GptOpFuzNav-DefNBQR é a Organizacao Militar (OM) que atua diretamente nas atividades que envolvem
acoes de defesa contra esses agentes, a fim de mitigar os danos.

Ao final de maio, o GptOpFuzNav-DefNBQR ja havia realizado mais de 50 acoes de desinfeccao, tendo
contemplado Organizacoes Militares da Marinha, bem como em areas de grande movimentacao de
pessoas.

Dessa forma, a palestra ministrada foi de grande relevancia para os militares pertencentes ao CAv fixo
das OM do CNPA.




Base renova a assinatura do Termo de Compromisso de Coleta Seletiva

CT(RM2-EN) Malaguth
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Dentre as acoes referentes ao Sistema de Gestao Ambiental na BHMN destaca-se as boas praticas da
Coleta Seletiva que completou 14 anos de implantagao, com a reciclagem de mais de 190 toneladas
de materiais reciclaveis, além das atividades constantes de educacao ambiental com as comunidades
vizinhas. Todo material reciclavel é coletado pelas Cooperativas de Catadores RECOOPERAR de Sao
Goncalo e COOPQUITUNGO do Rio de Janeiro, que renovaram o Termo de Compromisso com a Base para
continuidade dessa parceria até 2023.
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Divisao de Transporte da OM comemora o Dia Nacional do Transito

1°Ten (AA) Gustavo e 1°SG-CP Josival

O Dia Nacional de Transito é celebrado em 25 de setembro, mesma data da lei n® 9.503 que instituiu o
Caodigo de Transito Brasileiro (CTB) no ano de 1997. Essa lei surgiu para aumentar o rigor nas fiscalizacoes
das vias de trafego do Brasil e, automaticamente, substituir a lei antiga, datada de 1966. O objetivo
primordial era diminuir o nidmero de acidentes no pais.

A Base de Hidrografia da Marinha em Niter6i possui uma Divisao de Transportes, a qual é dotada com
viaturas administrativas e motoristas habilitados, conforme as categorias exigidas, para realizar cada
atividade logistica. Tais atividades sao voltadas aos atendimentos as Organizacoes Militares do Complexo
Naval da Ponta da Armacao.

Por se tratar de atividades diarias, esses profissionais se mantém atualizados quanto ao CTB e preparados
para executar suas missdes com seguranca e prudéncia, diminuindo possiveis riscos de acidentes a cada
solicitacao de apoio. Durante o primeiro semestre de 2021, foram realizados 221 atendimentos sem
multas ou acidentes, trafegando nas estradas ou ruas por onde se deslocam automoveis, motocicletas,
caminhoes, Onibus, ciclistas e pedestres.




Departamento de Apoio, essencial ao cumprimento da Missao da BHMN

CT(RM2-EN) Malaguth
Ao Departamento de Apoio (BH-50), dentro das tarefas que lhe sao atribuidas para o cumprimento
da Missao da BHMN, compete executar as atividades de apoio necessarias ao funcionamento e a
manutencao das instalacoes da Base. Nesse intuito o BH-50 busca aprimorar e manter atualizada a
capacitacao da sua Forca de Trabalho, necessaria para a execucao das tarefas diarias de manutencao
das OM do Complexo.
A Divisao de Prefeitura e de Reparos, foi essencial na prontificacao das novas instalacoes do Rancho
das Pracas e da Praca D’Armas, com a realizacao
de mobilizacao da nova cozinha e melhoria das
instalacoes elétricas, cumprindo o lema do
Departamento “Enquanto o mar tiver sal, apoiar
é fundamental”.
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Manutencao do telhado da Garagem

CT(RM2-EN) Malaguth
A manutencao das edificacbes € algo
imprescindivel para que a integridade das
edificacoes sejam mantidas, com a seguranca
dos servidores e dos bens materiais. Nesse
intuito, foi realizado reparo no telhado da
Garagem, com substituicao de telhas e troca da
calha, o que ira proporcionar a conservacao dos
aspectos estéticos da fachada da edificacao e
a preservacao das areas internas do prédio.

S0-MC Pereira
Diante da necessidade de adaptacao aos nhovos
procedimentos que a pandemia nos exige, foi criado
um local de espera ao lado do Setor de ldentificacao da
BHMN. A nova area de convivéncia fica em area aberta,
sendo disponibilizado bancos e lixeira, trazendo mais
conforto para os visitantes e participantes de empresas
que ficam aguardando para terem acesso ao Complexo.
A adaptacao da area, inicialmente sem serventia, foi
realizada pela Divisao de Prefeitura da Base demonstrando
profissionalismo dos nossos militares.




lluminacgao das vias internas do CNPA

CT(RM2-EN) Malaguth
Diante da necessidade de manutencao da iluminacao das vias
internas do Complexo, a Base de Hidrografia da Marinha em
Niter6i buscou junto a Prefeitura Municipal de Niteréi apoio
para restabelecimento da iluminacao publica. A Secretaria de
Conservacao e Servicos Publicos (SECONSER), disponibilizou
caminhao e equipe técnica que, com profissionalismo, realizou a
substituicao das lampadas dos postes da Rua Barao de Jaceguai
e Avenida Mouchez, proporcionando maior seguranca no transito
interno de viaturas e pedestres.

Posto da EMGEPRON com vaga
para pessoas com deficiéncia

CT(RM2-EN) Malaguth
Em atencao a uma solicitacao de adequacao do acesso ao setor
de vendas de cartas nauticas da Base de Hidrografia da Marinha
em Niterdi, por pessoas com defici€ncia ou com mobilidade
reduzida, foiinstalada uma placa de sinalizacao de vaga destinada
a pessoas com deficiéncia, bem como demarcacao do piso.
Para realizacao dessa adequacao a BHMN contou com apoio
da Prefeitura Municipal de Niteroi, através da Nittrans - Niteroi
Transporte e Transito, que € nosso parceira nas atividades que
envolvam seguranca no transito.
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OM homenageia pracas MT e ML

3°SG-MT Nobre

O Dia do Soldador € celebrado no dia 23 de setembro, tendo
como responsaveis por essa pratica na BHMN os militares
das especialidades MT e ML, da Oficina de Metalurgia do
Departamento de Apoio. Nosso reconhecimento aos Militares
da Oficina de Metalurgia que transformam o aco e o ferro em
solucoes Uteis e essenciais para nosso cotidiano.

Destaca-se o trabalho da Oficina de Metalurgia na confeccao
de novas tampas para as bocas de lobo, impedindo o ingresso
de material e consequentemente o alagamento das vias de
acesso, bem como manutencao dos baladstres que trazem
seguranca aos transeuntes que acessam o Cais.




Militares do CNPA participam de Missa Solene

3°SG-MI Lais Carvalho

Em agosto foi celebrada uma missa solene em memoria aos mortos da Marinha do Brasil e da Marinha
Mercante em Operacoes de Guerra no mar.

A missa foi celebrada pelo Capelao-Chefe da Marinha, na igreja Nossa Senhora da Candelaria no centro
do Rio de Janeiro, em continuidade as homenagens iniciadas na cerimonia realizada em 21 de junho
no Mausoléu do Monumento Nacional aos Mortos da Segunda Guerra Mundial, a qual reverenciou os
militares que, com o sacrificio da prépria vida, deixaram um legado de honradez e patriotismo a todo o
povo brasileiro.

A missa solene seguiu todos os protocolos de enfrentamento a COVID-19 estabelecidos pela Arquidiocese
do Rio de Janeiro e contou com militares voluntarios do CNPA para esta representacao.

Sl
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Movimentacao de Pracas 2021/2022

3°SG-MI Lais Carvalho
O programa de movimentacao de pracas visa atender as demandas da Marinha quanto a questao de
pessoal/especialidade ao mesmo tempo que da oportunidade aos seus militares mudarem de perspectiva
em suas carreiras: uns almejam retornar ao seu estado de origem e outros de mudar de localidade,
seja para conhecer novas terras brasileiras, seja por questoes de seguranca/tranquilidade, ou ainda, de
natureza econdémica.
De acordo com o programa 2021/2022, alguns militares da BHMN foram contemplados a seguirem suas
carreiras em outros Distritos Navais.
Para o 2°DN: 3°SG-EF LAURENTINO;
3°DN: 2°SG-EL ASSIS, 2°SG-EF RAFAEL, 3°SG-Cl WALLAS, 3°SG-MR TARDELLY e 3°SG-CL GLEISSIANE;
4°DN: 3°SG-MR DIEGO MUNIZ e 1°SG-AR MARCO;
5°DN: 2°SG-BA SANDRO ELVIS, 3°SG-MT NOBRE e 3°SG-SI LEONARDO;
6°DN: SO-MO CAMPOS e 3°SG-MC DIEGO CORREA; e
9°DN: 3°SG-MR CHRISTIAN.
A BHMN agradece aos militares pelos servicos prestados e deseja bons ventos e mares tranquilos nessa
nova jornadal!




Dia Nacional da Juventude

3°SG-MI Lais Carvalho

Em 12 de agosto comemora-se o Dia da Juventude no Brasil, cuja data surgiu para homenagear a figura
do jovem como agente transformador da sociedade por ser dotado de vitalidade e criatividade. Além
disso, esta data da maior visibilidade as dificuldades que o jovem enfrenta em relacao a educacao,
saude, mercado de trabalho, ou seja, em suas condicoes de vida.

Os marinheiros, sejam recrutas temporarios ou de carreira, sao 0s mais jovens da Marinha e compoe
a base da cadeia hierarquica. A BHMN dispde de marinheiros recrutas e RM2 provenientes da Sede
(1°Distrito Naval), distribuidos em todos os Departamentos, exercendo diversas funcoes. As razdes
que fizeram com que cada um entrasse no servico voluntario da Marinha foram diversas: uns queriam
complementar a renda familiar, outros serem independentes financeiramente, e ainda, aqueles que
vislumbravam financiar seus estudos para melhorar suas vidas futuramente. Ha ainda os que sonhavam
em servir a Marinha e seguir uma carreira promissora.

A BHMN agradece o empenho e dedicacao de todos os jovens marinheiros pelos servicos prestados a
Marinha do Brasil, tendo a certeza de que o sucesso na carreira s6 depende da dedicacao e entusiasmo,
caracteristicas marcantes nos jovens que ingressam na Instituicao.
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Palestra do Nucleo de Assisténcia Social da DHN

CT (CD) Luciana
No dia 11 de agosto, a equipe do Nucleo
de Assisténcia Social (NAS) da Diretoria
de Hidrografia e Navegacao realizou uma
palestra no auditério com a finalidade de
divulgar a Assisténcia Social na Marinha,
a atuacao do NAS no Complexo Naval da
Ponta da Armacao, que é regulamentada
pela NORMHIDRO 02-06, e orientacao
quanto as funcoes dos Elementos de
Ligacao.
A Assisténcia Social na Marinha esta
contida no Plano de Assisténcia Social na
Marinha (PASM), que atua como um guia
para as acoes essenciais da Assisténcia
Social. O PASM funciona por meio dos
programas previstos na publicacao DGPM-

501, os quais sao executados por meio dos projetos sociais criados por cada NAS. O NAS-DHN desenvolve
diversos programas que sao sempre atualizados a partir das necessidades apontadas no Complexo.

Os Elementos de Ligacao sao o elo entre as OM e o NAS. Eles sao responsaveis pela divulgacao dos
projetos e acdes do NAS dentro das suas OM e também podem encaminhar componentes da Forca de
Trabalho que solicitam sua ajuda ao NAS. Porém, vale ressaltar que qualquer militar ou servidor civil

pode se apresentar diretamente ao NAS sem necessidade de encaminhamento.

Na BHMN, a CT (CD) Luciana é o elemento de ligacao da OM junto ao NAS. Podem ser elemento de
ligacao, oficiais, pracas e servidores civis e o ideal € que este elemento seja voluntario para a funcao.

Centralizacao do Pessoal Civil na BHMN

Por meio da Portaria n°224/DHN, de 19 de setembro de 2019,
foi criado um grupo de trabalho com a finalidade de estudar a
Centralizacao dos Servidores Civis (SC) do Complexo Naval da
Ponta da Armacao (CNPA). Os principais pontos abordados foram
as vantagens e desvantagens da Centralizacao, bem como
infraestrutura, material e pessoal.

As OM do CNPA que lotam SC sao DHN, CAMR, CHM, CIAARA e
BHMN. Inicialmente, constatou-se que a BHMN é a OM que possui
amelhor estrutura para receber os Servidores. Ao final do processo
de Centralizacao a Base de Hidrografia absorveria todo o acervo
documental do pessoal civil da ativa das OM supracitadas.

No dia 15 de setembro de 2021 houve uma reuniao em que
participaram os Imediatos das OM envolvidas no processo, o
Encarregado de Pessoal e a Encarregada do Pessoal Civil da BHMN.
O assunto tratado foi a viabilidade de conclusao da Centralizacao,
uma vez que ainda faltam detalhes importantes a serem definidos
como a preparacao do espaco para acomodacao da Secao de

CT(AA) Solano

Pessoal Civil e, sobretudo, alocacao nesta Base de servidores com conhecimento na legislagao para que

nao ocorra descontinuidade do servico.



Patria Voluntaria tem a participacao da Base

CT (CD) Luciana
O Patria Voluntaria, coordenado pela Casa Civil da
Presidéncia da Republica, é o Programa Nacional de
Incentivo ao Voluntariado, e visa fomentar a pratica
do voluntariado como ato de humanidade, cidadania
€ amor ao proximo.
Tendo em vista que os hemocentros de varios Estados
estao com os estoques de sangue em situacao critica,
o Programa Patria Voluntaria e a Marinha do Brasil
buscaram estimular o voluntariado para doacao de
sangue e desta forma salvar vidas. Assim, a Diretoria
de Saude da Marinha solicitou que a DHN divulgasse
para as OM do CNPA a campanha de Doacao de
Sangue organizada pela Divisao de Saude da BHMN
e o0 setor de hemoterapia do Hospital Naval Marcilio
Dias. O pessoal das OM do CNPA, navios e Policlinica
Naval de Niterdi entenderam a importancia da
doacao de sangue e compareceram 49 voluntarios
sendo 40 bolsas de sangue coletadas.
Essas bolsas farao diferenca no tratamento de

-
@JC&I‘&W : e [ BRASIL

e DisauE 12 muitas.pessoas, uma vez que cada bolsa pqde salvar
' até 4 vidas. Nosso Bravo Zulu aos voluntarios!
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Retirada do Guindaste do Cais Sul

CT (RM2-EN) Malaguth

A Base de Hidrografia da Marinha em Niteréi (BHMN) possui um atracadouro (Cais) localizado na area
Sul das suas instalacoes, conhecido pelas Organizacoes Militares (OM) do Complexo Naval da Ponta da
Armacao (CNPA) como “Cais Sul”. Dentre os aparelhos de laborar do Cais Sul existia um guindaste, que
servia para operar com as embarcacoes de apoio da BHMN. Atualmente esse equipamento encontra-se
inoperante devido ao progressivo desgaste estrutural, decorrente da sua exposicao as intempéries, além
do elevado tempo de utilizacao.

Apés avaliacdes e acoes coordenadas pela Assessoria de Engenharia e Meio Ambiente da BHMN, foi
recomendada a sua retirada.

No dia 30 de junho de 2021, foi realizado
a respectiva faina, com apoio de uma
balsa da empresa CAMORIM, pois o Cais
Sul esta com restricao para manobras
de carga. Ademais, o0 apoio dos militares
da oficina de metalurgia foi fundamental
no corte das bases do guindaste,
possibilitando seu icamento e embarque
na balsa.

O Comando da BHMN agradece a todos
0os envolvidos na faina, realizada com
éxito, seguranca, profissionalismo e
dedicacao. “Bravo Zulu”!




BH-10 realiza apoio e preparacao para SAR

SO-ET Gongalves
O SAR, Search and Rescue (Busca e Salvamento), € o emprego
dos recursos disponiveis na prestacao de auxilio a vida em perigo
no mar, sendo uma das atribuicoes da Marinha do Brasil nas
aguas jurisdicionais brasileiras e estrangeiras estabelecidas em
convencdes internacionais. E um servico gratuito e obrigatério,
executado em regime de urgéncia, que compreende o emprego
de pessoal e recursos disponiveis, mesmo Extra-Marinha, de
modo a resgatar pessoas em perigo no mar, como também para
busca e localizacao de objetos submersos.
ADHNapoiaoSARfornecendooBoletimdePrevisaoMeteorologica
Especial pela Divisao de Previsao Meteoceanografica e Servico
Meteorolégico Marinho do CHM, e na eventual localizacao de
objetos submersos fornecendo o sistema de sonar de varredura
lateral (Side Scan Sonar) pelo Departamento de Material e
Servicos Nauticos da BHMN, operado por equipes volantes,
que sao normalmente compostas por militares dos navios da
rede, mediante escalacao da Divisao de Operacoes do GNHO.
A Secao de Eletronica do Departamento de Material e Servigos
Nauticos, na sua atribuicao de ser responsavel pelo material SJ
“T”, é responsavel pela prontificacdo, manutencao, reparo em
2° escalao e ocasional orientacao técnica as equipes volantes,
bem como o adestramento dos militares ET dessas equipes.
Os militares da Secao de Eletronica, sabedores da importancia
de suas atribuicoes como parte da logistica do SAR, se dedicam
com esmero para efetuar os reparos necessarios.
Nesse Trimestre, a OMPS prestou apoio no reparo do Sistema
Side Scan Sonar Klein 5000 do NHo Taurus ajudando na
prontificacao do equipamento.

Também foram realizados anteriormente: Reparo e teste
do Side Scan Sonar 4125 Edgetech em conjunto com a
equipe HN do NHoF Alte Graca Aranha encabecada pelo CC
Gomes de Oliveira, utilizando a lancha Procyon; reparo do
cabo eletromecanico, cabo de dados e reconfiguracao do
software do Side Scan Sonar 4125 do SAR; adestramento
dos militares HN do BH-10; e uma consulta técnica
comparativa dos Sistemas Klein e Edgetech, por iniciativa
do Suboficial ET Goncalves (em razao dos sistemas
utilizados serem descontinuados), com as contribuicoes
de excelentes analises dos CC Dias Santos (CIAARA) e CC
Leonardo Gomes (CHM), que nao s6 contribuiram para
uma proposta de aprimoramento dos sistemas, como
também para o adestramento das equipes volantes.
Nosso reconhecimento e agradecimento aos militares da
Secao de Eletronica, bem como os militares das equipes
volantes, Operacoes do GNHO, CHM e Corpo Docente do
CIAARA pela presteza, dedicacao e seriedade com as quais
executam essa importante missao. BZ!!
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i [ BH-10 efetua reparo e manutencao dos sistemas
XBT MK-21 USB SIPPICAN

SO-ET Gongalves
O Expendable Bathythermograph (XBT), € um sistema que consiste
em uma sonda (probe) lancada na agua por gravidade e ligada
por um fio de cobre a uma Unidade Processadora, fornecendo a
temperatura versus profundidade da coluna d’agua para afericao de
equipamentos hidroceanograficos e dos sonares para a Guerra AS
na Esquadra. Também é utilizado como referencial comparativo na
medicao de corrente.
A equipe ET prestou apoio na prontificacao do sistema XBT da Fragata
Defensora, que se encontrava inoperante para a Guerra AS como
Navio Lanca BT, restabelecimento o software e demais unidades.
Também foi realizado o reparo e manutencao do sistema XBT,
trés lancadores manuais, dois Test-Canisters e lancador fixo
do Navio Polar Alte Maximiano, deixando assim o equipamento
pronto para operar.

BHMN realiza reparo e manutencao das estacoes meteorologicas
MARWIN-31

SO-ET Gongalves

A estacao meteoroldgica de altitude (EMA) destina-se a
coletar e processar os dados meteorologicos, especialmente
de temperatura, umidade e pressao, desde a superficie
até niveis superiores da atmosfera, utilizando-se de sinais
enviados por uma radiossonda lancada acoplada a um
balao meteorologico. Os valores de direcao e de velocidade
do vento, nos diversos niveis, sao calculados a partir
do posicionamento do balao em funcao do tempo e das
coordenadas verticais e horizontais.

A radiossondagem € a principal fonte de dados para
a previsao de ventos, de temperaturas em altitude,
turbuléncias, formacao de gelo em aeronaves, calculo da
probabilidade de trovoadas, formacao de nuvens, trilhas
de condensacao, avaliacées do movimento e da dispersao
de nuvens de cinzas vulcanicas e de nuvens radioativas,
bem como para o emprego na area de pesquisa e de
modelagem numeérica.

Os navios da Esquadra brasileira utilizam os dados de
altitude obtidos, aproximadamente, nos dez (10) primeiros
minutos de sondagem. Esses dados (pressao, temperatura,
umidade e vento) podem ser usados como dados de entrada no programa IREPS permitindo o calculo de
entrada da previsdo do alcance do radar e equipamentos de comunicacao. E também utilizado em outro
programa chamado STANAG, que calcula o vento balistico que serve para a determinacao da trajetoria
balistica.

A Secao de Eletronica realizou reparos, manutencoes preventivas e testes, com o apoio do 2° SG HN-ME
Maltes (CHM-12), nas duas Estacoes Meteorolégicas Marwin-31 (descontinuadas) que sao utilizadas na
Esquadra, mantendo assim a disponibilidades dos equipamentos sem prejuizo a missao.




Producao de Relatorios e Laudos Periciais

SO-ET Goncalves
A Secao de Eletrbnica do Departamento de Material
e Servicos Nauticos € uma oficina com a finalidade
de prestar apoio e servicos de manutencao e reparo
em 2° Escalao do Material SJ “T” (Equipamentos
Hidroceanograficos) constantes na Folha “N” de todos
0s meios flutuantes e OM da Marinha. A Secao auxilia
também na atualizacdo da Folha “N”, mediante Laudo
Pericial dos equipamentos, que sao gerados realizando
pesquisa de avarias que consistem na desmontagem,
inspecao detalhada do equipamento e estudo de
causa-efeito da avaria, levando a conclusao do ocorrido
e sua destinacao subsequente. Esse trabalho demanda “horas de bancada” e, além desses
equipamentos, presta suporte técnico, quando possivel, a outros equipamentos que nao sao de
sua jurisdicao, conforme a necessidade do solicitante e dentro das normas vigentes. Dessa forma,
ajuda na atualizacao do CADBEM das OM apoiadas.
Até o presente trimestre foram feitos:
60 Laudos de equipamentos da Folha “N”;
49 Laudos de equipamentos de CADBEM; e
01 Relatorio de avaria de equipamento da Subestacao de Energia.

Secao de Eletronica do BH-10 atualiza equipamentos GNSS

SO-ET Gongalves
Por iniciativa da CC (RM3-T) Gabriela Nery (BH-11)
e do Suboficial ET Goncalves (BH-11.7), com o apoio
da Secao de Geodésia do CHM e do Corpo Docente do
CIAARA, tendo em vista a obsolescéncia e efeito Rollover
de alguns equipamentos DGPS utilizados na DHN, foi
iniciado o estudo para uma proposta de atualizacao e
aprimoramento dos equipamentos GNSS de Sondagem
Monofeixe e Geodésia. No final do més de Agosto
foi realizada uma reuniao e apresentacao “in loco”
pela empresa TechGeo, fabricante do GNSS GTR-G2
(obsoleto) utilizado pela DHN para fainas geodésicas,
com intenso “Brainstorm”.
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BHMN realiza compensacao de Agulha Magnética em navios da MB

CC (RM3-T) Gabriela Nery

Navio Polar Almirante Maximiano
O servico de reparo e compensacao de agulha magnética é essencial
para a navegacao segura dos Navios. Apesar da evolucao dos sistemas
de navegacao por satélite como o GPS, a agulha magnética continua
sendo utilizada por todas as embarcacoes.
Os peritos da Base de Hidrografia da Marinha em Niter6i (BHMN)
possuem a competéncia de executar servicos referentes ao exame,
reparo e a compensacao das agulhas magnéticas conforme previsto na
NAVEMARINST N° 10-05. Tais profissionais trabalham incansavelmente
para que todos os Navios sejam prontamente atendidos.
No dia 07 de setembro, dia da Independéncia do Brasil, uma equipe de
especialistas da BHMN formada pelos militares: 1° SG-HN Cavalcante,
3° SG-Cl Wallas e 3° SG-MC Martins foram realizar a compensacao da
agulha magnética a bordo do Navio Polar Almirante Maximiano.

Navio Escola Brasil
Em 16 de julho de 2021, uma
equipe composta por dois militares
do Departamento de Material e
Servicos Nauticos, 3°SG-MC RAFAEL
DA SILVA MARTINS e CB-HN ADRIANO
CANELA DA SILVA, foram solicitados
para compensar a agulha magnética
do NE BRASIL, sendo o servico
: executado com éxito. Apesar de a
agulha magnética ser uma das grandes responsaveis pela viabilidade
das Grandes Navegacoes no século XV e aparentar ser um instrumento
obsoleto, ainda é de uso obrigatoério e exigido pela Organizacao Maritima Internacional (IMO) nos
Navios da MB e Mercantes. Ela é utilizada como backup da agulha giroscépica e nao necessita de
energia elétrica para o seu funcionamento.

Base realiza adestramento de Evacuacao Predial

S0-MO Lameira
A Base de Hidrografia em Niteroi, através do Grupo de CAV do Departamento de Apoio, realizou o
primeiro adestramento de Evacuacao Predial. Teve o adestramento o objetivo de propor e implantar
uma estrutura metodoldgica para elaboracao de um plano de evacuacao de emergéncia, aplicado
as instalacoes prediais da Base de Hidrografia, de modo a estabelecer procedimentos destinados a
minimizar as consequéncias de um incéndio ou acidente, para possibilitar a retirada dos militares
e Servidores Civis de forma segura e organizada. Para cumprimento da meta proposta, foi realizada
a analise de risco nas oficinas e prédios pertencentes a BHMN, caracterizacao dos possiveis
cenarios de emergéncia, confeccionando rotas de fuga e expondo-os para facil visualizacao,
sinalizacao e simulacao do processo de evacuacao.
Os resultados obtidos permitirao obter o tempo necessario para que a tripulacao possa identificar
as rotas de fuga, saidas de emergéncias e alcancar o ponto de reflgio com seguranca. Dessa
maneira, sera possivel determinar os itens cruciais para implantacao de um plano de evacuacao
de emergéncia em nossas instalacoes.



BHMN trabalhando sempre em EQUIPE.

CMG (RM1) Nilberto

Uma Organizacao € feita por pessoas. Sao elas que garantem sua existéncia e crescimento.
Trabalhar em equipe é um dos fatores para o sucesso de uma organizacao, pois a atuacao coletiva
aumenta o desempenho dos funcionarios e favorece a construcao de um patriménio colaborativo.
Um time que rende resultados positivos é aquele com boa comunicacao, onde a competitividade
interna da lugar a cooperacao, para que a organizacao alcance seus objetivos. Alias um dos
critérios do Modelo de Exceléncia em Gestao Pulblica é o de PESSOAS.

O trabalho em equipe funciona bem quando sao somados diferentes talentos, habilidades, formas
de pensar e agir, trabalhando em harmonia e lidando com essas diferencas. A dedicacao e o
esforco de cada membro da equipe precisam ser direcionados para um objetivo em comum.

Tao importante como saber o objetivo do grupo, € saber claramente o que fazer para atingir
0 resultado. Se os integrantes da equipe nao sabem qual a funcao ou papel a desempenhar,
dificilmente vao poder atingir o objetivo comum. A Organizacao deve definir claramente os papeis
e cada colaborador deve manter-se focado no seu, sem se esquecer de colaborar com os demais.
As liderancas devem planejar o trabalho e acompanhar, pois o rendimento de um trabalho em
equipe esta diretamente ligado a um planejamento cuidadoso que possibilite atingir os objetivos
propostos e 0 monitoramento constante das atividades de todos e do progresso do trabalho, que
possibilite mudar estratégias e dar feedbacks a equipe a fim de corrigir os desvios.

Base comemora aniversario
do Comandante

CMG (RM1) Nilberto
No dia 17 de setembro, o CMG Eduardo Almeida foi
surpreendido pela sua Oficialidade que, mesmo em
tempo de pandemia, fizeram questao de apresentar
os cumprimentos ao Comandante da OM. Na ocasiao,
os Chefes de Departamento falaram um pouco sobre
o Comandante Eduardo enaltecendo as suas virtudes
e maneira de ser.
Foi uma manha bem feliz em nossa Base de
Hidrografia.
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Base encerra o lll Concurso de Desenho Infantil

CMG (RM1) Nilberto
Com o propodsito de incentivar a criatividade dos filhos dos militares e Servidores Civis do CNPA,
em agosto a BHMN lancou o Il Concurso de Desenho Infantil.
O tema proposto para os desenhos foi “O meu pai/mae no seu Trabalho” e apds analise por uma
comissao composta de militares (Oficiais e Pracas) e Servidores Civis que seguindo os critérios
de criatividade, ligacao com o tema proposto e nitidez, classificou os vencedores da seguinte
maneira:

12 - ANA LUISA CAMARA (filha do CT (AA) SOLANO); e




2° - NICOLE RAMIRES MACIEL ESTEVES (filha do 2SG WILLIAMS )

BHMN realiza Vil Concurso de Fotografias

CMG (RM1) Nilberto

Em agosto de 2021, segundo uma pratica de gestao da OM, a Base realizou o VIl Concurso de
Fotografias. O tema escolhido pela Assessoria para o Programa Netuno foi “Os 17 Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel”. Os trabalhos recebidos foram avaliados por uma comissao
composta de militares (Oficiais e Pracas) e Servidores Civis seguindo critérios de impacto visual,
detalhes, nitidez, ligacao com o tema proposto e equilibrio das cores.

A Base agradece aos participantes do CNPA classificados no quadro abaixo:

1¢- CC DANIEL DRUMOND GAMA;
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2°-CT(AA) FRANCISCO SOLANO
BARBOSA CAMARA;

40 - 2°¢ SG WILLIAMS CABRAL
ESTEVES.

32 - 3° SG DIOGO SALES SUEIRA; e



VI Concurso de Poesia é encerrado na Base

CMG (RM1) Nilberto
Em agosto a Base, dando prosseguimento as suas praticas de gestao, lancou o seu VI Concurso
de Poesia cujo tema era livre.
A realizacao de um concurso de poesia estimula a escrita e os valores implicados no ato de
escrever como a socializacao, a criatividade e a capacidade de reflexao e de expressao. Apos a
verificacao por uma comissao composta de militares (Oficiais e Pracas) e Servidores Civis que
observaram os quesitos de recursos poéticos, criatividade, originalidade e correcao gramatical
apresenta-se abaixo o quadro de vencedores:

12- SO (Ref-ME) HAROLDO CASTELO BRANCO LIMA;

SONETO A PONTA DA ARMAGAO

As margens dessa formosa baia

A que os tupis chamaram Guanabara,
Um lugar por felicidade rara,

Abriga as armas da hidrografia.

Esse lugar € a Ponta da Armacao:
— Uma peninsula de Niteroi

Que até porto baleeiro ja foi,
Assim como Centro de Municao.

Hoje em dia € um Complexo Naval,
Que zela as Organizacoes
Nele sediadas e lhes da o aval

Para que cumpram bem sua missao:
— “Produzir e divulgar informacoes

de seguranca da navegacao”.
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2°- CC HELDIO LOURES PERROTA;

DESEMBARQUE DE COMANDANTE

Ontem um Marinheiro
embarcou em nossas vidas
navegamos muitas milhas
historias percorridas

Sentimentos se falaram
se sondaram coracoes
amigos se fizeram
nessas nobre comissoes

Sob a carta iluminada
derrotas foram tracadas
e fainas completadas
sob a sua direcao

Mas hoje € despedida
é tempo de partida
fica a saudade querida
do amigo a nos guiar

Deste grande Comandante
gue nos ensinou a navegar
a transformar nossa sorte

em certeza de chegar

Entao, carregue a certeza
de que no lugar da tristeza
um dia desses,

nos encontraremos no mar
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PELO MUNDO A FORA

Coracao arrebatado
pelo dever de servir
saudoso por quem fica
a espera do poryvir.
Assim parte ele
em sua longa jornada
pedindo aos céus
protecao para sua amada.
No mar infinito
minudsculo se sente

- como uma gota d’agua
numa torrente.
E o0 mar com seus mistérios e beleza
traz ao pensamento a vontade de voltar
mas nao antes de
sua missao completar.
Chegado o dia da volta
tudo foi feito
so resta agora
Coracao estalando no peito.
A Deus agradece
por terra firme pisar
e junto novamente
de sua amada estar.

PARA SEMPRE IREI TE AMAR!

Fim!

Finalizou mais um romance.
Shakespeare chega a chorar
Horrorizado, em descobrir

Como esse mundo nao sabe mais amar.

Peito aperta s6 de lembrar

Tantas coisas que fiz s6 para vocé me amar.

Olho enche de agua com vontade de voltar o
Para aqueles tempos que vocé soube me amar. §

Mas enfim, chegou, é o Adeus!

Como vou sentir falta do presente que Deus
me deu.

Como eu queria que fosse mentira.

Acordar em seus bracos depois de mais um dia.

Nunca me imaginei sem vocé

Por isso esta sendo tao dificil me desfazer
Desfazer de todos 0os bons momentos que
tivemos.

Toda a nossa trajetoria, todos os carinhos e
todo o amor.

Porque meu romance teve que terminar?

S6 peco que se cuide

Ja que nao posso mais cuidar.
E queria finalizar com

“Para sempre irei te amar”.
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Militar da BHMN participa do Campeonato Brasileiro de Jiu-Jitsu-2021

CAMMPEONATO 1° Ten (RM1-AA) Dias

O CB-CN Anderson da Secretaria da BHMN, participou no dia
BRAS { ‘,E I RO 27 de setembro, na Vila Olimpica de Deodoro, do Campeonato
W U 202 Brasileiro de Jiu-Jitsu-2021 organizado pela International
‘% |

BJJ Inc, em parceria com a International Brazilian Jiu-Jitsu
Federation e com a Confederacao Brasileira de Jiu-Jitsu, tendo
obtido o “3° Lugar” na categoria Master 1, peso pesado.
Parabéns ao CB-CN Anderson pela garra e desempenho em sua
primeira participacao em campeonatos de Ranking Nacional.

41° Aniversario do Ingresso da Mulher na Marinha

CT (IM) Aline Luz
Em 2021 se celebra o 41° aniversario do ingresso da mulher militar na Marinha do Brasil. A
Lei n® 6.807, promulgada em 7 de julho de 1980, criou o Corpo Auxiliar Feminino da Reserva
da Marinha (CAFRM), tornando a Marinha do Brasil a Forca Armada pioneira na participacao
das mulheres em suas fileiras. Segundo dados do MD, em 2019, a participacao de mulheres na
Marinha representava 10%, no Exército 3,2% e na Aeronautica 13,78% do contingente de cada
Forca Armada. Na BHMN, atualmente, cerca de 12% da tripulagcao € composta de militares do sexo
feminino. Nos dltimos anos € percebido um aumento na presenca de mulheres no ordenamento
militar e em posicdoes que antes nao eram acessiveis, como em missoes de paz, em navios e
em instituicbes de ensino militar-naval. Esse movimento denota uma evolucao na estrutura da
Forca, permitindo maior inclusao social e modificacdes na cultura militar. Contudo, resta ainda o
desafio de se romper, definitivamente, a correlacao equivocada da imagem feminina a fragilidade
e fraqueza, no intuito de garantir condigcées cada vez mais plenas de igualdade.
Pelo transcurso desse 41° aniversario, Bravo Zulu a todas as mulheres que se voluntariaram para
a tao nobre missao de servir a patria.

M NITEROI
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SONTRIBUINDGO SILENCIOSAMENTE
PARA A GRANDEZA DA HIDROGRAFIA




Seminario Virtual sobre a Nova Lei de Licitagoes e Contratos

1°Ten (IM) Bernardino
No dia 29 de setembro de 2021, foi realizado
no auditério da DHN, via webex, 0 “Seminario
Virtual sobre a Lei n° 14.133/2021
- Nova Lei de Licitacoes e Contratos
Administrativos”. O evento foi organizado
pela Diretoria de Administracao da Marinha
e, como palestrantes, houve a participacao
de representantes da Advocacia-Geral da
Unido e do Ministério da Economia.
Destinado a esclarecer as principais
ddvidas e mudancas trazidas pela nova lei
n° 14.133/21, que coexistira com a antiga
lei n° 8.666/93 pelo periodo de 2 anos, o
seminario foi de extrema relevancia para os
25 militares e servidores civis que participaram da apresentacao, muitos deles representantes
dos setores de obtencao das OM do CNPA.

Capacitacao de Novos Pregoeiros

3°SG-SC Barbara
Visando a eficiéncia e celeridade dos processos de obtencdao das OM do CNPA, o Departamento de Intendén-
cia realizou a capacitacdo de quatro de seus militares para atuarem como pregoeiros. A formagdo dos mes-
mos incluiu curso de capacitacdo e vivéncia do sistema ComprasNet para os seguintes militares: 12 Ten (IM)
Bernardino, SO-EO (RM-1) Celso, 32SG-MR Jeronimo e 32SG-SC Barbara, todos aptos a operarem os préximos
pregdes da BHMN.

Confraternizacao do Departamento de Intendéncia da BHMN

3°SG-SC Barbara
Ocorreu no dia 29 de setembro de 2021, nas dependéncias do prédio do Departamento de Inten-
déncia da BHMN (BH-20), o segundo café da manha geral do BH-20, com representantes de todas
as divisoes: Divisao de Contabilidade (BH-21); Divisao de Obtencao (BH-22); Divisao de Pagamen-
to (BH-23); Divisao de Material (BH-24); e Divisao de Municiamento (BH-25).
O evento, de carater voluntario, além de possuir o objetivo de estreitar os lacos de amizade no
ambiente de trabalho, é organizado pelos proprios militares, que contribuem trazendo, de forma
particular, comidas e bebidas para a confraternizacao.
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BHMN na era da Integridade

CMG (RM1) Nilberto
Sendo um assunto atualmente bem difundido, a Lideranca da OM encaminhou para leitura pelos
Chefes de Departamento e seus subordinados o Livro “A Era da Integridade” de Luiz Fernando
Lucas. Este livro tem por base a integridade, um principio que pressupoe que nao ha lugar para
falhas de carater ou de valores, abolindo o espaco da mentira, da escassez, da degradacao e da
corrupcao humana.
Foi solicitado aos Chefes de Departamento que, ao discutirem as ideias do livro, fosse realizada
uma resenha do livro onde algumas estao colocadas abaixo:

Visao do Departamento de Intendéncia

CC (IM) Cardoso
“Muitos homens iniciaram uma nova era em sua vida a
partir da leitura de um livro”.

Essa frase tem muito a ver com o livro que acabei de ler, o
mesmo, realmente faz repensar e analisar seu cotidiano de
outra forma. Fazer o mundo mudar e focar na integridade
nao é uma tarefa facil e nem sera. Mas se dermos um passo
de cada vez, tudo se torna possivel. Veremos que nem tudo
€ utopia, podemos sim fazer um mundo melhor.
A integridade é formada por valores absolutos (honestida-
de, verdade, respeito, humildade, justica, liberdade, frater-
nidade, igualdade, solidariedade e a compaixao). E essa in-
tegridade pode ser alcancada tanto individualmente quanto
no meio corporativo. No meio corporativo, suas acoes, ou
seja, as acoes de cada individuo, faz o todo ser um. Como
diz um velho ditado, o exemplo arrasta.
Vocé tem que mudar sua postura pela sua consciéncia. Ter
a mente livre de culpa, deitar no travesseiro e ter seu sono
tranquilo e limpido.
Vivemos numa era onde a informacao é acelerada por demais, o volume de informacdes que re-
cebemos diariamente € impossivel de ser processado totalmente. Isso na maioria das vezes pode
ser até prejudicial ao psicologico, trazendo doencas e transtornos mentais.
A integridade tem total relacao com o bem-estar das pessoas e do mundo. Ha estudos que com-
provam que paises onde a confianca entre os cidadaos € grande, a qualidade de vida dos mesmos
€ melhor que paises onde nao ha confianca e muito menos justica. Quando um pais trilha o cami-
nho da integridade, cria-se um ambiente coletivo mais agradavel e sustentavel.
Devemos olhar sempre o lado positivo das coisas e acontecimentos. Ser grato em tudo e em todo
momento.
Para um mundo integro, precisamos de organizacdes, governos e lideres integros. Para termos
lideres integros, precisamos de Seres Humanos Conscientes.
Nao existe o termo meio integro ou parcialmente integro, ou vocé € ou nao €. Ser integro € ser
inteiro, sem mancha, ou seja, puro.
Hoje em dia, vemos varias organizacoes que fazem questao de propagar o que é “politicamente
correto”, fazem questao de obter seus lucros de forma integra, sem desviar dos principios da in-
tegridade. Logo, é de suma importancia para essas organizacées, manterem o acompanhamento
e controle dos indices que correlacionam o bom andamento dos setores com os indicadores de
integridade das mesmas.
Eu posso sonhar com um mundo melhor e comecar a fazer esse mundo ao meu redor, fazer com
gue outras pessoas também queiram esse mundo melhor e também comecem a fazer o mesmo.




Tudo depende de nés. Depende de mim e de vocé.

“Se vocé acreditar em seu sonho e viver para realiza-lo todos os dias, esteja certo de que alguém
a sua volta sera impactado por seu exemplo, sua acao, e esse alguém podera ser aquele que de
fato mudara todo o curso da histéria.”

Com isso, o autor afirmar que consciéncia, valores e o caminho da integridade levam a abundan-
cia, a harmonia, a paz e a felicidade.

Eu particularmente achei o contetudo do livro muito interessante e agregador, muitos vao dizer
que é utopia, mas posso afirmar que ndo é. E facil? Nao. Mudar o mundo ao seu redor, nunca foi e
nunca sera facil. O que nos resta é dar o exemplo fazendo nossa parte e assim provando para as
outras pessoas que tudo é possivel. Essa confianca, seguranca e felicidade que tanto almejamos
é alcancavel e real.

Visao do Departamento de Administracao

gt CT (AA) Solano

PEPATTAMENTO A estrutura de governanca € fun-
DE damental na conducao da politica,
ADANUSTRACHEAS do aprimoramento e fortalecimento

institucional que deve ser baseado
na confianca e integridade de quem
compoe essa estrutura. Baseados
no conceito de governanca e apoia-
dos na leitura do livro “A Era da Inte-
gridade” inferimos que alguns con-
ceitos sobre ambos podem e devem
ser aplicados pela nossa Forgca de
Trabalho.

Segundo Daniel Faccini, professor
que escreveu o prefacio do livro,
pressupoe que “a integridade seja o
retorno & unidade, onde somos in-
teiros e completos. Nao é possivel ser ‘meio’ ou ‘um pouco’ integro, vocé € ou nao é. Ser integro
traz a coeréncia entre o pensar, o sentir e o agir”. Um pouco mais adiante também é possivel com-
parar semelhancas entre a formagao continuada a que os militares sao submetidos na Marinha
do Brasil com outra passagem do livro em que afirma que “O autoconhecimento é o farol que ira
jogar luz sobre o nosso propdésito e pavimentar nossa estrada da vida”. Esse autoconhecimento,
ao qual se refere o professor Daniel Faccini, pode ser entendido como uma forma de, levando em
conta a nossa instituicao, entendermos nosso verdadeiro papel dentro dela e desenvolvé-lo com
muito mais afinco, mitigando desperdicios e otimizando o tempo nas tarefas que desenvolvemos
diariamente.

Termos como valores, principios e virtude sao bastante discutidos pelo autor. Os valores huma-
Nnos ou morais sao vistos como principios que conduzem a vida de uma pessoa e da sociedade.
Trabalhar, na pratica, com valores, principios e virtudes sao desafios que as liderancas navais
enfrentam quando se trata de lidar com diferentes pessoas de diferente formacao moral e ter que
agregar tudo isso para o bom desenvolvimento da instituigao.

Segundo o autor, uma organizagao que tenha seus valores como a base fundamental de suas es-
tratégias e que coloque a integridade como pilar principal, alcancara a coesao e, principalmente,
0 sucesso esperado, uma vez que a integridade é a soma de todos os valores e as virtudes. Essa
dinamica pode ser desenvolvida diariamente em cada componente da forca de trabalho da Marinha
do Brasil. Para tanto é necessario investir em treinamentos que os fagcam refletir sobre a importan-
cia da integridade tanto no trabalho quanto na vida pessoal. Portanto, na Era da Integridade, nao
ha preco que nao seja justo, profissao que nao seja valorizada, trabalho que nao seja reconhecido.
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Visao do Departamento de Apoio
CT (RM2-EN) Malagut

O escritor Luiz Fernando Lucas, buscou durante a construcao da sua obra o autoconhecimento e
paz espiritual, na sua vida pessoal.

O livro retrata um mundo cada vez mais acelerado, mais competitivo que cada vez mais transfor-
ma a sociedade em um mundo mais angustiado, devido a sensacao de frustracao.

O autor nos mostra que a era do conhecimento, em que vivemos hoje, onde a informacao nao tem
limites, nos remete a um mundo paralelo, onde acabamos perdendo sentido da vida, com novos
valores e conscientes que somos 0s (nicos responsaveis pelas mudancas que almejamos.

Quais valores da Rosa das Virtudes a FT da BHMN mais professa

CMG (RM1) Nilberto
Continuando nessa ideia de integridade foi realizada uma pesquisa com a Forca de Trabalho sobre quais 0s
valores da Rosa das Virtudes os colaboradores mais acreditam. A Pesquisa foi respondida por 307 pessoas
e chegamos as cinco virtudes mais votadas:

Lealdade - Disciplina
Cooperacao




Promocao de Oficiais Médicos

CT (CD) Luciana
No dia 09 de agosto, foi realizada a cerimoénia
de troca de platinas dos oficiais médicos que
servem na Divisao de Salude da BHMN. Nessa
ocasiao, quatro Guardas-Marinha do Servico
Militar Obrigatério foram promovidos ao posto
de Segundo Tenente e um Oficial do Servico
Militar Voluntario foi promovido ao posto de
Primeiro Tenente. Os oficiais médicos atuam
na Divisao de Saude realizando atendimentos
emergenciais e periciais além da divulgacao
dos servicos de salde, através de palestras
e do censo de hipertensao, diabetes e contro-
le da obesidade, também chamado de proje-
to “A Saude Vai Até Vocé”. Os Doc, como sao
conhecidos na linguagem marinheira, também
sao destacados nos navios do GNHo propor-
cionando maior seguranca para as tripulacao
durante as viagens. Aos promovidos a Base
deseja muito sucesso e felicidade nesta nova
fase da carreira.

BHMN recebe visita da Biblioteca da Marinha

CMG (RM1) Nilberto

Servico de extensao da Biblioteca da Marinha, visando fomentar a leitura, a Biblioteca Volante aten-
de, ha 46 anos, as Organizacdes Militares de terra da Marinha do Brasil localizadas na cidade do Rio
de Janeiro e adjacéncias, emprestando os mais variados titulos de literatura recreativa.

Uma biblioteca, portanto, que, vai ao encontro dos leitores por meio de uma viatura, especialmente
adaptada para o transporte de livros, e cujos quildmetros percorridos pouco importam quando a
“quilometragem” que de fato interessa € outra: s6 nos ultimos 10 anos a Biblioteca Volante recebeu
em torno de 18.500 visitantes, contabilizando cerca de 10.200 empréstimos de livros.

BIBLIOTECA

VOLANTE
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Assessoria de Justica e Disciplina na BHMN

CC (RM1-T) Adelson
A Advocacia é instrumento da felicidade, pois viabiliza
a liberdade daquele que a tenha perdido injustamen-
te ou que se veja ameacado de perdé-la.
O exercicio da justica, da cidadania e da liberdade faz
sua secular profissao indispensavel a democracia.
No curso deste ano, a Assessoria de Justica e Discipli-
na dispensou enorme valor e atencao aos Advogados
dos Militares e Servidores Civis que, em seis Sindi-
cancias, um Auto de Prisao Flagrante, duas Instrugcoes
Provisorias de Desercao, um Conselho de Disciplina
e um Inquérito Policial Militar, figuram como indiciados, sindicados ou testemunhas nos processos
Judiciais e Administrativos instaurados nesta Base.
Ademais, esta Assessoria €, costumeiramente, fonte de consulta dos militares das diversas OM do
CNPA, além de, em assuntos alheios a sua competéncia, orienta-los a buscarem os 6rgaos e setores
que melhor possam auxilia-los na resolucao das suas demandas.
A Assessoria de Justica e Disciplina parabeniza a todos os profissionais que labutam, diuturnamen-
te, na area do Direito, pois sao representantes da justica, da liberdade e da cidadania! Nesse con-
texto, o trabalho do advogado € indispensavel para o exercicio de uma democracia efetiva.

Nicleo de Atividade Esportiva da BHMN participa da campanha do
agasalho

CF (RM1-T) Mariano
No més de julho de 2021, o Nucleo de Atividade Esportiva da BHMN(NAE-BHMN), participou da cam-
panha do agasalho em parceria com o Programa Patria Voluntaria. O NAE-BHMN entregou, ao Colé-
gio Estadual Raul Vidal, as doacoes recebidas de agasalho e cobertor, para que as mesmas fossem
destinadas aos alunos do Colégio supramencionado, cadastrados no PROFESP-BHMN.




BHMN participa de treinamento do SISPAG

Ag. Adm. Fernanda
“Em virtude da conclusao da primeira etapa de adaptacao do SISPAG para integragcao com o Sis-
tema de Custos da Marinha (SCM), a Diretoria de Financas da Marinha (DFM), promoveu no dia
24SET2021, treinamento para os Encarregados de Pessoal e Agentes envolvidos nas Gestorias de
Pagamento e OMPs. O treinamento visa permitir a conclusao da segunda etapa do projeto, com a
devida apropriacao dos custos da Folha de Pagamento de Pessoal Militar por OM e atividades.
A nova funcionalidade entrara em vigor a partir de Outubro, onde todas as OM deverao cadastrar os
Centros de Custos afetos aos seus militares no SISPAG.
Este treinamento teve por objetivo, aprimorar a Gestao de Custos na MB trazendo mais transparén-
cia para todos os processos afetos aos paga-
mentos dos militares e a apropriacao da mao
de obra aos projetos desenvolvidos por cada
OMPS.”
Participaram do treinamento os seguintes re-
presentantes da BHMN:
CF(RM1) VALDIR;
CT(IM) ALINE LUZ;
Ag. Adm. FERNANDA;
SO-ES FONSECA;
1°SG-PL CESAR PIRES;
1°SG-ES PAULO EDUARDO;
3°SG-ED SAMANTHA; e
3°SG-ES FREDES.

BHMN - 5R’S da Sustentabilidade

CMG (RM1) Nilberto
Os 5 Rs sdao uma politica sustentavel que visa diminuir a
geracao de residuos no planeta, fazendo as pessoas mu-
darem o comportamento diante do consumo e da des-

p tinacao final dos residuos gerados. Os 5 Rs consistem
“pe em cinco palavras: repensar, recusar, reduzir, reutilizar
Reutilizar nco p P
e reciclar.

Reduzir o comportamento consumista para poupar nos-
sos recursos naturais. Optar por produtos que tenham
maior qualidade e durabilidade ajuda a diminuir o con-
sumo demasiado. Evitar o desperdicio e praticar habitos
que diminuam os impactos ao meio ambiente tais como:
imprimir frente e verso no papel, usar canecas ao invés
dos copos plasticos, dar preferéncia para as embalagens
Repensar retornaveis, usar lampadas econdmicas, e dar preferén-
cia para o coador de pano para fazer o seu café ao invés
do descartavel.
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Dia Nacional da Saude

CT (CD) Luciana

O Dia Nacional da Saude é come-
morado no Brasil desde 1967, no
dia 05AGO, em homenagem ao
médico e sanitarista Oswaldo Gon-
calves Cruz que nasceu nesta data
do ano de 1872. Esse dia come-
morativo visa conscientizar sobre
a importancia dos cuidados com a
salide para se ter uma melhor qua-
lidade de vida.

Nesse contexto, a Base de Hi-
drografia da Marinha em Niteroi
(BHMN) disp6e de uma Divisao de
Salde que executa atendimentos
médicos e odontolégicos para to-
dos os militares do CNPA, além de
realizar adestramento de primeiros
SOCorros, censos anuais da hipertensao, diabetes e obesidade e promover campanha voluntaria de
doacao de sangue em parceria com o Hospital Naval Marcilio Dias (HNMD). Também, neste ano de
grandes restricdoes por conta do enfrentamento a COVID-19, a Divisao de Salde, em parceria com
o NAS-DHN, realizou palestra on-line sobre Infeccoes Sexualmente Transmissiveis. Embora direcio-
nada principalmente aos navios, todos os militares e servidores civis do CNPA foram convidados a
acompanhar a palestra pela plataforma Webex.

Nessa mesma linha de acao, uma importante campanha sobre o OUTUBRO ROSA realizada pela divi-
sao de salde buscou conscientizar os militares e servidores civis do CNPA sobre o cancer de mama.
Publicou notas em Plano do Dia sobre a doenca, onde disponibilizou a cartilha “um toque que pode
mudar a sua vida” e fixou cartazes sobre o tema em todos os Departamentos/Assessorias e areas
comuns da BHMN.

Outro relevante acontecimento em que a Divisao de Salde esteve presente foi no dia 28 de setem-
bro, em que se comemorou o Dia do Hidrografo. Sem divida, uma das datas mais importantes para
a Diretoria de Hidrografia e Navegacao, e foram muitos os eventos realizados nessa data como Gin-
cana de pintura, almoco com antigos Diretores de Hidrografia e Navegacao, regata no Clube Naval
Charitas, etc.

As atribuicoes dessa importante Divisao para BHMN nao terminam ai, vao mais além. Nos anos de
2020 e 2021, a Encarregada da Divisao, CT(CD) Luciana, tem fornecido subsidios sobre a quanti-
dade de militares e civis vacinados para a Diretoria de
Hidrografia e Navegacao, compila essas informacoes e
passa para o Diretor Geral de Navegacao para que o
mesmo possa ter uma visao geral do quadro de vacina-
dos no CNPA. Até o dia 14 de outubro, periodo do ultimo
levantamento, dentro de um efetivo de 392 militares e
civis, 47,45% tomaram a primeira dose, 35,20% a se-
gunda dose e 3,57% a dose Unica. O restante se recu-
SOU OU nao se vacinou.

Por fim, é inegavel a importancia da Divisao de Saude,
sobretudo, os profissionais que trabalham diuturnamen-
te na nobre missao de cuidar da salde da Forca de Tra-
balho da Marinha do Brasil, seja no Complexo Naval da
Ponta da Armacao, seja nos lugares mais afastados do
territorio brasileiro. Bravo Zulu a esses profissionais.
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Dia do Voluntario Social

3°SG-MlI Lais Carvalho
Na data O7JUL comemorou-se o dia do vo-
luntario social que homenageia e ressalta
a importancia das pessoas que se dedi-
cam a um trabalho voluntario, sem retor-
no financeiro, mas que beneficia inlUmeros
individuos necessitados.
A Marinha do Brasil, possui varias seccio-
nais espalhadas em varios Distritos Navais que realizam um valoroso trabalho de voluntariado tendo
o fundamental apoio do Abrigo do Marinheiro. A seccional do Rio de Janeiro, por meio das Voluntarias
Cisne Branco, presta relevantes servicos a familia naval, tendo como finalidade precipua organizar
mao de obra voluntaria para as iniciativas do AMN e da MB. Localiza-se na Rua Conselheiro Saraiva,
n° 8, Térreo, Centro, Rio de Janeiro - RJ - CEP: 20091-030 - (21) 2233-6908 - rio@vcbh.org.br.
Nesse contexto, A Base de Hidrografia da Marinha em Niter6i (BHMN), no decorrer de cada ano, pro-
move acoes solidarias, tais como arrecadacao de alimentos, agasalhos e brinquedos com o intuito
de doar para instituicoes de caridades previamente selecionadas. A CT (CD) Luciana é o elemento
de ligacao da OM junto ao Nucleo de Assisténcia Social da Diretoria de Hidrografia e Navegacao
(NAS-DHN) que tem como funcao divulgar projetos de acoes sociais e fornecer orientacdes a quem
precisa de atendimento.
Essas acoes de voluntariado despertam nos militares e civis da BHMN a satisfacao em ajudar o pro-
ximo e criam um sentimento de cidadao transformador da sociedade em que vivem.
Parabéns a todos que participam dessa nobre acao de ser um voluntario. Afinal, doar € um gesto de
amor e solidariedade.

Os profissionais de Educacao Fisica da BHMN

3°SG-MI Lais Carvalho
Desde 2008, o Ministério da Salude passou a considerar a
atividade fisica como um dos pilares para a promoc¢ao da sau-
de da populacao. Assim, inseriu o Profissional de Educacao
Fisica no Programa de Salde da Familia (atuando na preven-
¢ao) ou na atencao secundaria a saide em ambito hospitalar
(atuando na reabilitacao).
Em uma visao mais ampla, o profissional de educacao fisica
promove a salde dos que utilizam os seus conhecimentos por
meio da pratica de atividades fisicas. Esse profissional tam-
bém é responsavel por coordenar, planejar e supervisionar
programas esportivos na Marinha do Brasil, além de minis-
trar aulas tedricas e praticas de Educacao Fisica, observan-
do a correta aplicacao dos exercicios que sao fundamentais
para o bem-estar da For¢ca de Trabalho nas Organizacdes Militares onde estao lotados.
A Base de Hidrografia da Marinha em Niter6i (BHMN) conta com 4 profissionais de Educacao Fisica
que desempenham diversas atividades como: aplicacao do TAF anual, orientacdo durante a pratica
de exercicio funcional ou na academia, além de integrarem a equipe multidisciplinar que realiza o
censo de hipertensao e diabetes mellitus.
Também, orientam militares na preparacao para o curso de natacao e salvamento, auxiliam os que
buscam melhorar o condicionamento fisico, seja nos esportes terrestres, seja nos aquaticos. Ainda
com o objetivo de elevar a autoestima da sua tribulacao, o Comandante da Base autorizou, no més
de julho, que a Secao de Educacao Fisica da BHMN retomasse os trabalhos e reabriu a academia,
observando todos 0s protocolos previstos para o enfrentamento da COVID-19.
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